Zatgcznik do ZARZADZENIA nr 29.2021
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 29
im. Krélowej Jadwigi w Czestochowie
z dnia 1 wrzesnia 2021 r.

Szkota Podstawowa nr 29
im. Krolowej Jadwigi
w Czestochowie

Statut



Statut Szkoty Podstawowe|] nr

3IPEO OOAGAE

DZIAL 12 (UCRYIONY) v oo eeeees e eesees e eesee s e eseeee e e 3

DZIAL 11 CELE | ZADANIA SZKOLY ..o eees s eees s eeesseeeeee et eeee s esees e eees oo 5
ROZDZIAL 1: CELE | ZADANIA  SZKOLY ...ttt et et e et e e et e e e et e e et b e s e saaa s eessaas e s ebasseesanaseesnnnnseres 5
ROZDZIAL 2: SPOSOBY REALIZACI ZADAN  SZKOLY ..ottt et et ee e e e e et et et eeeeeeeaeeeeeeeeeeeeeeeeaeeneas 8
ROZDZIAL 3: WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU UCZNIOW W' SZKOLE ...ttt ee e eeean e 15
ROZDZIAL 6: NAUCZANIE INDYWIDUALNE ....ouiiiteeeiiee ettt ettt e e et e e e et s e e eaae e e se b e e e saaa e e ssasseraraseesnnnnsenes 37




Statut Szkoty Podstawowe|] nr

DZIAL I: (uchylony)

DZIAL Il: INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 29 IM. KROLOWE!

ADWIGI W CZESTOCHOWIE.

§1

1. Petfna nazwa szkoty brzmi:

Szkota Podstawowa nr 29 im. Krélowej Jadwigi w Czestochowie.

2. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.

Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany skrot:
Szkota Podstawowa nr 29 w Czestochowie.

4. Szkofa posiada imie Krdlowej Jadwigi, ktdre nadat organ prowadzgcy na wniosek rady
pedagogicznej, rady rodzicdw i samorzadu uczniowskiego.

5. Szkota ma wiasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

6. Szkota Podstawowa nr 29 w Czestochowie, zwana dalej Szkotfg, jest publiczng,
o$mioletnig szkotg dla dzieci i mtodziezy.

7. Szkota: prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planow
nauczania, przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.

8. Zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

9. Realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia
ogdlnego.

10. Realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow oraz przeprowadzania egzamindw
i sprawdziandéw.

11. Siedziba szkoty jest budynek przy ulicy Sw. Rocha 221 w Czestochowie.

12. Organem prowadzacym jest Miasto Czestochowa na prawach powiatu, zwany dalej
Organem Prowadzgcym.

13. Nadzér pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator Oswiaty z oddziatem zamiejscowym
w Czestochowie, zwany dalej Organem Nadzorujgcym.

14. Szkota dziata zgodnie z obowigzujgcymi aktami prawnymi, prowadzi i przechowuje
dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

15. W sktad szkoty wchodza: 8-letnia szkota podstawowa.

16. W szkole prowadzi sie nauczanie w oddziatach ogdlnodostepnych.

17. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$é innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca
ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw
i wychowankéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty,
na zasadach i warunkach okreslonych w ustawie — Prawo oswiatowe.
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§2

1. llekro¢ mowa w statucie jest o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

Szkota - nalezy rozumieé¢ Szkota Podstawowa nr 29 im. Krélowej Jadwigi
w Czestochowie.

Dyrektorze - nalezy rozumiec¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krdélowej
Jadwigi w Czestochowie.

Radzie Pedagogicznej - nalezy rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi w Czestochowie.

Radzie Rodzicéw - nalezy przez to rozumieé przewodniczych tréjek klasowych
rodzicow poszczegdlnych klas.

Uczniu - nalezy przez to rozumiec ucznia uczeszczajgcego do Szkoty Podstawowej

nr 29 im. Krélowej Jadwigi w Czestochowie.

Rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekunéw uczniéw
uczeszczajgcych do Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi wCzestochowie.

§3

Szkota petni funkcje szkoty obwodowej dla ucznidéw zamieszkatych w obwodzie,
ktérego granice okreslajg wtasciwe uchwaty Rady Miasta Czestochowy.

§4

Szkofa jest jednostkg budzetows.

Dziatalno$¢ finansowa szkoty:

Szkota prowadzi dziatalnos¢ na podstawie rocznego planu finansowego.

Plan finansowy szkoty zatwierdza Prezydent Miasta z zachowaniem kwot dotacji
uchwalonych przez Rade Miasta.

Szkota zaktada rachunek bankowy i dysponuje tym rachunkiem w ramach
petnomocnictwa.

Szkota zaktada bankowy wydzielony rachunek dochoddéw wtasnych.

Szkota zakfada rachunek Funduszu Swiadczen Socjalnych i dysponuje $rodkami
finansowymi zgodnie z regulaminem.

Szkota wspoétpracuje z instytucjami w celu pozyskania $rodkéw finansowych,
co umozliwia realizacje zadan opiekuAczo — wychowawczych, dydaktycznych
i programdw unijnych oraz innych wynikajacych z zadan szkoty.

Mienie szkoty jest wiasnoscig samorzadowsa.

Dokumentacje ksiegowg i ptacowg prowadzi Biuro Finanséw Oswiaty, znajdujgce sie
w Czestochowie przy ul. Jasnogdrskiej 84.
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DZIAt Ill: CELE | ZADANIA SZKOtY

ROZDZIAt 1: CELE | ZADANIA SZKOLY
§5

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone dla osmioletniej szkoty podstawowej
W przepisach prawa osSwiatowego, a takze zawarte w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb
danego srodowiska.

2. Gtéwnymi celami szkoty s3:

1) Dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny
i moralny ucznia.

2) Wprowadzanie ucznidw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoétpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow.

3) Postepowanie i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajagcych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele).

4) Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej.

5) Formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osdb.

6) Rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$é, innowacyjnos$é i przedsiebiorczosé.

7) Rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania.

8) Ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci.

9) Rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki.

10) Wyposazenie uczniow w taki zasdéb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumiec
Swiat.

11) Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

12) Wszechstronny rozwdéj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawcze;j.

13) Ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢.

14) Zachecanie do zorganizowanego i S$wiadomego samoksztatcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy.

15) Ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

16) Prowadzenie ksztatcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u ucznidw poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata.

17) Zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju.

18) Realizacje prawa do nauki obywateli zagwarantowang w art. 70 Konstytucji RP,
5
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na zasadach okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty
oraz prawa dzieci i mtodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i
osiggnietego rozwoju.

19) Realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego
indywidualnym tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sie.

20) Respektowanie trojpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcgcych:
uczen - szkota - dom rodzinny.

21) Poszanowanie godnosci dziecka.

22) Zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do nauki i
zabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego, rozwijania samodzielnosci
oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej,
muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze dziatalnosci twérczej.

23) Wyposazenie dziecka w umiejetnosé czytania i pisania, w wiadomosci i sprawnosci
matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych
oraz przy rozwigzywaniu probleméw, dbatos¢ o to, aby dziecko mogto nabywacd
wiedze i umiejetnosci potrzebne do rozumienia $wiata, w tym zagwarantowanie mu
dostepu do réznych Zrédet informacji i mozliwosci korzystania z nich, sprzyjanie
rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego i etycznego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

§6

1. Zadaniem szkoty jest petna realizacja podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej z zachowaniem realizacji minimalnej liczby godzin nauczania
poszczegblnych edukacji przedmiotowych okreslonych w odrebnych przepisach
i wyksztatcenie u ucznidow ponizszych umiejetnosci:

1) Sprawnego komunikowania sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych.

2) Sprawnego wykorzystywania narzedzi matematyki w Zzyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego.

3) Poszukiwania, porzgdkowania, krytycznej analizy oraz wykorzystania informacji
z réznych zrédet.

4) Kreatywnego rozwigzywania probleméw z rdéinych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym
programowania.

5) Rozwigzywania problemdw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych.

6) Pracy w zespole i spotecznej aktywnosci.

7) Aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska lokalnego oraz kraju.

8) Zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu ucznidw w szkole
oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote.

9) Zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb.

10) Ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj
6
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umystowy, emocjonalny i fizyczny ucznidw w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci swiatopoglagdowej i wyznaniowej.

11) Realizacja programoéw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowg ksztatcenia
ogoblnego dla przedmiotéw, objetych ramowym planem nauczania.

12) Rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznidow i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie
uczenia i nauczania.

13) Organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami.

14) Organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychiczne;j.

15) Dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw lub poszczegdlnego ucznia.

16) Wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych szkoty.

17) Organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla ucznidw niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

18) Wspomaganie wychowawczej roli rodzicow.

19) Umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej, zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy
materialnej uczniom pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j.

20) Sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w
skréoconym czasie.

21) Skuteczne nauczanie jezykdow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania
do poziomu przygotowania ucznidw.

22) Zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia.

23) Upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania.

24) Przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez
umozliwienie im samodzielnego wyboru czesci zajeé edukacyjnych.

25) Ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu.

26) Rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu.

27) Zapewnienie opieki uczniom pozostajgcym na terenie szkoty w czasie pozalekcyjnym
poprzez zorganizowanie Swietlicy szkolnej.

28) Zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania uczniéw.

29) Wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami,
parafig, rodzicami w celu ksztattowania sSrodowiska wychowawczego w szkole.

30) Ksztattowanie i rozwijanie u ucznidow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
7
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indywidualnemu i spofecznemu, takich, jak uczciwos$¢, wiarygodnosc,
odpowiedzialnos¢, wytrwatosé, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywno$¢, przedsiebiorczos¢, gotowos¢ do uczestnictwa w
kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej.

31) Ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania dziedzictwa kulturowego -
tradycji i kultury narodowej, a takze postaw poszanowania dla innych kultur itradycji.

32) Upowszechnianie wsrdd uczniéw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasciwych
postaw wobec problemoéw ochrony Srodowiska.

33) Zapobieganie wszelkiej dyskryminacji.

34) Stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotéw.

35) Prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wtasciwego
odbioru i wykorzystania mediéw.

36) Ochrona uczniéw przed tresciami, ktére mogg stanowié¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programéw filtrujacych i
ograniczajgcych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie.

37) Egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisébw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

38) Dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuriczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

§7

1. Szkota ktadzie nacisk na wspodtprace ze srodowiskiem, diagnozuje oczekiwania wobec
szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwos$¢ realizacji tych oczekiwan.

§8

1. Szkotfa systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw, stopien zadowolenia ucznidw i
rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wycigga
whioski z realizacji celéw i zadan szkoty.

§9

1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) Szkolny zestaw programow nauczania.
2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty.

ROZDZIAL 2: SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOtY

§10
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Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
o obowigzujacg podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych
etapdéw edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji
przedmiotowej.

§11

Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zajec
edukacyjnych w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem
celéow ksztatcenia i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztafcenia
ogoblnego. Program nauczania moze zawierac¢ tresci wykraczajgce poza zakres tresci
ksztatcenia ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, Zze tresci
wykraczajgce poza podstawe programowg: uwzgledniajg aktualny stan wiedzy
naukowej, w tym, metodycznej, sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia
pod wzgledem stopnia trudnosci, formy przekazu, wtasciwego doboru pojeé, nazw,
terminéw i sposobu ich wyjasniania, wraz z treSciami zawartymi w podstawie
programowej stanowig logiczng catos¢. Program nauczania zaproponowany przez
nauczyciela lub zespdt nauczycieli musi byé dostosowany do potrzeb i mozliwosci
uczniéw, dla ktérych jest przeznaczony i powinien uwzgledniaé¢ warunki dydaktyczne i
lokalowe szkoty, zainteresowania uczniéw, lokalizacje szkoty, warunki srodowiskowe i
spoteczne uczniéw.

Program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny.

Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogélnego opracowany
samodzielnie lub we wspodfpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez
zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program
opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie
modyfikacjami.

Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany
dalej "programem nauczania ogdlnego" dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor
szkoty na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej.

§12

1. Program nauczania zawiera :

1)
2)

3)

4)

Szczegbtowe cele ksztatcenia i wychowania.

Tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
ogodlnego.

Sposoby osiggania celéw ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniéw oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany, opis zatozonych osiggnie¢ ucznia.

Propozycje kryteridw oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.



1)
2)
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§13

Whiosek, o ktérym mowa w § 11 ust. 4 dla programéw, ktére bedg obowigzywaty
w kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemne;j
do dnia 15 czerwca poprzedniego roku szkolnego.

Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujgca zadania z zakresu
nadzoru pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania
zaproponowanego przez nauczyciela/nauczycieli programu. W  przypadku
watpliwosci, czy przedstawiony program spetnia wszystkie warunki opisane w § 12
ust. 6, dyrektor szkoty moze zasiegng¢ opinii o programie innego nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego, posiadajgcego wyksztatcenie wyzisze i
kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych dla ktérych program jest
przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujgcego
w szkole, Opinia,
o ktérej mowa w ust. 3 zawiera w szczegdlnosci ocene zgodnos$ci programu
z podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzeb
edukacyjnych uczniéw.

Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdzniej niz do 30
czerwca.

Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza Dyrektor szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania
stanowig Szkolny Zestaw Programdw Nauczania.

Dopuszczone programy nauczania podlegajg ewaluacji po kazdym roku pracy.
Ewaluacji dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujgcy go w procesie
dydaktycznym.  Wnioski  przedstawiane sg na posiedzeniach zespotdw
przedmiotowych w terminie do 30 czerwca kazdego roku.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw catosci
podstawy programowe;j.

Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
dla ucznidw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych
niedostosowaniem dopuszcza dyrektor szkoty.

Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

Z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego.
Bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktdrych mowa w pkt 1.

Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem
podrecznika zapewnionego przez ministra witasciwego do spraw oswiaty, moze
przedstawic cze$¢ programu obejmujacg okres krétszy niz etap edukacyjny. Warunek
uwzglednienia w catosci podstawy programowej powinien by¢ spetniony wraz
z dopuszczeniem do uzytku ostatniej czesci podrecznika.
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§14

Podreczniki, materiaty edukacyjne - zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych
w procesie ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacych okreslong
edukacje w szkole.

Propozycje podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zajeé
w klasach przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposréd
nauczycieli prowadzgcych zajecia z danej edukacji przedmiotowej.

Zespoty, o ktérych mowa w ust. 2 przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:
Jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych.
Jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach,
w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotéw nauczycielskich, uczacych
poszczegdblnych przedmiotéw, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli
w sprawie podrecznika lub materiatdéw dydaktycznych oraz materiatéw
¢wiczeniowych ustala po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne] i Rady Rodzicéw:
Zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata.

Materiaty ¢wiczeniowe obowigzujagce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by tgczny koszt zakupu materiatéw éwiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego szkote moze ustali¢ w szkolnym
zestawie podrecznikéw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wiasciwego

do spraw oswiaty i wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego
bezptatnie przez ministra oswiaty i wychowania pokrywa organ prowadzacy szkote.
Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze
dokona¢ zmiany w zestawie podrecznikdw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie
ma mozliwosci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczagcych w danym oddziale, moze dokonaé
zmiany materiatéw ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 7.

Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw
lub materiatéw edukacyjnych oraz wykaz materiatéw ¢wiczeniowych, obowigzujgcych
w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie internetowej szkoty.

§15

Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢éwiczeniowe, ktdérych zakupu
dokonano z dotacji celowej MEN sg wtasnoscig szkoty.

llekro¢ mowa o:

Podreczniku - nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
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a zakupiony z dotacji celowe;.

Materiale edukacyjnym - nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy
lub uzupetniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy
postac papierowa lub elektroniczna.

Materiale ¢wiczeniowym - nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony
dla ucznidw stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe
wypozyczane s uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku
szkolnym.

Podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe sg ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie
zasad ewidencji materiatéw bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205p0z.1283).

§16

Biblioteka nieodptatnie:

1)
2)

3)

1)

2)

3)

4)

5)

Wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majgce postaé papierowa.
Zapewnia uczniom dostep do podrecznikdéw lub materiatéw edukacyjnych, majacych
postac elektroniczna.

Przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.
Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem
kolejnej czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy
sktadajgce sie z podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych oraz materiatéw
¢wiczeniowych dla kazdego ucznia.

W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone
podreczniki i materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca sie
materiatow ¢éwiczeniowych, ktére z chwilg wypozyczenia pozostajag na statym
wyposazeniu ucznia.

§17

Poszanowanie zbioréw bibliotecznych - zasady uzytkowania wypozyczonych
podrecznikdw i materiatow edukacyjnych:

Czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im
materiatdw bibliotecznych.

Czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwrdéci¢ uwage
na ich stan. W przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen nalezy to zgtosic
bibliotekarzowi lub wychowawcy oddziatu.

Uczniowie sg zobowigzani sg do obtozenia wypozyczonych podrecznikdw.

Zabrania sie mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach
edukacyjnych.

Uczen wykonuje éwiczenia w materiatach ¢wiczeniowych, z podrecznikéw szkolnych
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i materiatéw edukacyjnych nie wyrywa sie kartek.
Podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwrdci¢ do biblioteki w najlepszym
mozliwym stanie, gdyz bedg wypozyczane nastepnym uczniom.

§18

1. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

Uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéow do biblioteki najpdzniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych lub w dniu przerwania nauki.

Zwrécone podreczniki i materiaty edukacyjne stajg sie wtasnoscig organu
prowadzgcego.

W przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat
wyposazony w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej placéwce.

Przekazane zbiory stanowig wtasnos¢ organu prowadzacego szkoty, do ktdrej uczen
przechodzi.

Czytelnik ponosi petng odpowiedzialno$é¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce oddziatu, po dwukrotnym
wezwaniu do zwrotu za posrednictwem e-dziennika, szkota zgda od rodzicéw ucznia
zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami ogtaszanymi przez witasciwego ministra
ds. oswiaty i wychowania. Zwrot pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu
prowadzgcego i stanowi dochéd budzetu panstwa.

Ewidencje zbioréw, inwentaryzacje zbiorow i ewidencje ubytkdw reguluje
wewnetrzna instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujetymi w Rozporzadzeniu
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 paZdziernika 2008 r. w sprawie
zasad ewidencji materiatow bibliotecznych.

§19

Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespét sktadajgcy sie z nauczycieli
wskazanych przez Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego, a nastepnie przedstawiany
Radzie Rodzicow.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny obejmuje: tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym. Tresci te
przygotowane sg na cykl edukacyjny w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i probleméw wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw,

nauczycieli i rodzicéw.
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Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwala Rada Rodzicbw w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego.

W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow
nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programow Wychowawczo-
Profilaktycznego, programy te ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organami
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicdw w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.

§20

Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej, z
uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu
dalej wychowawca oddziatu. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy
wychowawczej przez caty okres funkcjonowania oddziatu.

W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§21

1. Szkota prowadzi szerokg dziatalnosc¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

1)

2)

3)
4)

realizacje przyjetego w Szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.
Rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw.
Realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy np.
we wspotpracy z pielegniarka, stuzbami mundurowymi, organizacjami dziatajacych
na rzecz dziecka i rodziny.

Dziatania opiekuncze wychowawcy oddziatu, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami.

Promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia.

Prowadzenie profilaktyki stomatologiczne;j.

Prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§22

Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczno-psychologiczng
nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w Szkole poprzez:

Organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty i wychowawcami z nowo przyjetymi uczniami
i ich rodzicami.

Rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkéw rodzinnych i materialnych.

Pomoc w adaptacji ucznia w nowym $rodowisku organizowang przez pedagoga.
Udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce
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2)
3)

4)

5)
6)
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lub przedstawiciela dyrekcji.

Wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym specjalistyczna.
Respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen i opinii poradni
psychologiczno- pedagogiczne;j.

Organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

Nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

Umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy
do mozliwosci i potrzeb ucznia.

Rozwdj zdolnosci ucznia w ramach kétek zainteresowan i innych zajeé pozalekcyjnych
prowadzonych zgodnie z ofertg zaje¢ pozalekcyjnych obowigzujagcg w danym roku
szkolnym.

Wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkurséw.

Indywidualizacje procesu nauczania.

Nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okre$lonymi przez organ prowadzacy.

ROZDZIAt 3: WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU UCZNIOW W SZKOLE

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

§23

. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez

szkote, poprzez:

Petnienie dyzuréw przez nauczycieli. Dyzur nauczycieli swietlicy rozpoczyna sie od
godziny 7:30 i trwa do 16:30, a pozostatych nauczycieli od 7:45
i trwa do zakoniczenia zaje¢ w szkole.

Ustalenie, ze w klasach 1 - 3 odpowiedzialni za bezpieczeistwo swoich
wychowankdéw podczas zajeé jak i przerw pozostajg nauczyciele-wychowawcy
lub nauczyciele prowadzacy w danej klasie lekcje.

Opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne roztozenie zajec
w poszczegdlnych dniach, rdinorodnosé¢ zaje¢é w kazdym dniu, nietaczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem
przedmiotdw, ktérych program tego wymaga.

Przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajgcych
podziatu na grupy.

Obcigzanie ucznidow pracg domowag zgodnie z zasadami higieny.

Umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia.
Odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen.

Oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami.
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9) Prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi sie ruchem drogowym.

10) Kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontrole
obiektow dokonuje Dyrektor Szkoty co najmniej raz w roku.

11) Umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji.

12) Oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty.

13) Zabezpieczenie szlakdw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposdb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie.

14) Ogrodzenie terenu szkoty.

15) Zabezpieczenie przed swobodnym dostepem ucznidbw do pomieszczen kuchni
i pomieszczen gospodarczych.

16) Wyposazenie szkoty, w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

17) Dostosowanie mebli, krzeset, szafek do warunkéw antropometrycznych ucznidw,
w tym ucznidéw niepetnosprawnych.

18) Zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunédw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza teren szkoty.

19) Przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

20) Udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow
chemicznych zgromadzonych w szkole osobom prowadzgcym zajecia z uzyciem tych
substancji i preparatow.

21) Zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie sie moze stanowié zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami
oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym,
kto wchodzi na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujgcy
nauczyciele.

3. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikdéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

4. Podczas zaje¢  obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych
za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany
jest on rowniez do niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym
wypadku, majgcym miejsce podczas zajed.

5. Podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurdw.

6. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

7. W miejscach o zwiekszonym ryzyku opiekun pracowni lub inny pracownik
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odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni i na poczatku
roku zapoznaje z nim ucznidw.

8. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz i wewnatrz).

9. Szkota na state wspoétpracuje z policjg i strazg miejska.

10. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktdry jest jego swiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng, inspektora BHP oraz Dyrektora Szkoty.

11. Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicdw oraz organ prowadzgcy.

12. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i Kurator Oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia - panstwowy inspektor sanitarny.

§24

1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktéry, nie ukonczyt 18 lat, uzywa
alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia
nierzad, badZ przejawia inne zachowania $Swiadczace o demoralizacji, nauczyciel
powinien podjgé nastepujace kroki:

1) Przekazac uzyskang informacje wychowawcy oddziatu.

2) Wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i Dyrektora Szkoty.

3) Wychowawca wzywa do szkoty rodzicdw ucznia i przekazuje im uzyskang informacje.
Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci. W przypadku
potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicéw zas bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.
W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowaé rodzicom skierowanie
dziecka do specjalistycznej placéwki i udziat dziecka w programie terapeutycznym.

4) Jezeli rodzice odmawiajg wspdtpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal
z wiarygodnych Zrédet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje
(specjaliste ds. nieletnich).

5) W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowaweczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, Dyrektor Szkoty
powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji
tych instytucji.

6) W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat,
przestepstwa Sciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalnosci grup przestepczych,
zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postepowania karnego, dyrektor szkoty jako
przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwtocznie zawiadomic o tym prokuratora
lub policje.

2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje sie uczen
bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykéw powinien podjgé nastepujgce kroki:

1) Odizolowuje ucznia od reszty oddziatu, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego, stwarza warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone jego zycie
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ani zdrowie.

Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej.

Zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw, ktérych zobowigzuje
do niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice odmowig odebrania
dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placéwki stuzby zdrowia,
albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz,
po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.
Dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedgcego
pod wptywem alkoholu - odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, badz
swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych
0s6b. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policia ma mozliwos¢
przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla oséb
zatrzymanych - na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin).
O fakcie umieszczenia zawiadamia sie rodzicdéw oraz sad rodzinny, jesli uczen nie
ukonczyt 18 lat.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajgcg narkotyk, powinien podjg¢ nastepujace kroki:

Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo
zadac, aby uczen przekazat mu te substancje, pokazat zawartos$¢ torby szkolnej oraz
kieszeni (we witasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co
do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie
wykonaé czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to czynnosé
zastrzezona wyfgcznie dla policji.

O swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora Szkoty oraz rodzicdw ucznia
i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji, pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoty wzywa policje, ktéra
przeszukuje odziez przedmioty nalezgce do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje i zabiera jg do ekspertyzy.

Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwtocznie przekazaé jg do jednostki policji.
Wczesniej probuje ustali¢, w jaki sposéb i od kogo, uczen nabyt substancje. Cate
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajgc mozliwie doktadng notatke z ustalen
wraz ze swoimi spostrzezeniami.

§ 25

Dyrektor Szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sg  odpowiedzialni
za bezpieczenstwo, zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza
szkotg, organizowanych przez nig.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz podczas zajec

obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:
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Systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidw na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji.

Systematyczne sprawdzanie obecnosci ucznidw zobowigzanych do przebywania
w Swietlicy.

Egzekwowanie przestrzegania regulamindw szkoty.

Uswiadomienie uczniom zagrozen i podawanie sposobdw przeciwdziataniaim.
Sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosié¢ Dyrektorowi Szkoty).

Reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie bezpieczenistwa uczniéw.

Zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty.

Niezwtocznie zawiadamianie Dyrektora Szkolty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa Ilub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia uczniéw.

W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwac
pielegniarke, w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy
odnotowac w ,,zeszycie wypadkow”, znajdujacym sie w sekretariacie szkoty).

Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ - niezwiocznie sie je
przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opieceszkoty.
Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Udziat ucznidw w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska moze mie¢ miejsce
po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet
i srodki ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru
i bezpiecznych warunkdéw pracy.

§ 26

Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac sie dobrem ucznia i troszczy¢ sie
0 jego bezpieczny pobyt w szkole.

Nauczyciel nie moze wypusci¢ ucznia z sali, jezeli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca oddziatu
lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym
podano dzien i godzine wyjscia ze szkoty oraz zamieszczono informacje o wazieciu
odpowiedzialnosci przez rodzica za zdrowie i zycie dziecka po opuszczeniuszkoty.
(uchylony)

(uchylony)

Nauczyciel powinien zwrdcié uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie
szkoty, w razie potrzeby moze poprosi¢ je o podanie celu pobytu na terenie szkoty,
zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania osdb postronnych

na trenie placowki.
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Upowazniony przez dyrektora Szkoty pracownik obstugi szkoty powinien zwrdcic sie
do oséb postronnych wchodzgcych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie
potrzeby zawiadomié dyrektora Szkoty lub skierowad te osobe do dyrektora.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty sg zobowigzani do zawiadomienia dyrektora
o wszelkich dostrzezonych na terenie Szkoty zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia, Zycia i bezpieczenstwa
uczniéw.

§ 27

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,
nad ktdrymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez
szkote.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowaé przepisy

zarzadzenia odnos$nie bhp i p/poz., a takie odbywac¢ wymagane szkolenia z tego

zakresu.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych

przez Dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

a) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajgcym
jego nadzorowi,

b) petnienia dyzuru podczas przerw w klasach 1 - 3 (bezposrednio przy klasie)
wychowawca lub nauczyciel, ktéry miat lub bedzie miat zajecia lekcyjne,

c) aktywnego petnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm,

d) nauczyciel nie moze zajmowac sie sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie
rozmow z rodzicami i innymi osobami i czynnosciami, ktdre przeszkadzajg
w czynnym spetnianiu dyzuru,

e) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania
drzwi do sal lekcyjnych,

f) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali scian, fawek
i innych urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoraciji,

g) zwracania uwagi na przestrzeganie przez ucznidw ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych,

h) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw,

i) niedopuszczanie do palenia papieroséw, spozywania innych uzywek na terenie
szkoty,

j) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajgcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej
opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4) Nauczyciel nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa.

5) Zaznajamiania uczniéw przed dopuszczeniem do zajeé z urzadzeniamitechnicznymi.

6) W pracowniach z zasadami i metodami pracy zapewniajagcymi bezpieczerstwo
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i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci na takim stanowisku. Rozpoczecie zajec
moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu sie przez prowadzgcego zajecia, iz stan
urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej, a takze inne warunki srodowiska pracy
nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa ucznidw.

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé sie i przestrzegaé Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

Nauczyciel organizujacy wyjscie ucznidow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w regulaminie wycieczek szkolnych i zagranicznych,
obowigzujgcych w szkole.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczeristwo ucznidéw, zobowigzany jest natychmiast
reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub takie zachowania uczniéw, ktére
stanowig zagrozenie bezpieczeristwa uczniow.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
taczenie grup uczniéw.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie :

Ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzié¢ czy warunki do prowadzenia lekcji
nie zagrazaja bezpieczeAstwu ucznidw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie
odpowiada warunkom bezpieczedstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to
do Dyrektora Szkoty celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek
nauczyciel ma prawo odmaowié prowadzenia zaje¢ w danym miejscu.

Podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawié ucznidw bez zadnej opieki.
Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe
pod warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad oddziatem przejmie
w tym czasie inny pracownik szkoty.

W razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia nalezy skierowa¢ go w towarzystwie innej
osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej
pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia. Jesli jest to nagty
wypadek powiadomié Dyrektora Szkoty.

Nauczyciel powinien kontrolowaé wtasciwg postawe ucznidbw w czasie zajed.
Korygowa¢ zauwazone btedy i dba¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekgji
i po jej zakonczeniu.

Przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wtasciwego oswietlenia i temperatury.

Nauczyciel ustala zasady korzystania z salilekcyjnej.

Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznaé ucznioéw z:

Zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia.

Sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia.

Z planami ewakuacji, oznakowaniem drdg ewakuacyjnych.

Zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
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ROZDZIAt 4: ORGANIZACIA | SWIADZCZENIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ

1.
2.

1.

§28

W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng.
Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

§29

Wszelkie formy Swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji
dobrowolny.

§30

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na :

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

Diagnozowaniu srodowiska ucznia.

Rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia.

Rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci
przez ucznia.

Wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami.

Opracowywaniu i  wdrazaniu indywidualnych  programéw  edukacyjno-
terapeutycznych dla ucznidw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programoéw
edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o  charakterze resocjalizacyjnym
lub  socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spofecznym.

Prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsérdd ucznidw i rodzicéw.
Podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty oraz wspieraniu nauczycieli w tymzakresie.
Wspieraniu nauczycieli i rodzicdw w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne
dzieci.

Udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych wucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.

10) Wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

11) Umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli.

12) Podejmowaniu dziatart mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§31
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1. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspokajanie potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw, wynikajgcych z:

1) Wybitnych uzdolnien.

2) Niepetnosprawnosci.

3) Niedostosowania spotecznego.

4) Zagrozenia niedostosowaniem.

5) Specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

6) Zaburzen komunikacji jezykowe;.

7) Choroby przewlektej.

8) Zaburzen psychicznych.

9) Sytuacji kryzysowych lub traumatycznych.

10) Rozpoznanych niepowodzen szkolnych.

11) Zaniedban srodowiskowych.

12) Trudnosci adaptacyjnych.

13) Odmiennosci kulturowe;j.

§ 32

1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) Nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem.
2) Specjalisci wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:
a) pedagog szkolny,
b) logopeda,
c) inni specjalisci posiadajgcy kwalifikacje do pracy z dzieckiem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

§33

1. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek prowadzi¢
dziatania pedagogiczne, ktérych celem jest:

1) Rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, w tym szczegdlnie uzdolnionych.

2) Swiadczenie adekwatnej pomocy w biezgcej pracy w uczniem.

3) Dokonywanie biezgcych obserwacji efektywnosci Swiadczonej pomocy.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) Ucznia.

2) Rodzicow ucznia.

3) Dyrektora Szkoty.

4) Nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcych zajecia z uczniem.

5) Pielegniarki szkolnej.

6) Poradni.

7) Pomocy nauczyciela.

23



8)
9)

Statut Szkoty Podstawowe|] nr

Pracownika socjalnego.
Asystenta rodziny.

10) Kuratora sgdowego.

11) Organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,

3.

1)

2)

3)
4)

1)
2)
3)

1)

2)
3)

1)

dzieci i mtodziezy.

Whioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje
sie wnioski ztozone w formie pisemnej lub drogag elektroniczng w sekretariacie
szkoty.

§ 34

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego
nauczyciela w biezgcej pracy z uczniem.

Polega ona w szczegdlnosci na:

Dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb.

Rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania.

Indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych.

Dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest réwniez w formach
zorganizowanych.

S3 to:

Zajecia wyrownujace deficyty (dydaktyczno-wyréwnawcze).

Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia.

Zajecia specjalistyczne:

a) korekcyjno-kompensacyjne,

b) logopedyczne,

c) rewalidacyjne.

Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

Porady i konsultacje dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli - udzielane i prowadzone
przez pedagoga szkolnego.

Warsztaty i szkolenia dla nauczycieli - zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego.
Warsztaty dla ucznidw i rodzicéw szkoty podstawowej.

Decyzje o udzieleniu proponowanej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
podejmuje  dyrektor szkoty, z uwzglednieniem mozliwosci kadrowych,
organizacyjnych i finansowych szkoty.

§35

W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
Posiadajgcym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistyczne;j.
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Specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia.

Nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o
ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych  szkotach  koniecznym  jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w
biezacej pracy z uczniem.

Nauczyciele pracujacy z grupa uczniow prowadzg wnikliwg obserwacje pedagogiczng,
ktora polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych uczniow
z innymi ludZzmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem
spotecznym, analizujg wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow
obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwtocznie
udziela tej pomocy w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce
oddziatu.

Wychowawca oddziatu jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych
z organizacji i $wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim
wychowankom. Wychowawca oddziatu przekazuje informacje o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng pozostatym nauczycielom pracujgcym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe.

Wychowawca ma prawo zwotaé zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli,
wypracowania wspdlnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy
z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.
Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujgcych w jednym oddziale wychowawca
przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii
od poszczegdlnych nauczycieli, wychowawca/pedagog proponuje formy pomocy
psychologiczno- pedagogicznej swiadczonej poszczegdlnym uczniom.

Wychowawca oddziatu informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka.

Rodzic ma prawo do odmowy Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

§ 36

1. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega
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na:
Dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia.

Dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia.

Przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia.

Umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i srodkéw dydaktycznych.

Réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

§37

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
z zastrzezeniem ust. 2i 3.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;j.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 38

Zainteresowania ucznidéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiaddéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii
i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po s$rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody
na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami
opisanymi.

Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju
uzdolnien i ich prezentacji. Uczniowie awansujgcy do kolejnych etapéw objeci sg
specjalng opieka nauczyciela.

§39

Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
Udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i

uzdolnien.
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Wspieranie emocjonalne ucznidow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie.

Stymulowanie rozwoju, uzdolnied i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
twdrczego uczniow.

Uwrazliwianie uczniow na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan
prospotecznych.

Promocje ucznia zdolnego.

Uczen zdolny ma mozliwos¢:

Rozwijania zainteresowan w ramach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw iolimpiad.
Indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan
lekcyjnych i w domu.

Realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.

W pracy z uczniem ze szczegdlnymi uzdolnieniami nauczyciel:

Rozpoznaje uzdolnienia uczniow.

Umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne konsultacje, celem ukierunkowania jego
samodzielnej pracy.

Systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej
pracy ucznia w domu.

Wspdtpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych
ucznia.

Sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

Szkota organizuje zajecia dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych.

§40

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw majacych trudnosci w
nauce, w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
podstawy programowej ksztatcenia ogdélnego dla danego etapu edukacyjnego.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze mozna prowadzi¢ w grupach miedzyoddziatowych
i oddziatowych.

Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla uczniéw z
zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w
uczeniu sie.

Za zgodg organu prowadzgcego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej 2 razy do roku oceniajg efektywnos¢ udzielonej pomocy i formutujg
wnioski dotyczgce dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.
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§41

1. W szkole zatrudniony jest pedagog, logopeda, na miare potrzeb specjalisci,

posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

ROZDZIAt 5: ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI UCZNIOM
NIEPEENOSPRAWNYM | NIEDOSTOSOWANYM SPOtECZNIE

1.

2.

§42

W szkole ksztatcenie specjalnym obejmuje sie ucznidw posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie powiatowych zespotéw ds.
orzekania inwalidztwa.

Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziale ogélnodostepnym,

§43

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem

1)
2)

3)
4)

5)
6)

1)
2)

spotecznym:

Realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miare mozliwosci sprzet
specjalistyczny i $rodki dydaktyczne.

Realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb.

Integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 44

Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym
okres nauki, zwiekszajgc proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.
Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje
w formie uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii
Zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej, oraz zgody rodzicoéw.
Opinie, o ktérej mowa w ust. 2 sporzgdza sie na pismie.

Zgode na przediuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej
do wychowawcy oddziatu, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.
Decyzje o przedfuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdiniej niz
do konca lutego w ostatnim roku nauki.

Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane
w przypadkach:

Brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej.
Utrudniajgcych  kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym,
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spowodowanych dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami.
Psycho-emocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§ 45

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicbw oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu
lub z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami
lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

§ 46

Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdélnodostepnym
po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac
ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajeé. Zajecia organizuje sie w co najmniej dwéch
dniach.

§ 47

W szkole za zgoda organu prowadzgcego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych  kwalifikacie w  zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspoétorganizowania ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

Nauczyciele, o ktédrych mowa w ust. 1:

Prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
W programie.

Prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg z
uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotfecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

Uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow.

Udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
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oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okreSlone w programie, realizowane
wspdlnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w
ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

§48

1. W przypadku przeprowadzania egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej - uczniowie lub absolwenci niepetnosprawni przystepujg do badania w
warunkach i formie dostosowanych do rodzaju ich niepetnosprawnosci,
a uczniowie lub absolwenci niedostosowani spotecznie lub  zagrozeni
niedostosowaniem spotecznym -w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Dostosowanie warunkéw przeprowadzania badania do rodzaju niepetnosprawnosci
lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia polegaé moze w szczegdlnosci na:

1) Zminimalizowaniu ograniczen wynikajgcych z niepetnosprawnosci, wykorzystaniu
odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i sSrodkéw dydaktycznych.

2) Odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu.

3) Zapewnieniu obecnosSci w czasie sprawdzianu specjalisty z zakresu danej
niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym, jezeli jest to niezbedne dla uzyskania wiasciwego kontaktu z uczniem
lub pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego i srodkdw dydaktycznych.

3. Rada Pedagogiczna wskazuje sposdb dostosowania warunkdw przeprowadzania
badania kompetencji do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

§49

1. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach
okreslonych w Dziale Ill, Rozdziale 3 statutu szkoty.

§ 50

1. W szkole powotuje sie Zespoly ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o
niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany
dalej Zespotem.

2. W skfad zespotu wchodzg: wychowawca oddziatu jako przewodniczgcy zespotu,
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pedagog szkolny oraz nauczyciele uczacy ucznia.

3.

1)
2)

3)

1)

2)

3)

4)

Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb. Zebrania zwofuje wychowawca
oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:

Na wniosek dyrektora szkoty - przedstawiciel poradnipsychologiczno-pedagogiczne;.
Na wniosek lub za zgodg rodzicéw ucznia - lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista.

Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg
zobowigzane udokumentowac¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢
oswiadczenie o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych
wrazliwych. W przypadku brakéw w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do
udziatu w posiedzeniu zespotu przez rodzicéw lub petnoletniego ucznia nie moze
uczestniczy¢ w pracach zespotu.

Dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.
Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje
sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany
poprzedni program.

§51

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera:

Zakres i sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu

nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy zuczniem.

Rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistéw prowadzgcych

zajecia z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym,

c) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spoftecznym — zakres dziatan
o charakterze socjoterapeutycznym.

Formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,

ustalone przez dyrektora szkoty zgodnie z przepisami.

Dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami

specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
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pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

Zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.

Zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan
takich jak:

a) realizacja zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

b) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

W przypadku ucznidéw niepetnosprawnych - w zaleznosci od potrzeb - rodzaj i sposéb
dostosowania warunkoéw organizacji ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci
ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajgcych to
ksztatcenie.

W zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub wynikajgcych z wielospecjalistycznych ocen - wybrane zajecia
edukacyjne, ktére sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5
uczniow.

Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno- terapeutycznego oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen.

Rodzice ucznia otrzymujg kopie:

Wielospecjalistycznych ocen.

Programu.

Nauczyciele pracujgcy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny majg obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowaé
sie do zalecen zawartych w nim.

§52

Zindywidualizowana Sciezka ksztatcenia jest organizowana dla uczniow, ktérzy moga
uczeszczac do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce
w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowac wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspodlnie z oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktére sg
realizowane wspdlnie z oddziatem szkolnym lub indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang Sciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej
wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii zatacza sie dokumentacje jak w § 12 ust. 4 Rozp. MEN
z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach iplacéwkach.
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§53

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie
rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy pomocy bedg
realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje pisemnie, rodzicéw ucznia.

§ 54

W  zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
powierzonego oddziatu do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

Przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne
zdefiniowanie trudnosci/zdolnosci uczniow.

Przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z danym oddziatem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych ucznidw.

Zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego Srodowisku, wychowawca poznaje ucznia
i jego sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia
i jego relacji z innymi, analize zauwazonych postepdéw w rozwoju dziecka zwigzanych
z edukacjg i rozwojem spotecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse
dokonywa¢ autorefleksji zwigzanej z tym, co sie w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma
mozliwos¢ analizowania dokumentéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej
udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania wytworéw dziecka. Moze mieé
rowniez dostep do wynikdéw badan prowadzonych przez specjalistow i do pogtebionej
diagnozy.

Okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspdtpracy z grupa
nauczycieli prowadzgcych zajecia w oddziale.

W przypadku stwierdzenia, ze uczerht wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
odpowiada za ztozenie wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej
formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi - w ramach form pomocy
mozliwych do uruchomienia w szkole.

Poinformowanie pisemnie rodzicéw o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicéw przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty lub
upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowaé zasady obowigzujgce w Instrukcji
kancelaryjnej.

Monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach.

Informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia.

Angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom.

10) Prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojego oddziatu,
zgodnie z zapisami w statucie szkoty.

33



Statut Szkoty Podstawowe|] nr

11) State kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzgcymi zajecia w oddziale w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach  pedagogicznych
i psychologicznych oraz dokonania ewaluacji.

12) Prowadzenie dziatarn stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej.

13) Udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobow ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) Blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan.

2) Rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankdw.

3) Whnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

4) Udziat w pracach Zespotu dla uczniéw z orzeczeniami.

5) Tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwéj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa izaufania.

6) Ufatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktédw z réwiesnikami.

7) Pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce.

8) Utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonym
mu oddziale w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu
udzielania im pomocy w nauce.

9) Rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik
uczenia sie.

10) Wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy.

11) Systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce:

a) zwracanie szczegdlnej uwagi zarédwno na ucznidow szczegdlnie uzdolnionych,
jak i na tych, ktérzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce,

b) analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzagdem klasowym, nauczycielami
i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidw w nauce,

c) pobudzanie dobrze i srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw
W hauce,

d) czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankdéw zajec szkolnych, udzielanie wskazowek

i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych
i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu,

12) Tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, rajdow, wyjazdéw
na ,zielone szkoty”.
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13) Tworzenie warunkow umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i
0sob drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru.

14) Wspotprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom.

15) Udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty i innych instytucji z wnioskami o
udzielenie pomocy.

§ 55

1. Do obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania ucznidw i Swiadczenia
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom nalezy:

1) Prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniéw.

2) Zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy oddziatu.

3) Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem.

4) Dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia,

c) posiadajgcego opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej -
na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktéry objety jest pomocga psychologiczno-
pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

5) Indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

6) Udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce oddziatu.

7) Komunikowanie rodzicom postepdw ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy.

8) Prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych.

9) Wspdtdziatanie z innymi nauczycielami uczgcymi w oddziale w celu zintegrowania.

10) Ujednolicenia oddziatywar na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania
postepow ucznia.

11) Prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
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emocjonalnej i behawioralne;j.

12) Udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobow ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

13) Stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia.

§ 56

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze
wspieranie mocnych stron ucznia.

2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw.

3) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych.

4) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw uczniow.

5) Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w sSrodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia.

6) Prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j.

7) Wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

8) Inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

9) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow.

10) Rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych.

11) Podejmowanie dziatan wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego w
stosunku do ucznidw z udziatem rodzicéw i wychowawcéw.

12) Dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowe;.

13) Udzielanie rodzicom indywidualnych porad w zakresie wychowania.

14) Wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego.

15) Praca w zespole powotanym do opracowania indywidualnych programoéw
edukacyjno-terapeutycznych.

16) Prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 57

1. Do zadan logopedy/specjalisty nalezy:
1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy ucznidw.
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Prowadzenie zajec logopedycznych/ specjalistycznych indywidualnych lub w grupach.
Podejmowanie dziatan logopedycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspdtpracy z rodzicami ucznia.

Utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajgcego intensywnych
¢wiczen - udzielanie instruktazu dla rodzicow.

Udzielanie instruktazu nauczycielom, dotyczacych prowadzenia prostych ¢wiczen
logopedycznych, usprawniajgcych narzady artykulacyjne, aparat oddechowy i
fonacyjny u dzieci wymagajgcych pomocy logopedycznej.

Prowadzenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wg potrzeb.

Udziat w pracach Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom z
orzeczeniami.

Stata wspodtpraca z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne.

Organizowanie i prowadzenie pogadanek dla nauczycieli i rodzicow dotyczacych
rozwoju mowy.

10) Prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 58

1. Zadania i obowigzki doradcy zawodowego:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc .

W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j.

Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

Prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow.

Koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i
placéwke.

Wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w
zakresie zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

ROZDZIAL 6: NAUCZANIE INDYWIDUALNE

1.

§ 59

Uczniodw, ktdrym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow
i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajgcy w publicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje
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indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajgcy wykonanie okreslonych w orzeczeniu
zalecen dotyczacych warunkoéw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w
placéwce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki. Moze to
nastgpi¢ w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znaczne;j
odlegtosci miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnosciami
dojazdu nauczyciela na zajecia.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie
ze wskazaniami w orzeczeniu.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tresci wynikajgce z podstawy ksztatcenia
ogdélnego dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze
miejsca, w ktérych zajecia sg organizowane.

Na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajgcych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkdw,
w ktorych zajecia sg realizowane.

Whniosek, o ktérym mowa w ust. 7 sktada sie w formie pisemnej wraz
z uzasadnieniem. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 7, dyrektor szkoty akceptuje
wtasnorecznym podpisem.

Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego
ucznia.

Na podstawie orzeczenia, dyrektor ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania oraz na zasadach okreslonych w statucie szkoty, formy
i zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Zajecia organizowane w ramach
pomocy psychologiczno- pedagogicznej nie wchodzg w wymiar godzin
indywidualnego nauczania.

Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktéorym stan zdrowia znacznie
utrudnia uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia
im petnego osobowego rozwoju, dyrektor w miare posiadanych mozliwosci
i uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia

umozliwia udziat w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia,
uroczystosciach i imprezach szkolnych.

Zakonczenie indywidualnego nauczania nastepuje na wniosek rodzica
albo petnoletniego ucznia. Do wniosku musi by¢ zatagczone zaswiadczenie lekarskie,
z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie na zajecia do szkoty.
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ROZDZIAt 7:INDYWIDUALNY TOK NAUKI, INDYWIDUALNY PROGRAM NAUKI

1)
2)
3)

10.

11.

12.

13.
14.

15.

§ 60

Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzgdzeniem MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r.

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwodch lub wiecej klas i moze by¢
klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programdéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.
Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze byé udzielone
po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach -
po srédrocznej klasyfikacji.

Uczen moze realizowad ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danego oddziatu.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystgpic:

Uczen - z tym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow.

Rodzice -niepetnoletniego ucznia.

Wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych
dotyczy wniosek - za zgoda rodzicow.

Whiosek skfada sie do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry
dofagcza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach
i osiggnieciach ucznia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje
program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany pozaszkofa.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczyé nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca
metodyczny, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

Po otrzymaniu wniosku, Dyrektor Szkoty zasiega opinii Rady Pedagogicznej
i publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologiczno- pedagogiczne;.

W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwéch klas wymaga jest
pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.

Zezwolenia udziela sie na czas okreslony, nie krétszy niz jeden rok.

Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela —
opiekuna i ustala zakres jego obowigzkdw.

Uczen realizujgcy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy
lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia
w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé¢ program we wtasnym zakresie.
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ROZDZIAt 8: DZIALANIA SZKOtY W ZAKRESIE WSPIERANIA DZIECKA NA PIERWSZYM
ETAPIE EDUKACYINYM

§61

1. Dziatania szkoty w zakresie wspierania dziecka na pierwszym etapie edukacyjnym
prowadzone sg w nastepujacy sposob:
1) W zakresie organizacji szkoty:

a) szkofa zapewnia bezptatnie wyposazenie ucznia w podreczniki, materiaty
edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe, zgodnie z obowigzujagcymi aktualnie
przepisami,

b) w miesigcu sierpniu organizuje sie spotkanie dla rodzicéw wszystkich klas |,

c) w szkole wydzielono czes¢ budynku do prowadzenia zaje¢ z przeznaczeniem
dla dzieci klas 1 -3,

d) organizacje zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia uczniow,
dyspozycji fizycznej, z zachowaniem réznorodnosci zajec i ¢wiczeniami fizycznymi,

e) wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, faweczki, szafki, pomoce
dydaktyczne) posiadajg wtasciwe atesty i zapewniajg ergonomiczne warunki nauki
i zabawy,

f) nauczyciel sam okres$la przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje
zabawy pozostaje z dzieémi,

g) zajecia w Swietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom petne bezpieczenstwo.
Rozbudzajg szereg zainteresowan z dziedziny sztuk plastycznych, czytelnictwa,
wzmachiajg zachowania spoteczne. Umozliwiaja odpoczynek na Swiezym
powietrzu oraz odrobienie pracy domowe;.

2) W zakresie sprawowania opieki:

a) w szkole funkcjonuje stanowisko portiera, co uniemozliwia przebywanie o0séb
postronnych w budynku szkolnym,

b) w pierwszych miesigcach nowego roku szkolnego nauczyciel prowadzacy
pierwszg godzine zaje¢ oczekuje na dzieci na 10 min. przed zajeciami i catg grupe
przeprowadza do sali,

c) w przypadku, gdy dziecko przed zajeciami przebywato w swietlicy, do $wietlicy
przychodzi nauczyciel rozpoczynajacy lekcje lub w szczegdlnych przypadkach
na zajecia dydaktyczne odprowadza je nauczyciel $wietlicy,

d) nauczyciel prowadzgcy ostatnig lekcje kazdego dnia dopilnowuje, aby dzieci
spakowaty swoje rzeczy do plecakdow lub szafek oraz odprowadza dzieci
do swietlicy lub do rodzicéw oczekujgcych w szkole,

e) kazdy nauczyciel w szkole oraz kazdy pracownik niepedagogiczny szkoty ma za
zadanie zwracac¢ szczegdblng uwage na najmfodszych ucznidw, na ich potrzeby i
zachowanie i reagowac w sposob adekwatny do sytuacji.

3) W zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno- wychowawczego:
a) wyboru podrecznikdw do klasy | dokonujg nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej.
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d)

e)

f)

g)

h)

i)

j)

k)
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Dyrektor szkoty dopuszcza do uzytku jeden podrecznik dla wszystkich oddziatow.
Wybér podrecznika dokonywany jest po zapoznaniu sie z zaswiadczeniami o
gotowosci szkolnej,

wyboru  materiatow  éwiczeniowych  dokonuje  nauczyciel  edukacji
wczesnoszkolnej z zachowaniem, ze materiaty ¢wiczeniowe sg skorelowane
z przyjetym programem nauczania, a wartos¢ kwotowa miesci sie w dotacji
celowej,

na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan pracy dydaktycznej
oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego
indywidualnym tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sie,

kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwszej indywidualizuje proces dydaktyczny
réznicujgc poziom trudnosci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zajeciach,
ale réwniez zadan domowych,

nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowania ucznia poprzez obserwacje,
oglad wytwordéw ucznia oraz wspdlnie przeprowadzong z rodzicamidiagnoze,
nauczyciele dbajg o rozwdj ruchowy dzieci, zapewnienie naturalnej potrzeby
ruchu oraz prawidtowg postawe ciata. Zajecia w sali sportowej i boisku szkolnym
zapewniajg dzieciom potrzebe ruchu i ksztattujg rozwéj duzej motoryki,
umiejetnosci bezpiecznego zachowania ksztatcone sg w réznych sytuacjach
(na wycieczkach, na spotkaniach z policja, itp.),

wewnetrzne zasady oceniania uwzgledniajg ocene opisowa,

Szkota zapewnia dzieciom udziat w zajeciach pozalekcyjnych organizowanych
zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami uczniow w oparciu o oferte zajec
pozalekcyjnych obowigzujgcg w danym roku szkolnym,

Kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze
w sytuacjach okreslonych w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogicznej
obejmowane jest pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

4) w zakresie wspotpracy z rodzicami:

a)

b)

c)
d)
e)

w szkole respektowana jest trdjpodmiotowos¢ oddziatywan wychowawczych
ksztatcgcych: uczen-szkota-dom rodzinny,

formy kontaktu z rodzicami: zebrania, konsultacje, dziennik elektroniczny,
kontakty telefoniczne, rozmowy i spotkania indywidualne,

organizuje sie spotkania integracyjne rodzicow i dzieci,

do dyspozycji rodzicéw pozostaje pedagog szkolny, logopeda,

szkota  wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 1
w Czestochowie i innymi instytucjami wspomagajgcymi.
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§62

1. Szczegdlne obowigzki nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej:

1)

2)
3)

Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczestnicza w szkoleniach, warsztatach,

zespofach samoksztatceniowych, ktérych celem jest systematyczne podnoszenie

kompetencji w pracy z dzieckiem.

Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej tworzg staty zespdt nauczycielski.

Do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

a) poszanowanie godnosci dziecka,

b) zapewnienia dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do nauki
i zabawy,

c) dziatania indywidualnego i zespotowego,

d) rozwijania samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,

e) ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze
dziatalnosci tworcze;.

ROZDZIAt 9: POMOC MATERIALNA UCZNIOM

1)

1)

2)
3)

1)

§63

Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez:

Udzielanie pomocy materialnej:

a) pomoc w ubieganiu sie o doptaty z osrodkéw pomocy rodzinie,

b) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicow,

c) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do TPD,

d) wystepowanie o pomoc dla ucznidw do sponsordow.

Dyrektor szkoty za posrednictwem pedagoga szkolnego sporzadza liste ucznidw
uprawnionych do otrzymania pomocy, w tym uczniéw z rodzin, ktdre nie spetniajg
kryterium dochodowego, o ktérym mowa w ustawie o pomocy spotecznej, ktérzy
moga otrzymac pomoc ze wzgledu na sytuacje materialng (sponsorzy).

Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie
do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajgcych
z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.
Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spoteczne;j.

Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnosci na:

Diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami oddziatéw, sytuacji socjalnej
ucznia.

Poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialne;j.

Organizacji zadan stuzgcych poprawie sytuacji zyciowej uczniéw i ich rodzin.

Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspétpracy z:

Rodzicami.
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1)
2)
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1.
1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
4.
1)
2)
5.
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Nauczycielami i innymi pracownikami szkoty.

Osrodkami pomocy spotfeczne;j.

Organem Prowadzgcym.

Innymi podmiotami $wiadczagcymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci
i mtodziezy.

Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:

Ucznia.

Rodzicow.

Nauczyciela.

§ 64

Pomoc materialna w szkole moze by¢ organizowana w formie:
(Uchylony).

Bezptatnych obiaddéw.

Stypendidw szkolnych.

Zasitku szkolnego.

Pomocy rzeczowej lub zywnosciowej.

Innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym moga byc¢:
Stypendium szkolne.

Zasitek szkolny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym moga by¢:
Stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub artystyczne.
Stypendium ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej uczniowi przystuguje prawo do pomocy

materialnej ze $rodkdw przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie

wtasciwe] jednostki samorzadu terytorialnego (w ramach $rodkéw przyznanych przez

organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty).

1.

2.
1)

§ 65

Stypendium szkolne moze otrzymac¢ uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji
materialnej, wynikajgcej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci,
gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka lub dfugotrwata
choroba, wielodzietno$¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-
wychowaweczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna
lub wystgpito zdarzenie losowe (art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty). Miesieczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia
uprawniajgca do ubiegania sie o stypendium szkolne nie moze by¢ wieksza niz kwota
okres$lona w kazdym roku szkolnym przez wtasciwego ministra.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

Catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w
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tym wyréwnawczych, wykraczajgcych poza zajecia realizowane w szkole w ramach
planu nauczania, a takze udziatlu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza
szkota.

Pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegdlnosci zakupu
materiatéw edukacyjnych.

6. Wniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie we wrzesniu w terminie

ustalonym przez organ prowadzacy.
§ 66

Zasitek to forma pomocy materialnej o charakterze socjalnym. Takie Swiadczenie
przystuguje uczniom, ktérzy znajdujg sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej
z powodu zdarzenia losowego, np. ktérych sytuacja materialna ulegta pogorszeniu
i z powodu $mierci rodzica.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznawany w formie $wiadczenia pienieznego na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej
o charakterze edukacyjnym. Zasitek szkolny moze by¢ przyznawany raz lub kilka razy
w ciggu roku, niezaleznie od otrzymywanego stypendium szkolnego.

DZIAt IV: ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCJE

§ 67
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty.
2) Rada Pedagogiczna.
3) Rada Rodzicow.
4) Samorzad Uczniowski.
§ 68

1)
2)
3)
4)
5)

Kazdy z wymienionych organéw w § 67 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg o systemie
oswiaty. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulamindw,
uchwalonych przez te organy.

Regulaminy te nie mogg byc¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 69

Dyrektor szkoty:

Kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego.

Jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy.

Jest organem nadzoru pedagogicznego.

jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej,

Wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.
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Dyrektor szkoty kieruje biezaca dziatalnos$cig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz.
Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw Szkoty Podstawowej nr 29
im. Krélowej Jadwigi w Czestochowie. Jest przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;.
Ogodlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa
o systemie osSwiaty i inne przepisy szczegétowe.

§70

Dyrektor szkoty:

Kieruje dziatalno$cig szkoty lub placéwki oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

Sprawuje nadzér pedagogiczny.

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

Realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,.

Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty lub placéwki
zaopiniowanym przez rade szkoty lub placéwki i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa i
gospodarczg obstuge szkoty.

Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeistwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkote lub placéwke.

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

Wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

Stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktdérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty
lub placéwki,

10) Odpowiada za realizacje zalecern wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia.

11) Wspotpracuje z pielegniarky szkolng sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad

dzieémi i mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wiasciwej realizacji tej opieki.

12) Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach

okre$lonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego. Przepis nie dotyczy
ucznia objetego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na
wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej
szkoty.

13) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i

pracownikéw niebedgcych nauczycielami.

14) Dyrektor w szczegélnosci decyduje w sprawach:
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a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

c) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw szkoty.

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng,

rodzicami i samorzadem uczniowskim.

§71

Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi w Czestochowie
jest kolegialnym organem szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty Podstawowej nr 29
im. Krélowej Jadwigi w Czestochowie.

Przewodniczgcy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania. Date i godzine obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczacy
do wiadomosci zainteresowanym nie pdzniej niz 5 dni przed posiedzeniem.
W przypadkach wyjatkowych termin 5-dniowy nie musi by¢ przestrzegany.
Przewodniczgcy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze
bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego
za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego

nadzér pedagogiczny mogg bra¢ udziat w posiedzeniu rady pedagogicznej
po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej szkoty sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowania ucznidow, po zakoriczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare
biezacych potrzeb.

§72

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

Zatwierdzanie planéw pracy szkoty.

Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw.
Podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow.

Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw.

Ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
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doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdélnosci:

1)

2)
3)
4)

3.
1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

Organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
oraz organizacje kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, jezeli szkota lub placowka
takie kursy prowadzi.

Projekt planu finansowego szkoty.

Whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien.
Propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.

Rada Pedagogiczna szkoty ponadto:

Przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu.

Moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w szkole.

Uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty.

Gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty.

Ocenia, z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami
do organu prowadzgcego,

Uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli.

Rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegolnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniéw.

Ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z Samorzagdem Uczniowskim.

Zmiane nazwy szkoty i nadanie imienia szkole.

10) Wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora

szkoty.

11) Wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny

pracy.

12) Zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkdédw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

b

§73

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego potrocza, po zakorczeniu rocznych zajeé
lub w miare potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu
prowadzgcego, organu nadzorujgcego, Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej
cztonkdéw.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty s3a
podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej poftowy jej
cztonkdéw.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
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prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Protokot sporzadza sie w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

Cztonkowie Rady majg obowigzek zaznajomi¢ sie z protokotem poprzedniego
zebrania Rady.

. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach

Rady Pedagogicznej, ktdre mogg naruszaé dobro osobiste ucznidéw lub ich rodzicéw,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§74

Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty. W szkole tworzy sie jedng Rade
Rodzicow w sktad ktérej wchodzg przedstawiciele oddziatowych Rad Rodzicéw Szkoty
Podstawowej nr 29.

Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicdw ucznidw przed innymi organami szkoty.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow z kazdego oddziatu
szkolnego wchodzgcego w sktad szkoty,

Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogdétu rodzicéw  szkoty
oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci,
Szczegdlnym celem Rady Rodzicéw jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty,

Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegdlnosci:

Pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicbw na rzecz wspomagania

realizacji celéw i zadan szkoty.

Wspotorganizowanie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze

ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy.

Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicéw.

Fundusze mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady

rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania

funduszami na tym rachunku s3g uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicéw.

Zapewnienie rodzicom we wspétdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego

wptywu na dziatalnos$¢ szkoty, wsrdd nich zas:

a) znajomos$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepdow lub trudnosci,

b) znajomos¢ statutu szkoty, regulamindw szkolnych, wewnatrzszkolnego systemu
oceniania,

¢) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdw szkoty, organu
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prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

§75

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

Uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia
roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty, programy te wustala dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicdw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty.

Opiniowanie projektow plandéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty.
Opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w
szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosc
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawcze] i opiekunczej szkoty.

Opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni
od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie
przedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania.

Opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia
przez ucznidow na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzor jednolitego stroju, okresla
dyrektor szkoty w porozumieniu z radg rodzicow.

Opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikdw i materiatow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

Ustala sie, ze projekty dokumentdw opracowane przez organy kierowania szkofg,
ktérych opiniowanie jest ustawowg kompetencja Rady Rodzicédw, powinny byc
przekazane przewodniczagcemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem
co najmniej 3 dni przed ich rozpatrzeniem.

§76

1. Rada Rodzicow moze:

1)

2)

Whnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty.
Wystepowac¢ do dyrektora szkoty, innych organdw szkoty, organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkolnych.
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Delegowac swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty.

Delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§77

1. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w

1)
2)
3)

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)
9)

szczegoblnosci:

Wewnetrzng strukture i tryb pracy rady.

Szczegbtowy tryb wyboréw do rad oddziatowych i rady rodzicow.
Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw.

§78

Wybory do Rady Rodzicéw przeprowadza sie wedtug nastepujacych zasad:

Wybory sg przeprowadzane na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

Wybory sg powszechne, réwne, tajne i wiekszosciowe.

W wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia
szkoty.

Do Rady Rodzicéw wybiera sie po jednym przedstawicielu rad oddziatowych.

Komisje wyborczg powotuja rodzice na zebraniu wyborczym rodzicow.

Wychowawca oddziatu zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej i
organizacje wyboréw.

Karty do gtosowania na zebranie wyborcze rodzicdw przygotowuje wychowawca
oddziatu.

Niezwtocznie po podliczeniu gtoséw, komisja wyborcza ogtasza wyniki wyboréw.
Cztonkami Rady Rodzicéw zostajg kandydaci, ktérzy otrzymali najwiekszg liczbe
gtosow.

10) Organem odwotawczym na dziatalno$é komisji wyborczych jest Dyrektor Szkoty.

11) Skargi i uwagi na dziatalno$¢ komisji wyborczych, wyborcy mogg sktada¢ do 3 dni

2.

3.

1.

po dacie wyborow.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicdw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zzrédet.

Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.

§79

W Szkole Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi w Czestochowie dziata Samorzad
Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty, ktdrzy okreslajg zasady
wybierania organéw samorzadu na podstawie regulaminu uchwalonego przez ogét
uczniéw.
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Regulamin dziatalnosci samorzadu ustalony jest zgodnie z art. 55 ust.3 ustawy
0 systemie oSwiaty.

Samorzad Uczniowski ma prawo do:

Opiniowania:

a) zapisow statutu szkoty,

b) regulaminu wyboréw Samorzadu Uczniowskiego,

c) Programu Wychowawczo-profilaktycznego,

d) inicjatywy dyrektora szkoty w sprawie jednolitego stroju.

Organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnychzainteresowan.
Organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem szkoty,

Zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami.

Jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu.

Redagowania gazetki szkolne;.

Wyboru w drodze gtosowania nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.

§ 80

1. Kompetencje stanowigce Samorzadu Uczniowskiego:

1)
2)

Uchwalanie regulaminu Samorzgdu Uczniowskiego.
(uchylony).

§81

1. Kompetencje opiniodawcze Samorzadu Uczniowskiego:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

Opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych.
Ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych , innych
niz okreslone w § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 18
kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U. z 2002 r. nr 46, poz. 432
ze zm.).

Whnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidw
na terenie szkoty jednolitego stroju.

Opiniowanie wniosku dyrektora szkoty o wprowadzeniu obowigzku noszenia przez
ucznidéw na terenie szkoty jednolitego stroju.

Opiniowanie pracy nauczycieli szkoty, dla ktdrych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy
zawodowe;.

§ 82
Uczniowie majg prawo odwotaé organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 20%
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ucznidéw szkoty.

W razie zaistnienia sytuacji opisanej wyzej stosuje sie nastepujgcg procedure:
Whiosek poparty przez stosowng liczbe uczniéw — wraz z propozycjami kandydatéw
do objecia stanowisk w organach Samorzadu — wnioskodawcy przedktadajg
Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor Szkoty moze podjac¢ sie mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsréd
ucznidow, moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom petnigcym
funkcje kierownicze w szkole.

Jesli sporu nie udato sie zazegnac, ogtasza sie wybory nowych organéw Samorzadu.
Wybory winny sie odby¢ w ciggu dwdch tygodni od ich ogtoszenia.

Regulacje dotyczgce zwyczajnego wyboru organdéw Samorzadu obowigzujace
w Szkole stosuje sie odpowiednio.

§83

Wszystkie organy szkoty wspoétpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy
organ w granicach swoich kompetencji.

Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny.

Plany dziatan powinny by¢ sporzgdzone do kornca wrzesnia. Kopie dokumentow
przekazywane sg dyrektorowi szkoty.

Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organdw, moze witaczy¢ sie
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladdw i informacji.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty oraz
Radzie Pedagogicznej poprzez swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw i Samorzad
Uczniowski w formie pisemnej lub ustne;.

Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
i wnioskow.

§ 84

Rodzice wspodtpracujac ze szkotg majg prawo do:

Znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celéw i zadan szkoty,
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty.

Zgtaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty swoich propozycji,
wnioski i propozycje  przekazuja za posrednictwem wychowawcy
do przewodniczgcego rady pedagogicznej.

Wspdtudziatu w pracy wychowawczej.

Znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym.

Znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
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oraz przeprowadzania egzamindw. Przepisy te s3 oméwione na pierwszym zebraniu
rodzicow i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci.

6) Uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w
nauce i przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran
rodzicéw, indywidualnych konsultacji, w szczegdlnych wypadkach telefonicznie).

7) Uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dziecka - porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna.

8) Woyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty,
organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

2. Rodzice majg obowigzek:

1) Dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty.

2) Zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne.

3) Interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencja.

4) Poinformowania wychowawcy o przewidywanej dtuzszej nieobecnosci dziecka w
szkole (powyzej 3 dni).

5) Zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce dydaktyczne.

6) Interesowania sie pracg domowag oraz zapewnienia dziecku warunkéw,
umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec szkolnych.

7) Przegladanie zeszytédw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia.

8) Dbania o wtasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka.

9) Zapewnienie dziecku odpowiedniego positku w domu i w szkole.

10) Interesowania sie zdrowiem dziecka i wspdtpracowania z pielegniarka szkolna.

11) Wspotpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka,
trudnosci wychowaweczych i rozwijaniu zdolnosci.

12) Pokrywania szkdéd umysinie spowodowanych przez dziecko (nie stosuje sie do dzieci z
zaburzeniami emocjonalnymi).

13) Uczestniczenia w zebraniach zgodnie z wustalonym na dany rok szkolny
harmonogramem zebran.

14) Na biezgco logowac sie do dziennika elektronicznego, kontrolowaé oceny, obecnosci,
wpisy pozytywne i negatywne swojego dziecka.

§ 85

1. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) Prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty.

2) Przed rozpoczeciem mediacji dyrektor jest zobowigzany zapoznaé sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos$¢ w ocenie tych stanowisk.

3) Dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdregos z organdw - strony
sporu.

4) O swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
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zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor,
powotywany jest Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organdéw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje
w drodze gtosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzgcego.

DZIAt V: ORGANIZACIA KSZTALCENIA, WYCHOWANIA |OPIEKI

ROZDZIAt 1: ORGANIZACJIA NAUCZANIA

§ 86

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej s3:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

1)

Obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem
nauczania.

Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.
Zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

w tym dydaktyczno—wyréwnawcze.

Zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajgcych szczegdlnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno—pedagogiczne;j.

Zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych.

Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12
ust. 2ustawy o systemie oswiaty, zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia stycznia 1993 r. o planowaniu
rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci przerywania cigzy
organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach.

Zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego
szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.

Dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie zajecia, dla ktérych nie zostata
ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajeé zostat witgczony
do szkolnego zestawu programéw nauczania.

§ 87

Zajecia w szkole prowadzone s3:

W systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny

tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to
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wynikac z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;.

W grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy, opisanych w niniejszym statucie.

W strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykdw obcych, zaje¢ komputerowych, religii, etyki, zajecia
wychowania fizycznego i zajecia wychowania do zycia w rodzinie.

W toku nauczania indywidualnego.

W formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania.

W formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota.

W formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztatcenia.

W systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowe;j:
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe.
Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogacic
proces dydaktyczny o inne formy zajeé, niewymienione w ust. 1.

§ 88
Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddziatowych
i miedzyklasowych:
W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:
Na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24
uczniéw, zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej
liczacej nie wiecej niz 24 uczniéw, liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczaé
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.
Na obowigzkowych zajeciach z jezykdw obcych nowozytnych w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 ucznidw, zajecia moga byé prowadzone w grupie oddziatowej
lub miedzyoddziatowe] liczagcej nie wiecej niz 24 ucznidw, przy podziale na grupy
nalezy uwzglednic stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcegonowozytnego.
Na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznosé
prowadzenia éwiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wiecej niz 30
uczniow.
Na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych wiecej
niz 26 ucznidw, zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej,
miedzyoddziatowe] lub miedzyklasowej, z tym ze jezeli w sktad grupy oddziatowej,
miedzyoddziatowej, miedzyklasowej wchodzg uczniowie posiadajgcy orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
uczeszczajgcy do oddziatow integracyjnych lub uczniowie oddziatéw specjalnych,
liczba ucznidw w grupie nie moze by¢ wieksza niz liczba uczniow odpowiednio
w oddziale integracyjnym lub oddziale specjalnym okreslona w przepisach wydanych
na podstawie art. 111 ustawy — Prawo oswiatowe.
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W klasach IV=VIII szkoty podstawowe] zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci
od realizowanej formy tych zaje¢, mogg by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie
dla dziewczat i chtopcow.

§ 89

. Zasady tworzenia grup o réznym stopniu zaawansowania na zajeciach jezyka obcego

nowozytnego.

Uczniowie klas 1V, ktérzy kontynuuja nauke jezyka obcego nowozytnego oraz
uczniowie klas VIII (w przypadku drugiego jezyka obcego) w pierwszych dniach
wrzesnia piszg test poziomujacy z tego jezyka. Na podstawie wynikdéw testu zostajg
przydzieleni do grup o réznym stopniu zaawansowania. Podziat taki jest mozliwy
jedynie wowczas, gdy kazda z grup liczy minimum 10 ucznidw a nie przekracza 24.

W celu zapewnienia uczniom optymalnych i najbardziej efektywnych warunkéw pracy
w kazdej z grup umieszcza sie zblizong liczbe ucznidéw.

Uczniowie, ktdérzy nie przystgpili do testu poziomujgcego w wyznaczonym terminie
piszg go niezwtocznie, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela jezyka obcego.
Dotyczy to rowniez ucznidw nowoprzyjetych w trakcie danego roku szkolnego.

Do konca wrzesnia danego roku szkolnego, na wniosek nauczyciela uczacego uczen

moze zostac przeniesiony do innej grupy jezeli:

a) praca ucznia byta niesamodzielna,

b) nauczyciel uczacy stwierdzi, ze wiadomosci i umiejetnosci ucznia sg nieadekwatne
do poziomu grupy, w ktérej sie znalazt.

Jesli zachodzi taka potrzeba, zespdt nauczycieli jezykdw obcych moze podjaé decyzje

o weryfikacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia celem ustalenia wtasciwego przydziatu.

Diagnozy osiggnie¢ ucznidw i mozliwosci zmiany grupy na wysokosci klasy

programowo wyzszej mozna dokona¢ na podstawie:

a) oceniania biezgcego,

b) wynikdéw klasyfikacji srodrocznej i rocznej,

c) wynikéw testéw diagnozujgcych i poziomujacych,

d) wynikéw prébnych egzaminéw,

e) obserwacji funkcjonowania ucznia w grupie.

Odstepstwem od powyzszych zasad podziatu jest zmieniona ilo$¢ uczniow w oddziale

warunkujgca podziat lub likwidacja wczesniej istniejgcego podziatu.

§ 90

. Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na

caty okres ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych
okreslonych w przepisach prawa.

§91
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Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicéw szkota organizuje nauke religii/etyki
zgodnie z odrebnymi przepisami.

W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej
niz7 ucznidw z danego oddziatu, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zajeé
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej szkole liczba
chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 oséb, dyrektor szkoty przekazuje
deklaracje rodzicéw do organu prowadzgcego.

Organ prowadzgcy organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.
W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen
i na Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczyé
w dwdch rodzajach zajec.

W przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwodch zajeciach tj. religii i etyki
na $wiadectwie i w arkuszu ocen umieszcza sie oceny z obu przedmiotéw.

W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do sredniej ocen wlicza
sie oceny uzyskane z tych zajec.

W przypadku, gdy uczen nie uczeszcza na zajecia religii i/lub etyki - przebywa
od opieka nauczyciela $wietlicy z wyjatkiem przypadku, gdy rodzice ucznia ztoig
oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji (zwolnienia
z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajec).

(uchylony).

§92

Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia
z zakresu wiedzy o zyciu w rodzinie.

Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli
jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu
ucznia w zajeciach.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

W przypadku, gdy uczen nie uczeszcza na zajecia WDZ - przebywa pod opieka
nauczyciela swietlicy z wyjatkiem przypadku, gdy rodzice ucznia ztozg o$wiadczenie
o0 zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji (zwolnienia z pierwszych i
ostatnich lekcji w planie zaje¢).

(uchylony).

§93

Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:
W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica,
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zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajeciach opiekuiczo-wychowawczych. Nauczyciel prowadzacy zajecia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.
Zasady oceniania okreslajg przepisy zawarte w statucie szkoty: wewnatrzszkolne
zasady oceniania oraz przedmiotowy system oceniania.

W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalnia
ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na
zajeciach pod opiekg nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztozg oswiadczenie
o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego
(zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajeé). W dokumentac;ji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,zwolniona”.

Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych éwiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora szkoty.

§94

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia
z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka nowozytnego. W dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”
albo ,zwolniona”.

§95

. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze

zezwolié, po spetnieniu wymaganych warunkdéw na spetnianie obowigzku szkolnego
poza szkotg.

§ 96

Szkofa zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczajgc dostep uczniom
do tresci, ktére mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
zabezpieczenie hastem szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania
zabezpieczajgcego i ciggta jego aktualizacje.

§ 97

W szkole obowigzuje 5 - dniowy tydzien nauki.
Przerwy lekcyjne trwajg po 10 minut, z wyjgtkiem dwdch dtuzszych przerw
obiadowych trwajgcych 15 i 20 minut.
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ROZDZIAt 2: DOKUMENTOWANIE PRZEBIEGU NAUCZANIA, WYCHOWANIA
| OPIEKI

§ 98

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Szkota prowadzi wytgcznie dziennik elektroniczny, dokumentujacy przebieg nauczania
i dziatalnos¢ wychowawczg szkoty, zgodnie z wymogami:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik
elektroniczny,

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem oséb
nieuprawnionych,

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utratg,

4) rejestrowania historii zmian i ich autordéw.

. Szczegdtowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego okreslone sg w
odrebnym  dokumencie szkolnym: Regulamin  funkcjonowania dziennika
elektronicznego w Szkole Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi w Czestochowie.
Na potrzeby dokumentowania dziatan wychowawczo-profilaktycznych oddziatu
wychowawca prowadzi Teczke Wychowawcy, ktéra zawiera:

Liste ucznidw w oddziale.

Plan pracy wychowawczej.

(uchylony)

Deklaracje rodzicdw dotyczacg organizacji nauki religii/etyki.

(uchylony)

Zgoda rodzicébw na przetwarzanie danych osobowych ucznia i publikowanie
wizerunku dziecka.

Rezygnacje rodzicow/prawnych opiekundw z uczestnictwa w zajeciach dodatkowych.
Kontakty indywidualne z rodzicami, ktérych potwierdzenie znajduje sie w teczce
wychowawcy lub dzienniku lekcyjnym zgodnie z ustaleniami.

Karty samooceny i oceny z zachowania uczniéw.

10) Karty proponowanych ocen z zachowania przez nauczycieli.

11) (uchylony)

12) (uchylony)

13) Inng dokumentacje o zespole klasowym.

4.

(uchylony)
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ROZDZIAL 3: ORGANIZACIA WYCHOWANIA | OPIEKI
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5)

6)
7)

§ 99

Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna zatwierdza szczegdétowy
Plan Pracy Wychowawczo-Profilaktycznej na dany rok szkolny z uwzglednieniem
aktualnych potrzeb.

Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych
pracownikéw szkoty. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty jest catosciowy
i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym
i zdrowotnym (holistycznym).

Podjete dziatania wychowawczo-profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym
srodowisku szkolnym majg na celu przygotowac ucznia do:

Pracy nad sobag.

Bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa.

Bycia osobg wyrdzniajgcy sie takimi cechami, jak: odpowiedzialno$é, samodzielnosé,
odwaga, kultura osobista, uczciwos¢, dobro¢, patriotyzm, pracowitosé, poszanowanie
godnosci i innych, wrazliwos¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja.

Rozwoju samorzadnosci.

Dbatosci o wypracowane tradycje: oddziatu, szkoty i srodowiska.

Budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze szkofa.

Tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguty
gry akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkéw spotecznosciszkolne;j.
Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczo-profilaktycznym
szkoty.

§ 100

Preferuje sie nastepujgce postawy bedgce kanonem zachowan ucznia.

Uczen:

Zna dziaftania wychowawczo-profilaktyczne szkoty.

Szanuje oraz akceptuje siebie i innych.

Umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, oddziale, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz swiecie.

Zna i respektuje obowigzki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem.

Posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych
dla siebie wartosci, okreslania celéw i dokonywania wyboréw.

Jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje.

Zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a) zasady kultury bycia,

b) zasady skutecznego komunikowania sie,
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c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,

d) akceptowany spotecznie system wartosci.

Chce i umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen.

Umie diagnozowad zagrozenia w realizacji celéw zyciowych.

10) Jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

1.

1)
2)
3)
4)
5)

1)

§101

W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny zespét wychowawcow

(wychowawcy oddziatéw) opracowujg programy wychowawczo-profilaktyczne

na dany rok szkolny. Program wychowawczy w oddziale powinien uwzgledniaé

nastepujgce zagadnienia:

Poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci.

Przygotowanie ucznia do poznania wiasnej osoby.

Wdrazanie uczniéw do pracy nad wtasnym rozwojem.

Pomoc w tworzeniu systemu wartosci.

Strategie dziatan, ktdrych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w zespole

klasowym:

a) adaptacja,

b) integracja,

c) przydziat rél w zespole klasowym,

d) wewnatrzklasowy system norm postepowania,

e) okreslenie praw i obowigzkéw w oddziale, szkole,

f) budowanie wizerunku zespotu klasowego i wiezi pomiedzy wychowankami,

g) wspdlne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,

h) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

i) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wigczania do udziatu
w podejmowaniu decyzji rodzicow i ucznidw,

j) tematyka zajeé z wychowawcg z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw,

k) aktywny udziat uczniéw w pracach na rzecz Szkoty i Srodowiska,

[) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,mocnych stron uczniéw”,

m) strategie dziatan, ktérych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne,

n) promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych
z ochrong zdrowia.

§ 102

Szkota traktuje rodzicéw jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadaid szkoty
realizowane jest poprzez:

Pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekunczych

i wychowawczych przez:

a) organizowanie warsztatéw rozwijajgcych umiejetnosci rodzicielskie,
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b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka,
c) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:
i. organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
ii. przekazywanie informacji przez korespondencje, e-mail, telefonicznie,
strone www, e-dziennik, inne materiaty informacyjne.
Dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce
przez:
a) nadawanie interaktywnych zadann domowych,
b) edukacje na temat procesdw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku
W nauce,
c) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:
i.  zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,
ii.  inspirowanie rodzicéw do dziatania,
iii.  wspieranie inicjatyw rodzicéw,
iv.  wskazywanie obszaréow dziatania,

V. upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicéw,

vi.  wiaczanie rodzicéw w zarzadzanie szkotg, poprzez angazowanie do prac
Rady Rodzicow, zespotéw, ktdre biorg udziat w podejmowaniu waznych
dla szkoty decyzji.

Koordynowanie dziatarh szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,

c) zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie uczniéw w zycie lokalnej spotecznosci.

§103

Dla ucznidw, ktorzy muszg diuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla
ucznidw wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje
Swietlica szkolna.

Swietlica jest placéwka wychowania pozalekcyjnego.

Podstawowym zadaniem Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

W sSwietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidw
w grupie nie moze przekraczac 25.

Szczegbtowe zasady korzystania ze swietlicy okresla regulamin swietlicy zatwierdzony
przez dyrektora szkoty.

Zapisy do swietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie podania rodzicow.

Swietlica jest organizowana w wypadku przydziatu przez organ prowadzacy szkote

srodkéw finansowych na jej dziatalnosé.
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Czas pracy Swietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw w
zaleznosci od mozliwosci szkoty.

Celem dziatalnosci Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.

§ 104

Do zadan $wietlicy nalezy:

Wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty.

Umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej.

Upowszechnianie ws$réd wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie
nawykow higieny.

Przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym.

Rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniéw.

Wyrabianie u uczniéw samodzielnosci.

Stwarzanie wsrdéd uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze.
Przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.

Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:

a) zajec¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniéw,

b) zajeé utrwalajacych wiedze,

c) gierizabaw rozwijajacych,

d) zajec sportowych.

Swietlica realizuje swoje zadania w oparciu o plan pracy szkoty obowiazujacy
w danym roku szkolnym i tygodniowy rozktadu zaje¢.

Swietlica jest organizowana, gdy z uczniéw potrzebujacych statej formy opieki mozna
utworzyé nie mniej niz jedng grupe wychowawcza.

Do Swietlicy przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie z klas | - IV, w tym w
szczegblnosci dzieci rodzicow pracujacych, z rodzin niepetnych, wielodzietnych i
wychowaweczo zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zastepczych.

Kwalifikowanie i przyjmowanie ucznidw do swietlicy dokonuje sie na podstawie
zgtoszenia rodzicow dziecka.

Kwalifikacji i przyjmowania uczniéw do swietlicy dokonujg wyznaczeni pracownicy
Swietlicy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i dyrektorem.

Uczen zakwalifikowany do Swietlicy, ktéry bez usprawiedliwienia nie uczeszcza
do Swietlicy przez okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikdéw
Swietlicy.

Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym
przez dyrektora szkoty.

Dni i godziny pracy swietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci
od potrzeb srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

Grupa wychowawecza skfada sie ze statych uczestnikéw swietlicy.
Dzieci uczeszczajgce do Swietlicy powinny byé odbierane przez rodzicdéw osobiscie

lub przez osoby upowaznione, ktérych dane zostaty ujete w karcie zgtoszenia dziecka
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do swietlicy.

Rodzice s3 zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy
Swietlicy.

W przypadku ztozenia przez rodzicow os$wiadczenia o odpowiedzialnosci
za samodzielny powroét dziecka do domu, zezwala sie na samodzielny powrét ucznia
do domu zgodnie z przepisami o samodzielnym poruszaniu sie po drodze.
Zachowanie uczniéw w Swietlicy, ich prawa i obowigzki okresla regulamin swietlicy.
Regulamin Swietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 105

W Szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.
Szczegdtowe zasady funkcjonowania stotéwki okresla regulamin stotéwki.

ROZDZIAt 4: ORGANIZACJA SZKOLY (BAZA SZKOtY, ORGANIZACIA NAUCZANIA)

§ 106

1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem.

2 biblioteki.

2 pracownie komputerowe.

Boisko sportowe.

Sale gimnastyczna.

2 gabinety pedagogow.

Gabinet logopedy.

Gabinet medycyny szkolnej.

Pomieszczenie do prowadzenia zajeé z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

10) Swietlice szkolna.

11) Kuchnie i zaplecze kuchenne.
12) Szatnie.

13) 2 sklepiki szkolne.

1)
2)

3)
4)

§ 107
W pracowniach szkolnych realizowane sg tematy wymagajgce zaje¢ w formie ¢wiczen
praktycznych.
Nauczyciele opracowujg szczegétowy plan ¢wiczen praktycznych w trakcie roku
szkolnego, a w szczegdlnosci :
Okreslajg tematy wymagajace realizacji w formie ¢wiczen praktycznych.
Informujg dyrektora o potrzebach w zakresie przygotowania i wyposazenia stanowisk
¢wiczeniowych.
Okreslajg czas trwania jednostki metodycznej ¢wiczen praktycznych.
Okreslajg inne wymagania organizacyjno-dydaktyczne wspomagajgce proces
dydaktyczny.

Kazdy uczen w celu efektywnego wykorzystania czasu pracy powinien:
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Pracowa¢ na stanowisku ¢wiczeniowym umozliwiajgcym indywidualne wykonanie
¢wiczen, chyba ze prowadzgcy wprowadzi inng organizacje zajec.

Miec dostep do literatury i opracowan tematycznych na realizowany temat.
Dysponowaé dostepem do stanowiska internetowego oraz innych zrédet informacji.
Szczegbtowe zasady odbywania zaje¢ w pracowniach szkolnych zawarte s3
w wewnatrzszkolnych regulaminach pracowni.

§108

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzesnia, a koicza sie w najblizszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli
pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynajg
sie w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

Okresy, na ktére dzieli sie rok szkolny opisane sg w rozdziale Wewnatrzszkolne
Zasady Oceniania.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, bioragc pod uwage
warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty moze, w danym roku szkolnym,
ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 8
dni w szkole podstawowej.

Dodatkowe dni wolne od zajeé dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust.
4, moga by¢ ustalone:

W dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkdw
wyznaniowych.

W dni, w ktérych w szkole odbywa sie egzamin dsmoklasisty.

W inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placowki
lub potrzebami spotecznosci lokalne;j.

Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw
oraz ich rodzicéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor
szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni
wolne od zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zajec
przypadajgcych w te dni w wyznaczone soboty.

W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust.7, dyrektor szkoty
wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

W dniach wolnych od zajeé, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sg

zajecia opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia  rodzicow
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o mozliwosci udziatu ucznidw w tych zajeciach w formie komunikatu wychowawcy
oddziatu w dowolnej formie.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

Temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwdch kolejnych dniach
poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza.

Wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu ucznidéw. np.
kleski zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi
iinne.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 10 podlegajg odpracowaniu w wyznaczonym przez
dyrektora terminie.

§ 109

Szczegbétowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie
ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikéw
Szkoty, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze oraz ogdlng liczbg
godzin edukacyjnych finansowanych ze s$rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzgcy szkote.

W arkuszu organizacji szkoty podaje sie, w podziale na stopnie awansu zawodowego,
liczbe nauczycieli ubiegajgcych sie o wyzszy stopien awansu zawodowego, ktorzy
beda mogli przystgpi¢ w danym roku szkolnym do postepowan kwalifikacyjnych lub
egzaminacyjnych, oraz wskazuje sie najblizsze terminy ztozenia przez nauczycieli
whnioskow o podjecie tych postepowan.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zajec okreslajgcy organizacje zajeé edukacyjnych.

Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

Uczniowie w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla
danej oddziatu i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Przy podziale na oddziaty decyduje liczba ucznidéw z obwodu szkoty.

Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajgcych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych
w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

Zajecia edukacyjne w klasach |-l szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczagcych nie wiecej niz 25 ucznidw.

Liczba uczniéw w klasach | - lll moze by¢ zwiekszona do 27, w przypadku koniecznosci
przyjecia w trakcie roku szkolnego ucznidw zamieszkatych w obwodzie szkoty.

W przypadkach zwiekszenia liczby uczniéw ponad liczbe 25 w klasach | -l dyrektor
szkoty dokonuje:
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podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu Oddziatowej Rady Rodzicow lub
zatrudnia asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w danym oddziale bez dokonywania
podziatu.

W przypadkach, jak w ustepie 11 pkt 1, dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu
oddziatu, gdy Oddzialowa Rada Rodzicdw wystagpi z pisemnym wnioskiem
do dyrektora szkoty z prosbg o niedokonywanie dzielenia grupy, po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego.

13. Zwiekszony oddziat moze funkcjonowac do zakonczenia | etapu edukacyjnego,
bez koniecznosci corocznego postepowania, jak w ust. 11.

Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisdw dotyczacych liczby uczniow
odbywajgcych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepiséw.

§ 110

Innowacjg pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne
lub metodyczne majgce na celu poprawe jakosSci pracy szkoty i efektywnosé
ksztatcenia.

Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.

Szkota moze realizowac¢ eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji
istniejgcych lub wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu
nowatorskich  rozwigzan  programowych,  organizacyjnych, metodycznych
lub wychowawczych, w ramach ktérych sg modyfikowane warunki, organizacja zajeé
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania, okreslone w art. 14 ust. 1 pkt 3-5. Dziennik
Ustaw — 24 — Poz. 59

§111

Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole jest rozwijanie
kompetencji i wiedzy uczniéw oraz nauczycieli.

Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opieka jednostki naukowej.
Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole wymaga zgody ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania

Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii rady
rodzicéw, wystepuje do ministra wilasciwego do spraw oswiaty i wychowania
z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego
w szkole, w terminie do dnia 31 marca roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny,
w ktorym jest planowane rozpoczecie tego eksperymentu.

Whiosek, o ktdrym mowa w ust. 4, sktada sie za posrednictwem kuratora oswiaty,
ktory dofgczajg swojg opinie.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 4, zawiera:

Cel, zatozenia, czas trwania i sposéb realizacji eksperymentu pedagogicznego.
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Opinie jednostki naukowej, dotyczacy zatozen eksperymentu pedagogicznego
wraz ze zgodg tej jednostki na sprawowanie opieki nad przebiegiem tego
eksperymentu.

Zgode rady pedagogicznej wyrazong w uchwale, o ktérej mowa w ust. 4, opinie rady
rodzicow.

Jezeli planowany eksperyment pedagogiczny wymaga przyznania szkole dodatkowych
srodkéw budzetowych, do wniosku dotgcza sie pisemng zgode organu prowadzgcego
szkote na finansowanie planowanych dziatan.

Dyrektor szkoty prowadzgcej eksperyment pedagogiczny przekazuje bezposrednio po
jego zakonczeniu ministrowi wtasciwemu do spraw oswiaty i wychowania sprawozdanie z
przeprowadzonego eksperymentu pedagogicznego wraz z opinig jednostki naukowej, ktora
sprawuje opieke nad przebiegiem tego eksperymentu.

Sprawozdanie, o ktdrym mowa w ust. 7, dyrektor szkoty przekazuje takze organowi
prowadzacemu oraz organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny.

Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 7, sktada sie za posrednictwem kuratora
osSwiaty.

§112

Szkota Podstawowa nr 29 im. Krélowej Jadwigi w Czestochowie moze przyjmowac
stfuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkét wyzszych
ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda
- poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

§113

Biblioteka jest:

Interdyscyplinarng pracownig ogdlnoszkolng, w ktérej uczniowie uczestnicza
w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela pracujgcego w bibliotece (lekcje
biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,
Osrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

Osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.

Zasady korzystania ze zbioréw bibliotecznych ustala odrebny regulamin.

Zadaniem biblioteki jest:

Gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw
bibliotecznych.

Obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej
i medioteki.

Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej.

Zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych
i informacyjnych.

Przygotowanie mtodych ludzi do zycia w spoteczeristwie informacyjnym.
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Podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j.

Wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania.

Przysposabianie ucznidw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania

uczniow do korzystania z réznych mediéw, zrédet informacji i bibliotek.

Rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw.

10) Ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych.

11) Organizacja wystaw okolicznos$ciowych.

§114

Do zadan nauczyciela pracujgcego w bibliotece nalezy:

1) W zakresie pracy pedagogicznej:

2)

1.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke
i jej zbiory,

zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,

Zapewnienie mozliwosci korzystania z Internetu w bibliotece szkolnej, co pozwoli
uzytkownikom na swobodny dostep do gromadzenia informacji, tworzenia
wtasnych tekstéw, wykorzystywanych w procesie edukacyjnym,

udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki i medioteki.

w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
g)

h)

j)

troszczenie sie o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,
gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,

wypozyczanie i udostepnianie zbiordw bibliotecznych,

prowadzenie ewidencji zbioréw,

klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja
zbiordw,

organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniéw,

planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki
oraz terminarz zajeé bibliotecznych i imprez czytelniczych,

sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny
stanu czytelnictwa w szkole,

obowigzek korzystania z dostepnych technologii informacyjnych i doskonalenia
wiasnego warsztatu pracy.

Nauczyciel zatrudniony w bibliotece zobowigzany jest prowadzi¢ polityke
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gromadzenia zbioréw, kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw, analizg
obowigzujgcych w szkole programéw i ofertg rynkowa oraz mozliwosciami
finansowymi szkoty.

§ 115

Biblioteka wspdtpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami:

Biblioteka wspodtpracuje z uczniami na zasadach:

a) Swiadomego i aktywnego udziatu ucznidw w réznych formach upowszechniania
i rozwijania kultury czytelniczej,

b) partnerstwa z uczniami szczegdlnie zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych,

c) pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce, sprawiajagcymi trudnosci
wychowawcze,

Uczniowie:

a) moga korzystac ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece,

b) otrzymujg pomoc w korzystaniu z réznych zrdodet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykdw czytelniczych,

c) mogg korzystac z Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej.

Biblioteka wspodtpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie

w celu:

a) rozwijania zainteresowan uczniéw,

b) doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowej,

c) wzbogacania zbiorow biblioteki,

d) rozwijania kultury czytelniczej uczniéw,

e) wszechstronnego przygotowania ucznidw do samoksztatcenia i $wiadomego
wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystania informaciji.

Nauczyciele:

a) korzystajg ze zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) uczestniczg w rozwijaniu zainteresowan czytelniczych uczniow,

c) majg wptyw na dobdr literatury mtodziezowej, pedagogicznej, przedmiotu
gromadzonej w bibliotece,

d) otrzymujg informacje o stanie czytelnictwa wychowankow,

e) majg mozliwos¢ korzystania z Internetowego Centrum Informacji Multimedialne;.

Biblioteka wspotpracuje z rodzicami na zasadach partnerstwa w:

a) rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow,

b) popularyzacji literatury dla rodzicéw z zakresu wychowania,

c) inicjowaniu imprez i akcji bibliotecznych,

d) wzbogaceniu zbioréw biblioteki.

Rodzice:

a) mogg korzystac ze zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) sginformowani o aktywnosci czytelniczej mtodziezy,
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Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami:

1) Aktywnie wspdtuczestniczac w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz
czytelnictwa w bibliotekach innych szkoéf.

2) Wspdtuczestniczgc w organizacji imprez czytelniczych w innych bibliotekach.

3) Organizujgc lekcje biblioteczne prowadzone przez pracownikéw biblioteki
publicznej lub pedagogiczne;.

Zbiorami biblioteki s3: dokumenty pismiennicze, ksigzki, czasopisma i inne publikacje

oraz dokumenty niepiSmiennicze, materiaty audiowizualne.

§116

Bezposredni nadzdér nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

Zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidtowg prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia.

Zatrudnia  nauczyciela z  odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi
i pedagogicznymi wedtug obowigzujgcych norm etatowych oraz zapewnia im warunki
do doskonalenia zawodowego.

Przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego srodki finansowe na dziatalnosé
biblioteki.

Zatwierdza przydziat czynnosci bibliotekarza.

Zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie
przy zmianie nauczyciela pracujgcego w bibliotece.

Nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicéw
i innych ofiarodawcoéw.

§117

Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

Planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole.

Koordynowania dziatan w szkole.

Zwiekszenia skutecznosci dziatania.

Utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkotg i nauczycielami.
Doskonalenia umiejetnosci indywidualnych.

Zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje.
Doskonalenia wspétpracy zespotowe;j.

Wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami.

Wykorzystania potencjatu cztonkdw grupy dla poprawy jakosci nauczania,
wychowania i organizacji.

10) Ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktdrzy majg trudnosci

w wykonywaniu zadan.

11) Zwiekszenia poczucia bezpieczeristwa nauczycieli.

3.

W szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.
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Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty
moze corocznie dokonywaé zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian
kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.
Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakoriczeniu pracy zespét ulega
rozwigzaniu.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

Pierwsze zebranie zespofu zwotuje przewodniczacy w terminie do 20 wrzeénia
kazdego roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje sie wyboru oséb funkcyjnych,
opracowuje sie plan pracy i terminarz spotkan.

Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi
szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza
dyrektor szkoty.

Zebrania sg protokdétowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie
przy analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych
lub zaswiadczen lekarskich dotyczgcych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych
w protokole.

Przewodniczagcy przedktada na radzie pedagogicznej dwa razy w ciggu roku
sprawozdanie z prac zespotu.

W ostatnim tygodniu wrzesnia odbywa sie zebranie wszystkich przewodniczgcych
zespotu. Na zebraniu dokonuje sie koordynacji dziatan, uzgodnien, ustala sie zakres
wspotpracy i plan dziatan interdyscyplinarnych. Zebranie zwotuje i przewodniczy
dyrektor szkoty.

Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

Zespoét ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji
pracy wiasne;j.

DZIAt VI: PRACOWNICY SZKOtY

1)

2)

§118

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg oraz odpowiada
za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.
Do obowigzkdédw nauczycieli nalezy w szczegélnosci:

Dbato$é o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw podczas zajeé organizowanych
przez szkote.

Prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wyboér optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien, motywowanie uczniéw do aktywnego udziatu w lekcji,
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formutowania wifasnych opinii i sadow, wybdr odpowiedniego podrecznika
i poinformowanie o nim uczniéw,

Ksztatcenie i wychowywanie mfodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka.

Dbanie o ksztattowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladdw.
Tworzenie wifasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspdlnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych
srodkéw dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie),
dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny.

Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb

rozwojowych, a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych.

Prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach,

na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach.

Whioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczna

ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty

oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajec)

do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisdw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie
warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia,

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na
podstawie te]j opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a - ¢, ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych przedszkolach, szkofach
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i placowkach,
e) posiadajagcych opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen na wychowaniu fizycznym,

10) Bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy
i umiejetnosci ucznidw z zachowaniem wspierajgcej i motywujgcej funkcji oceny.

11) Uzasadnianie wystawianych ocen w sposéb okreslony w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania.

12) Zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica.

13) Udostepnianie pisemnych prac ucznidéw zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem
oceniania.

14) Informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach
wedtug formy ustalonej w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

15) Wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc W rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie
do udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach.

16) Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca.

17) Wspotpraca z wychowawcg i samorzagdem klasowym.

18) Indywidualne kontakty z rodzicami ucznidw.

19) Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat
w lekcjach otwartych, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych
formach doskonalenia organizowane przez inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja
Szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN.

20) Aktywny udziat w zyciu szkoty.

21) Przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez cata przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i koficzenie zajec oraz innych zapiséw KP.

22) Prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpiséw do dziennika elektronicznego, arkuszy ocen i innych
dokumentdéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

23) Zapisywanie w dzienniku elektronicznym tematéw lekcyjnych, frekwencji uczniéw
stanowi potwierdzenie odbytych zajec.

24) Kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia.

25) Przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw irodzicow.

26) Przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje
pracownicze.

27) Dokonanie wyboru podrecznikdw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi ucznidw i rodzicdw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng.

1) W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany
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jest realizowac:

2) Zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym
przepisami dla danego stanowiska.

3) Inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze.

4) Zajecia wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniow.

5) Zajeciai czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zajeé¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

6) inne zadania statutowe szkoty, wynikajgce z potrzeb wspierania ucznia lub
potrzeb szkoty, zgodnie z poleceniem dyrektora szkoty.

§119

1. Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegdlnosci:

1) Tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.

2) Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidéw.

3) Podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidow
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) Blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkdéw
rodzinnych, bytowych, ich potrzeb i oczekiwan.

2) Rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankdw.

3) Whnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

4) Tworzenie srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny,
psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania.

5) Utatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z réwiesnikami.

6) Pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce.

7) Organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich
do wspotpracy.

8) Wspdtdziatanie z nauczycielami.

9) Realizacje planu pracy wychowawcy.

10) Czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w  oddziale
oraz nad wymiarem i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania
w domu.

11) Utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej
mu zespole klasowym w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniow

i sposobu udzielania im pomocy w nauce.
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12) Rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik
uczenia sie.

13) Wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy.

14) Systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegdlnej uwagi zardwno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow w
nauce, pobudzanie dobrze i $Srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw
W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne,
badanie przyczyn opuszczania przez wychowankdéw zaje¢ szkolnych, udzielanie
wskazéwek i pomocy tym, ktdrzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢
zajec szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu.

15) Wdrazanie wychowankdw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wifasciwych stosunkéw miedzy uczniami —
zyczliwosci, wspétdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej
rozwijaniu wséréd nich kolezenstwa i przyjazni, odpowiedzialnosci za fad, czystos¢
estetyke klas, pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw
uczniowskich.

16) Podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i warto$ciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do rdézinorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej
wzbogacaniu osobowosci i kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan
i zamitowan, interesowanie sie udziatem uczniéw w zyciu Szkoty, konkursach,
zawodach, ich dziatalnoscig w kotach i organizacjach.

17) Tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, wyjazdéw na ,, zielone
szkoty”.

18) Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
i o0séb drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru.

19) Wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza
szkotg.

20) Wspotpraca z rodzicami, opiekunami ucznidw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom.

3. Udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach

zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty i innych instytucji z wnioskami
o udzielenie pomocy.

4. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankdéw po zasiegnieciu opinii
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ucznia, jego kolegdw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagréd
i udzielania kar.

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych oddziatu:

Prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen.

Sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace oddziatu.

Nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego.
Sporzagdza swiadectwa szkolne.

Prowadzi Teczke Wychowawcy Oddziatu.

Wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczgce zespotu klasowego, zgodnie
z zarzadzeniami wtadz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady
Pedagogiczne;j.

§120

W szkole powotuje sie Spotecznego Inspektora Pracy.

SIP wptywa na poprawe bezpieczeristwa w szkole poprzez nastepujace dziatania:
Kontrolowanie stanu budynkdéw, z punktu widzenia bezpieczenstwa i higieny pracy.
Kontrolowanie przestrzegania przepisow prawa pracy, w szczegdlnosci w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Udziat w zespotach powypadkowych, ustalajgcych okolicznosci i przyczyn wypadkéw
przy pracy, zgodnie z przepisami prawa pracy.

Uczestniczenie w przeprowadzaniu spotecznych przeglagddéw warunkdw pracy.
Opiniowanie projektow planédw poprawy warunkdéw bezpieczeristwa i higieny pracy.
Zwracanie uwagi pracownikom w przypadkach naruszenia obowigzujacych przepiséw
i zasad BHP.

Uczestnictwo w szkoleniach SIP.

§121

Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole s pracownikami
samorzgdowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.
Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdtowy zakres
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdétowego zakresu
obowigzkéw jest potwierdzane podpisem pracownika.

§122

Stanowisko wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzgcego.

Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzgcego Dyrektor Szkoty
powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze.

Wicedyrektor:
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1) Oddziatuje na nauczycieli, uczniow i rodzicow w zakresie petnej realizacji zadan
zmierzajgcych do wtasciwej organizacji pracy szkoty, tadu i porzadku w budynku.

2) Sprawuje nadzér pedagogiczny nad nauczycielami zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego.

3) Dba o dyscypline pracy nauczycieli i uczniéw, wypracowuje nowe metody w celu jej
poprawienia, na biezgco rozlicza niezdyscyplinowanych.

4) Organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich wtasciwg
dokumentacje, rozlicza nauczycieli zastepujgcych z ich prawidtowego odbycia i zapisu
w dziennikach zaje¢.

5) Kontroluje prowadzenie dokumentacji szkolnej.

6) Nadzoruje wystrdj korytarzy szkolnych.

7) Terminowo realizuje zadania ujete w planie nadzoru pedagogicznego Dyrektora
Szkoty, za ktére jest odpowiedzialny.

8) Inspiruje i organizuje catoksztatt pracy wychowawcéw oddziatéw, czuwa nad
prowadzeniem przez nich dokumentacji zespotu klasowego, sprawuje szczegdlng
opieke nad mtodymi wychowawcami.

9) Sprawuje nadzor nad zajeciami pozalekcyjnymi oddziatow.

10) Analizuje prace wychowawczg nauczycieli i samorzadu szkolnego.

11) W porozumieniu z nauczycielami kazdego roku szkolnego sporzadza plan
doskonalenia zawodowego.

12) Wspotdziata z Okregowa Komisjg Egzaminacyjng w zakresie przygotowania egzaminu
ésmoklasisty. Wspomaga dyrektora szkoty w organizacji egzaminu.

13) Nadzoruje realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego oraz funkcjonowanie
wewnatrzszkolnych zasad oceniania.

14) Nadzoruje obieg dokumentacji zwigzanej z opiniami Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej, kontroluje realizacje zalecen.

15) Organizuje pedagogizacje rodzicéw, dba o réznorodnosc form spotkan.

16) Organizuje zadania zwigzane ze wspotpracyg szkoty z instytucjami wspierajgcymi
wychowanie.

17) Sprawuje nadzér nad prowadzeniem praktyk przez studentéw.

18) Zatwierdza karty wyj$¢ ucznidow i nauczycieli.

19) Sporzadza wykazy przepracowanych przez nauczycieli godzin ponadwymiarowych
W porozumieniu z Biurem Finanséw Oswiaty.

20) Wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora szkoty.

§ 123

1. W Szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placowce.

2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany znac i przestrzega¢ postanowien zawartych
w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania sie z Regulaminem Pracy pracownik szkoty
potwierdza wiasnorecznym podpisem.
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§124

1. W szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym

wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych
pracownikéw szkoty.

DZIAt VII: UCZNIOWIE SZKOtY

ROZDZIAt 1: OBOWIAZEK SZKOLNY

1)

2)

§125

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktéorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 18. roku zycia.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczgé dziecko,
ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat

Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 1, jezeli
dziecko:

Korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktédrym ma rozpoczg¢ nauke w szkole podstawowe;j.

Posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 168 ustawy Prawo Oswiatowe
oraz zatrudniajagcg pracownikdw posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla
pracownikéw publicznych poradni psychologiczno- -pedagogicznych.

§126

Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka,
na wniosek rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego o jeden rok szkolny.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 1, sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku
szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczac spetnianie obowigzku szkolnego.

Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, dotgcza sie opinie, z ktérej wynika potrzeba
odroczenia spetfniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym,
wydang przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng, zatozong zgodnie z art. 168 ustawy Prawo

Oswiatowe oraz zatrudniajgcg pracownikdéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla
pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego zgodnie
z ust. 1, kontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale

przedszkolnym w szkole podstawowej Ilub w innej formie wychowania
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przedszkolnego.
§ 127

1. Obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkotg na podstawie
decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka
i na wniosek rodzica. Sposéb postepowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14
ustawy o systemie oswiaty.

2. Dziecko spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 moze
otrzymaé swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas danej szkoty lub ukoriczenia tej
szkoty na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote,
ktérej dyrektor zezwolit na takg forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

§128

1. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§129

1. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych w szkole podstawowej.

§130

1. Zgodnie z art. 18 ustawy o systemie osSwiaty rodzice dziecka podlegajacego
obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) Dopetnienia czynnosci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty.

2) Zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne.

3) Zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec.

4) Informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej w obwodzie, ktéorym dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego
poza szkotg obwodowa.

ROZDZIAtL 2: ZASADY REKRUTACII
§131

1. Do oddziatu | publicznej szkoty podstawowej, ktdrej ustalono obwdd, przyjmuje sie
na podstawie zgtoszenia rodzicodw dzieci i mfodziez zamieszkate w tym obwodzie.

2. Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoty podstawowej mogg byé
przyjeci do oddziatu | po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli dana
publiczna szkota podstawowa nadal dysponuje wolnymi miejscami.

3. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb
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dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych, oraz moze by¢ brane pod
uwage kryterium dochodu na osobe w rodzinie kandydata, o ktérym mowa w art. 131
ust. 5. Ustawy Prawo Oswiatowe.

Kryteriom, o ktérych mowa w ust. 3, organ prowadzacy przyznaje okreslong liczbe
punktéw oraz okresla dokumenty niezbedne do ich potwierdzenia, z tym ze
spetnianie kryterium dochodu na osobe w rodzinie kandydata potwierdza sie
oswiadczeniem.

§132

1. Postepowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotfana

1)

2)

1)

2)

przez dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;j.
§ 133

Do oddziatu programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia na podstawie:

Swiadectwa ukoriczenia oddziatu programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole

niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu

arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt.

Pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach

okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow:

a) w przypadku przyjmowania do szkoty ucznia, ktéry wypetnia obowigzek szkolny
poza szkotg (na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy o systemie o$wiaty),

b) w przypadku ubiegania sie o przyjecie do oddziatu wyzszej niz to wynika z
ostatniego swiadectwa szkolnego ucznia,

c) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego
Swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej oddziatu
na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

Rdznice programowe z przedmiotow objetych nauka w klasie, do ktérej uczen

przechodzi sg uzupetnione w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela.

Jezeli w klasie do ktérej uczen przechodzi, naucza sie, jako przedmiotu

obowigzkowego, jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny,

ktorego uczen uczyt sie w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych
uniemozliwia mu uczeszczanie na zajecia w innym oddziale lub grupie w tej samej
szkole, uczen moze:

Uczy¢ sie danego jezyka obcego nowozytnego, wyréwnujac we wiasnym zakresie

braki programowe do korica roku szkolnego.

Kontynuowac we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczyt
sie w poprzedniej szkole, albo uczeszczaé do oddziatu z nauka danego jezyka obcego
nowozytnego w innej szkole.

Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wifasnym zakresie nauke jezyka obcego
nowozytnego, jako przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza sie egzamin
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klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka
obcego nowozytnego, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypadku braku
nauczyciela danego jezyka - nauczyciel zatrudniony w innej szkole w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

ROZDZIAt 3: PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA
§134

1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) Wiedzy o prawach i uprawnieniach ucznia Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowej
Jadwigi w Czestochowie.

2) Wiedzy o uprawnieniach przystugujgcych uczniowi szkoty.

3) Dostepu do statutu szkoty oraz innych dokumentéow wewnatrzszkolnych.

4) Jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowania.

5) Znajomosci programdéw nauczania i wymagan edukacyjnych podlegajacych ocenianiu.

6) Otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach
np. w sprawie promocji, klasyfikowania, karach porzadkowych, swiadczen socjalnych.

7) Informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zaje¢ pozalekcyjnych,
imprezach szkolnych, rozktadu lekg;ji.

8) Bezptatnego podrecznika, materiatéw edukacyjnych i éwiczeniowych.

9) Bezptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb
i mozliwosci organizowanych na zasadach okreslonych w statucie szkoty.

10) Wnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

11) Wypowiadania sie zgodnie z wtasnym swiatopogladem, jesli nie narusza tym dobra
innych.

12) Wypowiadania opinii na temat programdéw nauczania i metod nauczania oraz spraw
waznych w zyciu szkoty, oddziatu, samorzadu.

13) Przedstawiania stanowiska we wtasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu.

14) Posiadania i gtoszenia bez przeszkdd witasnych pogladdw i opinii na kazdy temat, pod
warunkiem, ze nie narusza praw i godnosci innych oséb.

15) Uzewnetrzniania przekonan religijnych i Swiatopoglagdowych, jesli nie narusza to zapisow
statutowych i uczué innych osdb.

16) Réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i Swiatopogladu.

17) Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego
traktowania lub wyzysku.

18) Poszanowania wtasnej godnosci.

19) Opieki w czasie zaje¢ organizowanych w szkole.

20) Pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych.

21) By¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu.

22) Wypoczynku podczas przerw Swigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci
odrabiania pracy domowe;j.

23) Zwracania sie do Dyrekcji, wychowawcy oddziatu i nauczycieli w sprawach osobistych.
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24) Przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) szanowania godnosci osobistej, pogladdéw i przekonan innych ludzi,

c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

d) przestrzeganie zasad higieny osobistej, dbanie o estetyke ubioru
oraz indywidualnie dobranej fryzury,

e) przestrzegania postanowien zawartych w statucie.

§ 135

. W przypadku naruszenia praw ucznia, zainteresowany uczen lub jego rodzic moze

ztozy¢ skarge w formie ustnej lub pisemnej odpowiednio do: wychowawcy oddziatu,
przewodniczgcego Samorzadu Uczniowskiego, pedagoga szkolnego lub Dyrektora
Szkoty w terminie nie pdzniej niz 7 dni od zaistniatej sytuacji.

. O wyniku rozpatrzenia skargi uczen lub jego rodzic powinien by¢ poinformowany

w formie pisemnej w ciggu 14 dni od wptyniecia skargi.

§ 136

1. Uczen w szkole ma obowigzek:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

Przestrzegac zasad kultury wspétzycia.

Dbad o honor i tradycje szkoty.

Podporzadkowaé¢ sie zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty oraz rady
pedagogicznej.

Okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i wszystkim
ludziom poprzez spoteczne akceptowane formy.

Regularnie i punktualnie uczeszczaé do szkoty na obowigzkowe zajecia edukacyjne.
Systematycznie uczestniczy¢é w zajeciach dodatkowych (po ztozeniu deklaracji przez
rodzicow.

Rzetelnie przygotowywac sie do zajed, czyli odrabia¢ pisemne i ustne prace domowe.
Wiasciwie zachowywac sie w trakcie zajeé, tzn. oczekiwa¢ w parach przed klasg
na nauczyciela, zajg¢ wyznaczone miejsce, wyjgé podreczniki, zeszyty i przybory,
uczestniczy¢ w toku zaje¢, zgtasza¢ sie do odpowiedzi przez podniesienie reki,
utrzymywaé porzadek wokot siebie i swojej tawki w trakcie trwania zajec
edukacyjnych i po ich zakonczeniu, opuscié sale po pozegnaniu sie znauczycielem.
Usprawiedliwia¢ wszystkie nieobecnosci w ciggu trzech dni po powrocie do szkoty,
w jednej z nastepujacych form:

a) zaswiadczenia lekarskiego,

b) pisemnego zawiadomienia o przyczynach nieobecnosci sporzgdzonego przez
rodzica,

c) rozmowy rodzicéw wyjasniajgcej przyczyny nieobecnosci,

d) za posrednictwem dziennika elektronicznego.

10) Dba¢ o schludny wyglad i higiene osobista.
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11) Tatuaze, makijaz, koloryzacja wtosdw, dtugie pomalowane paznokcie s niedozwolone.
Chtopcow obowigzujg czyste, uczesane witosy niepodkreslajgce przynaleznosci do subkultur
oraz brak widocznego zarostu twarzy. Dziewczeta obowigzujg czyste wiosy, schludne fryzury.
W przypadku wtoséw dtugich muszg one by¢ spiete podczas zajec. Niewskazana jest bizuteria.

12) Nosi¢ ustalony strdj szkolny:

a) naco dzien:
i. dtugie spodnie lub krotsze zakrywajgce kolana, o klasycznym kroju,
ii. spddnica bez rozcie¢, co najmniej do kolan,
iii.  bluzy, bluzki, koszule, koszulki bez duzych ozdéb o przedtuzonym stanie,
z krétkim lub dtugim rekawem, bez dekoltéw,
iv.  obuwie zmienne o nierysujgcym spodzie,
v.  w ubiorze obowigzujg stonowane kolory.
b) podczas uroczystosci szkolnych:
i. granatowe, czarne dtugie spodnie o klasycznym kroju,

ii.  granatowa, czarna spédnica bez rozcieé, co najmniej do kolan,
iii.  biate bluzki, koszule bez 0zddb o przedtuzonym stanie z krotkim lub dtugim rekawem
bez dekoltéw.

13) Dopuszcza sie w nastepujgcych dniach: 21 marca, 1 czerwca, Dzien Samorzgdnosci,
Dzien Regionalny, kazdy pigtek i w dni, w ktérych zarzgdzono odpowiedni do
uroczystosci kostium, przebywanie ucznia na terenie szkoty w stroju innym niz
ustalony, ze wzgledu na szczegdlng organizacje zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych.

14) Przestrzega¢ warunkéw korzystania z telefondw komdrkowych i innych urzadzen
elektronicznych.

15) Wtasciwie zachowac sie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
pozostatych uczniéw: odnosic¢ sie z szacunkiem do wszystkich oséb, uzywac zwrotéw
grzecznosciowych, nie przerywa¢ wypowiedzi innych, nie uzywaé przemocy
psychicznej i fizycznej, pomagac potrzebujgcym.

16) Bezwzgledne stosowad sie do szkolnego regulaminu BHP i regulamindéw pracowni.

17) Utrzymywac porzadek w szkole i dba¢ o mienie szkoty. W przypadku umysinych
zniszczen uczen i jego rodzice naprawiajg wyrzadzong szkode w warunkach
dogodnych dla szkoty.

18) (uchylony)

19) Posiada¢ legitymacje szkolna.

20) Podczas przerwy przebywaé na kondygnacji, na ktérej odbywajg sie nastepne zajecia

lekcyjne. Wyjatek stanowi przemieszczanie sie do stotéwki szkolnej podczas przerw
obiadowych, do szkolnych sklepikéw lub do szafek szkolnych po podreczniki.

21) Na biezgco logowac sie do dziennika elektronicznego — poprzez panel dla ucznia, by
kontrolowa¢ swoje oceny, obecnosci, wpisy pozytywne i negatywne, prace domowe,
terminy oddania prac, sprawdzianéw, kartkdwek, popraw.

§137

Uczen moze byc¢ skreslony z listy ucznidw, jesli jest petnoletni i razgco oraz uporczywie
narusza zasady zapisane w Statucie lub obowigzujgcych regulaminach. Dyrektor szkoty po
wyczerpaniu mozliwosci oddziatywania wychowawczego na ucznia, w tym po wyczerpaniu
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kar statutowych moze na mocy art. 39 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty, w drodze decyzji
skresli¢ ucznia z listy ucznidw szkoty.
1. Skreslenie z listy ucznidw nastepuje po podjeciu uchwaty przez Rade Pedagogiczna.

§138

1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma obowigzek przebywaé¢ pod opieka
wychowawcy $wietlicy lub innego wskazanego nauczyciela, jesli w tygodniowym
planie zaje¢ s3 one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami
lekcyjnymi.

2. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego Ilub
wybranych ¢éwiczen fizycznych, zaje¢ komputerowych, drugiego jezyka po otrzymaniu
decyzji Dyrektora Szkoty.

§139

1. Uczniom nie wolno:

1) Przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkow
o podobnym dziataniu.

2) Wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykdéw i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu.

3) Whnosic na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu.

4) Wychodzié poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.

5) Spozywad positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

6) Rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy
i zgody zainteresowanych.

7) Uzywaé podczas zajec¢ edukacyjnych telefonéw komérkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty.

8) Zapraszac¢ obcych oséb do szkoty.

ROZDZIAL 4: ZASADY KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH | INNYCH URZADZEN
§ 140

1. Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty:

2. Uczen na odpowiedzialno$é swojg i rodzicdéw przynosi do szkoty telefon komdrkowy
lub inne urzadzenia elektroniczne.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie, uszkodzenie tego rodzaju sprzetu.
W szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komdrkowych i innych urzadzen
elektronicznych np. dyktafonéw, odtwarzaczy MP3, tabletow, itp.

5. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumieé (w wypadku telefonu komoérkowego):
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Nawigzywanie potgczenia telefonicznego.

Redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej.

Rejestrowanie materiatu audiowizualnego.

Odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektroniczne;.

Transmisja danych.

Granie.

Korzystanie z Internetu.

Sprawdzanie godziny.

W przypadku innych urzgdzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie
»uzywanie” dotyczy wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym
urzadzeniu.

Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej
Swietlicy, bibliotece) uczen ma obowigzek wytgczyé i schowaé aparat telefoniczny
do plecaka.

Kategorycznie zabrania sie uczniom wykorzystywania przyniesionych do szkoty
urzadzen elektronicznych do nagrywania, fotografowania i upubliczniania wizerunku
innych ucznidw, nauczycieli, dyrektora, wicedyrektora i innych pracownikéw szkoty
bez ich pisemnej zgody.

W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omdéwienia waznej sprawy
uczen ma obowigzek zwrdci¢ sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wtaczenie
telefonu lub moze skorzystac z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie
szkoty.

W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty
nauczyciel dokonuje wpisu uwagi w dzienniku elektronicznym. W przypadku, kiedy
nauczyciel nie uczy w danym oddziale, przekazuje prosbe o wpisanie uwagi
wychowawcy.

DZIAt VIII: WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

ROZDZIAt 1: OGOLNE ZASADY OCENIANIA

1)
2)

1)

§ 141

Ocenianiu podlegaja:

Osiggniecia edukacyjne ucznia.

Zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do:

Wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
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oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania.

Wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
orazpostepach w tym zakresie.

Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczyc¢.

Udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.
Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu.

Monitorowanie biezgcej pracy ucznia.

Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce,
zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Umozliwienie  nauczycielom  doskonalenia  organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych
wymagan wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng wszkole.
Ustalanie kryteriéw zachowania.

Ustalanie ocen biezacych i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole.

Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej
mowa w §146 ust. 1i §160 ust. 1.

Przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych.
Ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyziszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji, o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
pisemnych prac uczniéw,

Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
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§ 142

1. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

Zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicéw.

Zasada czestotliwosci i rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie.
Ocena koncowa nie jest srednig ocen biezgcych.

Zasada jawnosci kryteridow - uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie.

Zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

Zasada rdznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny miec
zroznicowany poziom trudnosci i dawac¢ mozliwosé uzyskania wszystkich ocen.

Zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.

§143

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1)
2)

1)
2)
3)
4)

1)

biezace,

klasyfikacyjne:

a) S$rodroczne - na koniec pierwszego podfrocza i roczne - na zakonczenie roku
szkolnego,

b) koncowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koricowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone
sg3 w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku
nauczania danej edukacji oraz na podstawie wynikéw olimpiad i konkurséw
uprawniajgcych do uzyskania oceny celujgcej. Ocene koricowag zachowania
stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

§ 144

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci ucznidw przedstawiane sg do wgladu uczniom na
zajeciach dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego.
Rodzice majg mozliwos$é wgladu w pisemne prace swoich dzieci na terenie szkoty:
(uchylony)

W czasie konsultacji odbywajgcych sie zgodnie ze szkolnym kalendarzem.

Podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem, po wczesniejszym umowieniu sie.
Dokumentacji nie wolno kserowad¢, fotografowac, skanowac itp., ani tez wynosi¢ poza
budynek szkoty.

§ 145

W klasach | - lll oceny:
Klasyfikacyjna: srédroczna i roczna sg opisowe.
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W biezgcym ocenianiu dopuszcza sie oprécz oceny opisowej rGwniez oceny wyrazone
stopniem. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno
procesu wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia.

Ocenianie ma na celu:

Poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych.

Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju.

Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia.

Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;.

Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatéw aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazoéwki jak samodzielnie pokonac trudnosci. Nauczyciel
na biezgco informujgc ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw
to, co zostato dobrze zrobione, a pdzniej wskazuje btedy i pomaga je poprawié. Ocena
opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia sie poprzez rdznicowanie nauczania
w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiejetnosci
wynikajgcego z rozwoju ucznia.

Srédroczng i roczng ocene opisowa, hauczyciel sporzadza na podstawie obserwaciji,
analiz prac ucznia, wypowiedzi.

Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawcy, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rédroczng ocene opisowg oraz
w toku comiesiecznych konsultacji (zebrania, wywiady).

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
oddziatu przez ucznia oddziatu | - lll szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie
sktada wychowaweca oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicdw i uwzglednieniu opinie
wydanej przez poradnie psychologiczno - pedagogiczng, w tym publiczng poradnie
specjalistyczna.

§ 146

Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne sréodroczne oraz roczne w kl. IV -VIII ustala sie
w stopniach wedtug skali:
Stopien celujgcy

Stopien bardzo dobry
Stopien dobry

Stopien dostateczny
Stopien dopuszczajacy

= N W b~ 0o

Stopien niedostateczny
Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej.
Dopuszcza sie wstawianie (+) i (-) w ocenianiu biezgcym. Znaku (-) nie stosuje sie przy

ocenie niedostatecznej, znaku (+) nie stosuje sie przy ocenie celujgcej. W ocenianiu
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klasyfikacyjnym srodrocznym stosuje sie zapis cyfrowy. W ocenianiu klasyfikacyjnym
rocznym stosuje sie zapis w petnym brzmieniu.

Oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach  edukacyjnych  poprzez dostosowanie  wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow.

§ 147

Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria stopni:

Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci

okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie:

a) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danego oddziatu, proponuje
rozwigzania nietypowe,

c) (uchylony),

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatéw (w szkole i poza nig)

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci i umiejetnosci

okreslone na poziomie wymagan dopetniajgcych, czyli:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

c) potrafi zastosowaé posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzania zadan
problemdéw w nowych sytuacjach,

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan rozszerzajacych,

czyli:

a) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci,

b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan

podstawowych, czyli:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo fatwe, uzyteczne w zyciu
codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym
poziomie,

Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan

koniecznych, czyli:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce $wiadome korzystanie
z lekciji,

rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne,
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Stopienn niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat poziomu wymagan
koniecznych.

Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykazujg drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz
aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej

§ 148

Nauczyciel jest obowigzany réwnomiernie w trakcie okresu zaplanowac sposoby
i formy oceniania oraz systematycznie oceniaé postepy uczniéw w nauce.

W oddziatach | — Ill podsumowanie wynikéw nauczania dokonywane jest
przynajmniej trzy razy w ciggu potrocza.

Ocene do dziennika nauczyciel jest obowigzany wpisa¢ niezwtocznie po jej
wystawieniu.

Uczen otrzymuje oceny biezace za:

Wypowiedzi ustne.

Prace pisemne.

Dziatania tworcze.

Cwiczenia sprawnosciowe.

Ponadto oceniane sa:

Udziat i sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych.

Prace domowe (wybidrczo).

Pisemne ¢wiczenia (wybidrczo).

Aktywnos¢ na zajeciach edukacyjnych.

Formy praktyczne: prace wytwoércze (indywidualne, zespotowe).

Cwiczenia praktyczne.

Dodatkowe prace przygotowane z inicjatywy ucznia, po uzgodnieniu z nauczycielem.
Praca na lekgji.

§ 149

1. Zasady obowigzujgce w ocenianiu pisemnych wypowiedzi ucznidow:

1)

a)

b)

Sprawdzian — sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci z wiecej niz

trzech zajec lekcyjnych i jest przeprowadzany zgodnie z zasadami:

uczen ma prawo znaé¢ terminy sprawdziandow z wyprzedzeniem 7 dni, termin

sprawdzianu jest wpisywany do dziennika elektronicznego.

w ciggu dnia mozna przeprowadzié nie wiecej niz 1 sprawdzian, w ciggu tygodnia nie
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wiecej niz dwa sprawdziany (nie dotyczy sprawdziandw z pierwszego jezyka obcego
nowozytnego),

c) sprawdzian poprzedzony informacjg o zakresie jego tresci i formie,

d) pisemne sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci nie mogg by¢ przeprowadzane w
pierwszym dniu nauki po przerwach $wigtecznych, feriach zimowych i okresach
wolnych od zajeé edukacyjnych trwajgcych dtuzej niz 3 dni kalendarzowe.

e) Zakres wiedzy i umiejetnosci na sprawdzianie pisemnym powinien obejmowac:

i. w ok. 75% swojej zawartosci tresci podstawowe (na ocene dopuszczajgca
i dostateczng), a w pozostatej czesci — tresci ponadpodstawowe (na ocene dobrag
bardzo dobrg i celujgcy)

ii. (uchylony)

2) kartkdwka — sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci z nie wiecej
niz trzech ostatnich tematéw i trwa nie dtuzej niz 15 minut,

3) Nie ma obowigzku zapowiadania kartkdwek.

§ 150

1. Uczniowie majg prawo do réwnomiernego roztozenia sprawdziandéw. Nie moze byc¢
ich wiecej niz 2 tygodniowo (nie dotyczy sprawdziandw z pierwszego jezyka obcego
nowozytnego).

2. Prace pisemne tj. sprawdziany, wypracowania, zestawy zadan i polecen
do wykonania muszg by¢é opatrzone punktacja, ewentualnie komentarzem,
a ich ocena obliczona wg skali:

Ocena ze sprawdzianu Procent liczby punktow
Celujgca 100%
Bardzo dobra 99%-90%
Dobra 89%- 75%
Dostateczna 74%- 50%
Dopuszczajaca 49%-30%
Niedostateczna 29%-0%
§ 151

1. Ocena prac pisemnych (wymienionych w § 150) dla ucznidw posiadajacych opinie
publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej lub poradni
specjalistycznej o dostosowaniu wymagan edukacyjnych jest obliczana wg skali:
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Ocena ze sprawdzianu Procent liczby punktow
Celujaca 100%-90%
Bardzo dobra 89%-75%
Dobra 74%-66%
Dostateczna 65%-41%
Dopuszczajgca 40%-20%
Niedostateczna 19%-0%

N

W przypadku gdy nauczyciel dostosuje test, sprawdzian do zalecen zawartych
w opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej
lub poradni specjalistycznej, stosuje sie skale wymieniong w § 150.

Uczniom nieobecnym podczas pisania obowigzkowych prac pisemnych nauczyciel
odnotowuje zamiast oceny w dzienniku — nb.

Uczen nieobecny na zajeciach do 5 dni szkolnych ma obowigzek uzupetni¢ kontrolne
prace pisemne wykonywane przez zespo6t klasowy w czasie jego nieobecnosci
w terminie 1 tygodnia od przyjscia do szkoty. Uczen nieobecny na zajeciach powyzej 5
dni szkolnych ma obowigzek uzupetnié kontrolne prace pisemne wykonywane przez
oddziat w czasie jego nieobecnosci w terminie 2 tygodni od przyjscia do szkoty.
Niezgtoszenie sie ucznia w celu napisania prac pisemnych skutkuje brakiem
mozliwosci sprawdzenia przez nauczyciela wiedzy i umiejetnosci ucznia, co bedzie
miato wptyw przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych.

§ 152

Sprawdziany sg obowigzkowe, a ocena uzyskana z nich stanowi wazny skfadnik przy
ustalaniu oceny srddrocznej i roczne;j.

Uczen ma prawo do powtdrnego pisania sprawdzianu. Kazdy sprawdzian uczen moze
poprawic 1 raz.

(uchylony)

Nauczyciel wyznacza uczniowi termin poprawy, a uczen opracowuje, na polecenie
nauczyciela, ¢wiczenia z tematyki objetej sprawdzianem i oddaje je nauczycielowi
do sprawdzenia przed wyznaczonym terminem poprawy, celem weryfikacji
przygotowania. Termin poprawy sprawdzianu dla danego oddziatu nauczyciel
umieszcza w dzienniku elektronicznym.

Ocena z poprawy sprawdzianu wpisywana jest do dziennika i jest ona ostateczna.
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W wyjatkowych sytuacjach (losowych, sprawy rodzinne), uczen nie jest pytany,
albo nie pisze sprawdzianu lub kartkéwki, ale musi wczesniej przedstawic
nauczycielowi pisemne usprawiedliwienie od rodzicow.

Termin zapowiedzianych prac pisemnych nie ulega zmianie.

Nauczyciel przechowuje sprawdziany do konca roku szkolnego.

Sprawdzone i ocenione sprawdziany i inne prace pisemne sg udostepniane do wgladu
uczniowi i jego rodzicom na warunkach ustalonych przez nauczyciela prowadzacego
zajecia.

Nauczyciel ma obowigzek podaé oceny ze sprawdzianu do wiadomosci ucznidw
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela
oraz w okresach swiat, ferii.

Odpowiedzi ustne zawierajg materiat z trzech ostatnich zaje¢, wyjatek stanowia lekcje
powtdrzeniowe przed sprawdzianem/testem obejmujgce caty dziat.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rébwnoznaczna z wystawieniem mu
oceny niedostateczne;.

W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia s3 punktem wyjscia
do formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad
pracy oraz wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

§153

W pracy pisemnej ocenie podlega:
Zrozumienie tematu, prawidtowa interpretacja polecenia.
Znajomosc¢ opisywanych zagadnien.

Sposdb prezentac;i.

Konstrukcja pracy i jej forma graficzna.
Jezyk.

Interpunkcja i ortografia.
Zgodnos¢ z formg wypowiedzi.

W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

Znajomosc¢ zagadnienia.

Samodzielno$¢ wypowiedzi.

Kultura jezyk.

Precyzja, jasnos¢, oryginalnosé ujecia tematu.

Ocene za prace w grupie moze otrzymac caty zespdt, lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegajg nastepujgce umiejetnosci:

Planowanie i organizacja pracy grupowe;.

Efektywne wspotdziatanie.

Wywigzywanie sie z powierzonych rél.

Rozwigzywanie problemdéw w sposdb tworczy.

Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezgco wpisywane do dziennika
elektronicznego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rdéwniez inne spostrzezenia
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dotyczgce postepéw edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu
przedmiotowego, jako informacja dla rodzicdw i winne by¢ podpisane przez rodzicéw.
Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawartosci merytorycznej.

§ 154

Uczen ma prawo do nieprzygotowania sie do lekcji w potroczu: w przypadku

1 godziny zaje¢ edukacyjnych w tygodniu uczen ma prawo do jednego
nieprzygotowania, 2 godzin tygodniowo do dwdch nieprzygotowan, natomiast
w przypadku 3 i wiecej godzin tygodniowo do trzech nieprzygotowan bez ponoszenia
jakichkolwiek konsekwencji. Uczniowie zgtaszajg nieprzygotowanie na poczatku
lekcji.

Nieprzygotowanie nie dotyczy zapowiadanych prac klasowych, sprawdzianéw,
kartkdwek, prac domowych zadawanych z tygodniowym i wiekszym wyprzedzeniem
zapisanych w e-dzienniku z wyjatkiem spraw losowych uznanych przez nauczyciela.
Nieprzygotowanie ucznia nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym w postaci
wpisu — np.

Przygotowanie sie do konkursdw przedmiotowych, z wyjatkiem etapu szkolnego
bezposrednio przed eliminacjami, daje uczniowi prawo do zwolnienia z odpowiedzi
i prac pisemnych z zaje¢ edukacyjnych przez okres 1 tygodnia przed i w dniu
nastepnym po konkursie.

Uczniowie reprezentujacy szkote w zawodach sportowych i réznych konkursach majg
prawo do nieprzygotowania sie do lekcji w dniu nastepnym z zajeé¢ edukacyjnych,
ktore odbywaty sie w dniu zawoddow i konkursow, uczniowie sg zobowigzani
do poinformowania o udziale w konkursie, zawodach nauczyciela uczacego
na poczatku lekgc;ji.

Na zajeciach wychowania fizycznego, uczennice majg prawo nie ¢éwiczyé 1 raz
miesigcu, bez ponoszenia konsekwencji.

§ 155

Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:
Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego programu nauczania.

Sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw.

Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow
i ich rodzicéw o:

Warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania.

Warunkach i trybie otrzymania wyiszej niz przewidywana rocznej ocenie
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klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2. przekazywane i udostepniane s3:

Dla ucznidw w formie ustnej na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych i zajeciach
z wychowawca.

W formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicdw w miesigcu wrzesniu.

W trakcie indywidualnych spotkan, konsultacji nauczycieli z rodzicami.

ROZDZIAt 2: NAGRODY I KARY

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
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1)

§ 156

Nagrody i kary mogg by¢ udzielane na wniosek:

Wychowawcy oddziatu.

Nauczyciela przedmiotu.

Dyrektora szkoty.

Rady Pedagogiczne;j.

Innych pracownikéw szkoty.

Przedstawicieli organizacji i instytucji pozaszkolnych.

Rady Rodzicow.

Samorzadu klasowego lub szkolnego.

Uczen moze otrzymac nagrode za:

Wysokie wyniki w nauce i co najmniej bardzo dobre zachowanie.
Prace na rzecz szkoty, oddziatu, lokalnego srodowiska.
Wzorowg postawe i prezentowanie wysokiej kultury osobistej.
Osiagniecia (konkursy, zawody).

Wrazliwosé na krzywde i pomoc potrzebujgcym.

Dzielnos¢ i odwage.

Wysoka frekwencje.

Formy nagrdéd:

(uchylony)

Pochwata przed klasg udzielona przez wychowawce.
Pochwata na apelu szkolnym danej grupy wiekowej.

Pochwata dyrektora udzielona przed catg spotecznoscia szkolna.
Przyznanie nagrody ksigzkowej lub rzeczowej.

Dyplom uznania.

List gratulacyjny dla rodzicéw od dyrektora szkoty.
Dofinansowanie lub sfinansowanie imprezy klasowej.

§ 157

Kary i formy kar:
Ustne upomnienie, za: sporadyczne rozmowy, rozpraszanie uwagi kolegdéw, gtosne
zachowanie towarzyszgce pracy na zajeciach edukacyjnych.

96



2)

3)

4)

5)

6)

[EEN

Statut Szkoty Podstawowe|] nr

Pisemna informacja o niewywigzywaniu sie ucznia z obowigzkéw szkolnych
w dzienniku elektronicznym za: czwarte spdznienie na lekcje, zaniedbywanie
obowigzkéw dyzurnego, przeszkadzanie nauczycielom i uczniom podczas zaje¢,
niegrzeczne zachowanie podczas wycieczek, wyjazdéw i imprez szkolnych,
oktamywanie nauczycieli i kolegédw, nie wykonywanie polecen nauczycieli, nie
wykonanie prac do ktérych sie zobowigzat, tamanie zasad bezpieczenstwa: podczas
przerw, zaje¢ edukacyjnych, na boisku szkolnym w drodze do i ze szkoty, podczas
wycieczek, podczas imprez organizowanych przez szkote, wulgaryzmy, korzystanie
z telefonu komdrkowego na terenie szkoty bez zezwolenia nauczyciela.

W przypadku notorycznego famania zapisow regulaminu i braku checi poprawy
zachowania wychowawca moze czasowo (szczegdétowo okreslone ramami czasowymi)
zawiesi¢c w wybranych prawach ucznia: reprezentowania szkoty w zawodach
sportowych szkolnych i pozaszkolnych, udzialu w wycieczkach  klasowych
oraz imprezach klasowych i szkolnych lub pozaszkolnych.

Nagana wychowawcy oddziatu w formie pisemnej, za: wagary, zniszczenia cudzego
mienia (naprawienie szkdéd w zakresie ustalonym przez = wychowawce
W porozumieniu z rodzicami pokrzywdzonego ucznia), zastraszanie, ponizanie,
zaczepki fizyczne i stowne, stosowanie przemocy fizycznej zagrazajgcej
bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu innych, stosowanie substancji psychoaktywnych,
wymuszanie, kradziez, handel uzywkami, e-papierosami, liquidami i in. Srodkami
psychoaktywnymi, dewastacji mienia szkolnego lub prywatnego innego ucznia lub
pracownika szkoty, wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli, kolegéw, pracownikéw
szkoty; zachowania naznaczone demoralizacjg zaréwno w S$wiecie realnym jak i
wirtualnym.

W przypadku braku poprawy zachowania i otrzymania przynajmniej 3 nagan
dyrektora szkoty, przeniesienie ucznia do innej réwnolegtego oddziatu po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej na pisemny wniosek wychowawcy oddziatu.
Poinformowanie Sadu rodzinnego i Nieletnich Ilub policji o demoralizacji
lub popetnieniu czyndw karalnych, przestepstw, np. spozywanie alkoholu
lub przebywanie pod jego wptywem na terenie szkoty, kradziezy, grézb karalnych,
rozprowadzanie $rodkéw odurzajgcych lub uzywanie ich, rozpowszechnianie
na portalach spotecznosciowych tresci naruszajgcych godnosé nauczycieli lub innych
ucznidéw, rozpowszechnianie zdje¢, filméw, tekstéw o charakterze pornograficznym,
permanentne naruszanie zapisow statutu szkoty nie wykazujgc checipoprawy.
Dwukrotna nagana wychowawcy oddziatu za to samo przewinienie skutkuje nagana
dyrektora szkoty.

Za jedno przewinienie w stosunku do ucznia nie mogg byé zastosowane dwie kary
jednoczesnie.

Kary dostosowane sg do potrzeb i indywidualnych mozliwosci ucznia
z uwzglednieniem posiadanej przez szkote dokumentacji ( opinia, orzeczenie).

§ 158

. Jezeli podjete przez szkote srodki zaradcze jak wspodtpraca z rodzicami, pedagogiem
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szkolnym lub instytucjg wspotpracujgca ze szkota, nie przynoszg poprawy zachowania
ucznia, ktéry zostat wczeséniej przeniesiony do innego oddziatu, dyrektor szkoty sktada
whiosek do Slgskiego Kuratora Oswiaty, ktéry moze przenie$é ucznia do innej szkoty.
Rada pedagogiczna opiniuje niniejszy wniosek. Wystgpienie dyrektora z wnioskiem
do Slaskiego Kuratora O$wiaty o karne przeniesienie ucznia do innej szkoty ma
miejsce gdy wystepuje przynajmniej jedna z ponizszych przestanek:

Notoryczne, agresywne zachowanie ucznia.

Drastyczne naruszenie przez ucznia godnosci nauczyciela lub innego pracownika
szkoty.

Wielkokrotne, nierokujace poprawy stosowanie niebezpiecznych dla zdrowia uzywek
lub srodkéw odurzajgcych, jak réwniez stosowanie cyberprzemocy prowadzacej
do powaznych uszczerbkéw na zdrowiu psychicznym i fizycznym poszkodowanych.

§ 159

Do kazdej przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice mogg wnie$¢ uzasadnione
zastrzezenie w formie pisemnej do dyrektora w terminie siedmiu dni od ogtoszenia
jej przyznania,

Odwotanie rozpatrywane jest przez dyrektora w terminie 14 dni.

Decyzja dyrektora podjeta w trybie odwotawczym jest ostateczna.

Od kazdej wymienionej w § 157 kary rodzice mogg sie odwota¢ w formie pisemnej
do dyrektora szkoty w terminie siedmiu dni od ogtoszenia jej przyznania.

W przypadku otrzymania nagany przez ucznia rodzice dziecka mogg wnies$¢
zastrzezenia w formie pisemnej:

W przypadku nagany wychowawcy — do dyrektora szkoty.

W przypadku nagany dyrektora — do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.
Odpowiedz z uzasadnieniem, dotyczaca utrzymania lub uchylenia kary, przekazywana
jest w formie pisemnej adresatowi w terminie 14 dni. Decyzja zawarta w pisemnej
odpowiedzi jest ostateczna.

ROZDZIAt 3: OCENIANIE ZACHOWANIA

§ 160
1. Dla uczniéw oddziatéw | — Il ustala sie np. kryteria ocen zachowania:
1) Zachowanie szczegdlnie przyktadne;
a) Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

uczen osigga wyniki nauczania maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci,

zawsze jest przygotowany do lekgji,

sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywigzuje sie zpowierzonych
mu oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zadan, mozna na nim
polegac,

bierze udziat (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) w konkursach, zawodach,
imprezach, uroczystos$ciach oddziatdw, szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie
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uczestniczy w ich organizowaniu,

pilnie uwaza na lekcjach,

zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

(skreslono)

bez zastrzezen przestrzega Regulaminu Szkoty, oddziatu i nie famie zapiséw innych
dokumentéw wewnatrzszkolnych.

Kultura osobista:

nigdy nie uzywa wulgarnych stow, wykazuje wysoka kulture stowa,

jest tolerancyjny, szanuje godnosc¢ osobistg i z szacunkiem odnosi sie do innych osdb,
wzorowo zachowuje sie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg,

zawsze nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad,

dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.

Zachowania spoteczne:

umie wspotzyé w zespole,

jest uczynny, chetnie pomaga innym,

dba o wyglad sali i najblizszego otoczenia,

jest zaangazowany w zycie oddziatu i szkoty,

szanuje mienie wtasne, innych osdb i spoteczne,

nie wykazuje przejawdw agresji, przeciwstawia sie i reaguje na wszelkie przejawy
przemocy, agresji i brutalnosci,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb,

zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatalnosci na rzecz oddziatu, szkoty,
srodowiska lokalnego,

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.
Zaangazowanie ucznia we witasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

w szkole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu, godnie jg reprezentuje,

sam dostrzega i wiasciwie reaguje na wtasne btedy i potkniecia,

jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego
zdania, nie daje sie sprowokowag,

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych
lub poprzez samoksztatcenie,

w stosunku do ucznia nie jest potrzebne zwracanie uwagi, sam dostrzegauchybienia
i je eliminuje,

respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

nie ulega natogom

Dbato$é o honor i tradycje szkoty:

honoruje obrzedowos¢ i obyczaje panujgce w szkole

ii. zawsze chetnie bierze czynny udziat w zyciu szkoty .
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Vi.
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viii.
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pracuje w samorzadzie klasowym.
reprezentuje szkote w apelach i uroczystosciach na terenie szkoty .
szanuje sprzet szkolny i cudzg wtasnosc .

Dbato$é o piekno mowy ojczyste;j:

i. nigdy nie uzywa wulgarnych wyrazéw,

ii. zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe wobec ucznidw i nauczycieli.
Zachowanie przyktadne;

Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

osigga wyniki nauczania adekwatne w stosunku do swoich mozliwosci,

jest przygotowany do lekgc;ji,

podejmuje sie wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,
uwaza na lekcjach,

wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw szkolnych,

(uchylony)

przestrzega Regulaminu Szkoty, nie tamie zapiséw innych dokumentéw
wewnatrzszkolnych.

Kultura osobista:

zachowuje sie odpowiednio do sytuacji,

nie uzywa wulgarnych stow,

stosuje zwroty grzecznosciowe,

nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny,

dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobist3.

Zachowania spoteczne:

respektuje zasady wspdtzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg nie budzi powaznych
zastrzezen (nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty, uczen nie otrzymuje
nagan),

wywigzuje sie z powierzonych mu obowigzkdw,

angazuje sie w zycie klasy w wybrany przez siebie sposdb lub na prosbe nauczyciela,
dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne, nie naraza innych,

nie przejawia agresji stownej i fizycznej,

szanuje mienie wtasne, innych osdb i spoteczne,

dba o honor i tradycje szkoty.

Zaangazowanie ucznia we witasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

jego zachowanie nie budzi zastrzezen w szkole i poza nig,

systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania i
uzdolnienia,
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iii.  stosowane Srodki zaradcze przynoszg pozytywne rezultaty, a uchybieniaulegajg
poprawie po zwrdceniu uwagi,
iv.  nie ulega natogom.
e) Dbatosé o honor i tradycje szkoty:

i. czynnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty poprzez aktywny udziat np. w zbidérce
makulatury.

ii. zna i szanuje tradycje szkolne .
iii. z szacunkiem odnosi do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, kolezanek i kolegéw.
iv. dba o porzadek w klasie i w szkole.
f) Dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j:
i.w kontaktach z innymi osobami wyraza sie jasno, komunikatywnie
ii. stosuje zwroty grzecznosciowe.

3) Zachowanie poprawne;
a) Stosunek do obowigzkdéw szkolnych:
i.  uczy sie na minimum swoich mozliwosci, nie wykorzystuje catego swojego potencjatu,
i.  motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan,
iii.  wykonuje polecenia nauczyciela,
iv.  zdarza mu sie nie przygotowac do lekcji (brak pracy domowej, itp.),
V.  pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,
vi.  (uchylony)
vii.  zdarza mu sie naruszy¢ zapisy statutu SP29 i innych dokumentéw wewnatrzszkolnych.
b) Kultura osobista:
i.  wykazuje elementarng kulture osobistg,
ii. nieuzywa wulgaryzmow,
iii. czasami nie zmienia obuwia,
iv.  dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad, nosi odpowiedni strdjszkolny.
c) Zachowania spoteczne:
i.  nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec otoczenia,
ii. dba o bezpieczeAstwo swoje, nie naraza innych,
iii.  szanuje mienie wtasne, innych oséb i spoteczne,
iv.  sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, ale tylko na polecenie nauczyciela,

v.  wykonuje powierzone mu obowigzki lub zobowigzania.
d) Zaangazowanie ucznia, poszanowanie i rozwdj wtasnej osoby:
i. jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego,
ii.  uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikajg ze ztej woli i stosowane srodki zaradcze
przynoszg rezultaty,
iii.  nie ulega natogom.
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e) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

czynnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty poprzez aktywny udziat np. w zbidrce
makulatury.

ii. zna i szanuje tradycje szkolne .

iii. z szacunkiem odnosi do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, kolezanek i kolegéw.

iv. dba o porzadek w klasie i w szkole.

f) Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:

i. w kontaktach z innymi osobami wyraza sie jasno, komunikatywnie

ii. stosuje zwroty grzecznosciowe.

Vi.

vii.
viii.

Vi.
vii.

4) Zachowanie budzace zastrzezenia;

a) Stosunek do obowigzkdéw szkolnych:

b)

c)

uczy sie wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

nie pracuje na lekcjach, czesto jest do nich nie przygotowany (nie odrabiaprac
domowych, nie przynosi zeszytow itp.),

nie reaguje wiasciwie na uwagi nauczyciela,

zdarza mu sie nie wykonywac polecen nauczyciela,

nie jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty,

zaniedbuje obowigzki (dyzury, inne zobowigzania),

ma powyzej dziesieciu spdznier w semestrze,

(uchylony)

czesto narusza zapisy Regulaminu Szkoty, oddziatu i innych dokumentéw
wewnatrzszkolnych.

Kultura osobista:

przejawia niewtasciwe zachowania wobec pracownikow szkoty, kolegéw, otoczenia,
uzywa wulgarnych stow,

czesto nie zmienia obuwia,

nie dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad,

nie nosi stosownego ubioru szkolnego.

Zachowania spoteczne:

nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych nawet na polecenie nauczyciela,

w zyciu klasy petni role destrukcyjng,

zdarza mu sie zaktécic przebieg lekcji lub uroczystosci szkolnych (rozmowa, $miech,
komentarze, gesty itp.),

nie szanuje mienia wtasnego, kolegéw, spotecznego,

niszczy mienie innych oséb i spoteczne,

stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych,

ktamie, oszukuje,
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ma negatywny wptyw na innych,
celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,
s3 na niego skargi spoza szkoty.

d) Zaangazowanie, wtasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

nie dba o wtasng godnos$¢ osobistg,

brak u niego poczucia winy i skruchy,

czesto wymagana jest interwencja wychowawecy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,
upomnienie, nagana), a srodki zaradcze stosowane przez szkote przynosza jedynie
krétkotrwatg poprawe,

stosuje szkodliwe uzywki.

e) Dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty:

nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.

dziata destrukcyjnie, przeszkadza, niewtasciwie sie zachowuje podczas zajeé i uroczystosci

szkolnych

iii. niszczy sprzet szkolny.

iv. nie nosi obowigzujgcego stroju szkolnego.

f)

Dbato$é o piekno mowy ojczyste;j:

uzywa niecenzuralnego stownictwa.

zachowuje sie krzykliwie.

1.

jest wulgarny w stosunku do otoczenia.

§ 161

W dzienniku elektronicznym nauczyciele dokonujg zapiséw zgodnie z brzmieniem
punktéw ,,na plus” i punktéow ,na minus”. Uczniowie dbajg o to, aby wychowawca
oraz nauczyciele wpisywali wszystkie pochwaty swiadczgce o zaangazowaniu ucznia.
Wpisujgc uwage nauczyciel kazdorazowo okreéla ilos¢ przyznanych punktéw.

Za stan wyjsciowy przyjeto 0 punktdw na poczatku pétrocza. Jest on rdwnoznaczny
z dobrg oceng zachowania. Od ucznia zalezy ocena zachowania. Uczen moze bardziej
Swiadomie kierowa¢ swoim zachowaniem w szkole, zachowujac prawo do btedu.
Srédroczng, roczng i koricowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wg skali:
wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne — w petnym
brzmieniu odnotowywane w dzienniku elektronicznym przez wychowawce oddziatow
jako oceny srédroczne, roczne i koricowe zachowania.

Ocene zachowania ustala wychowawca po zasiegnieciu opinii nauczycieli, biorgc pod
uwage:

1) Oceny biezgce, ustalane wedtug zamieszczonej skali punktowej, obrazujgcej
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przestrzeganie wartosci okreslonych w nagtowkach.

Cechy osobowosciowe oraz mozliwosci i predyspozycje ucznia.

Dziatania zwigzanie z poprawg zachowania.

Samoocene ucznia oraz ocene uczniow z danego oddziatu klasowego.

Wychowawca oddziatu, wpisuje do dziennika elektronicznego biezgce oceny
zachowania po miesiecznym podliczeniu punktow:

LICZBA PUNKTOW BIEZACA OCENA ZACHOWANIA
60 pkt. i wiecej wzorowe wz
od 30 pkt. do 50 pkt. bardzo dobre bdb
od 0 pkt. do 20 pkt. dobre db
od -10 pkt. do - 40 pkt. poprawne pop
od -50 pkt. do - 80 pkt. nieodpowiednie ndp
-90i wiecej naganne ng

§ 162

Za kazdg pochwate dyrektora szkoty, wychowawcy oddziatu jest wpisywana biezgca ocena

wzorowa.

1.

Za kazda nagane dyrektora szkoty, wychowawcy oddziatu jest wpisywana biezgca
ocena naganna.

Pochwaty i nagany dyrektora szkoty i wychowawcy oddziatu nie sg sumowane
z punktami kazdorazowymi.

Nagana dyrektora, nagana wychowawcy badZ szdsty negatywny wpis w zeszycie
spostrzezen uniemozliwia uzyskanie przez ucznia wzorowej oceny zachowania.

Dwie nagany dyrektora lub trzy nagany wychowawcy oddziatu uniemozliwiajg
uzyskanie przez ucznia oceny zachowania wyzszej niz poprawna.

§ 163

Za kazdy wpis przydzielana jest odpowiednia ilos¢ punktéw (zaréwno na plus, jak i
na minus).
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SKALA PUNKTOWA

PUNKTY ,NA PLUS”

PUNKTY ,NA MINUS”

Dbatosé o dobro spoteczne, kultura osobista,
szacunek, dbatos¢ o honor i tradycje,

Kultura osobista, szacunek,
wywigzywanie sie z obowigzkdéw, troska o piekno

troska o piekno mowy ojczystej

mowy ojczystej, troska o bezpieczenstwo

udziat w konkursach,
zawodach sportowych:
udziat

wyrdznienie

Il miejsce

Il miejsce

I miejsce

tytut finalisty badz laureata
konkursu na szczeblu co
najmniej powiatowym

za kazdy wpis:

10 pkt.
20 pkt.
30 pkt.
40 pkt.

50 pkt.

pochwata
dyrektora

- nieprzestrzeganie regulaminu:
stréj, makijaz, fryzura, obuwie,
kondygnacje,

za kazdy wpis:
-10 pkt.

- korzystanie z telefonu
komoérkowego i innych urzadzen
facznosci,

za kazdy wpis:
od -20 pkt.
do nagany
wychowawcy
lub dyrektora

- pomoc podczas imprezy
szkolnej,

- praca na rzecz szkoty,

- praca na rzecz oddziatu
- czytelnictwo,

- praca na rzecz biblioteki,
- praca na rzecz Swietlicy,
- praca na rzecz Samorzadu
Szkolnego,

- do dyspozycji pedagoga
szkolnego

za kazdy wpis:

od 10 pkt.

do pochwaty
wychowawcy
lub dyrektora

- brak klucza do szafki wiecej niz 3
razy w pétroczu,

za kazdy wpis:
-10 pkt.

- (uchylony)

(uchylony)

- przeszkadzanie na lekcjach:
rozmowy, samowolne komentarze,
samowolne opuszczenie miejsca
pracy, jedzenie, picie, lisciki i

inne.

za kazdy wpis:
- 20 pkt.

-aroganckie zachowanie, wulgarne
stownictwo, ublizanie, zaczepki
fizyczne, bdjka
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- wzorowe reprezentowanie
szkoty
w Srodowisku pozaszkolnym

- pomoc w nauce potwierdzona
poprawga oceny

Szkoty

Podst awowe|j nr

za kazdy wpis:

od 10 pkt.

do pochwaty
wychowawcy
lub dyrektora

Za kazdy wpis:

50 pkt.

- niepunktualnosé¢, powyzej 3

spdznien w poétroczu,

- zasmiecanie otoczenia,

- nieterminowos$¢ w wykonywaniu
przyjetych obowigzkéw.

za kazdy wpis

od -10 pkt.
do nagany
wychowawcy
lub dyrektora

1. Pochwaty:

§ 164

prowadzgcym),

sztandarem),

Pochwata dyrektora szkoty za szczegdlne osiagniecia, a takze:
- brak wpiséw negatywnych w zeszycie spostrzezen (na koniec potrocza),
-aktywna praca na rzecz organizacji, kota itp. (w porozumieniu z nauczycielem

- reprezentowanie szkoty w Srodowisku pozaszkolnym (wyjscie ze

- wysoka frekwencje na zajeciach lekcyjnych - na koniec pétrocza
dopuszczalne jest 10 godzin usprawiedliwionych

200 pkt.

Pochwata wychowawcy oddziatu

- za otrzymanie przez ucznia 6smego pozytywnego wpisu tej samej tresci,
- za wzorowg postawe — takt i kulture osobista.

100 pkt.

2. Nagany

Nagana dyrektora szkoty udzielana jest w przypadku:
- Dwukrotnej nagany wychowawcy oddziatu za to samo przewinienie,
- gdy dotychczasowe kary (nagany) nie przynoszg poprawy zachowania ucznia.

-200 pkt.
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Nagana wychowawcy oddziatu udzielana jest w przypadku:

- wagarow, zniszczenia cudzego mienia (naprawienie szkdd w zakresie ustalonym -100 pkt.

przez wychowawce w porozumieniu z rodzicami/ pokrzywdzonego ucznia),
zastraszanie, ponizanie, zaczepki fizyczne i stowne

- stosowanie przemocy fizycznej zagrazajgcej bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu -150 pkt.

innych, wymuszanie, kradziez, dewastacji mienia szkolnego lub prywatnegoinnego
ucznia lub pracownika szkoty, wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli, kolegéw,
pracownikéw szkoty,

- zachowania naznaczonego demoralizacjg (takze w rzeczywistosci

wirtualnej), zagrazajgcego zyciu i zdrowiu, posiadania, stosowania

uzywek (papierosy, tabaka, alkohol, narkotyki,

farmaceutyki, e-papierosy, substancje psychoaktywne)

ROZDZIAt 4: KLASYFIKACJA SRODROCZNA | ROCZNA

§ 165

Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza. Koniec pierwszego poétrocza przypada w styczniu.
Klasyfikacja $rdodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W niniejszym statucie.

Klasyfikowanie srédroczne ucznidw przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania nie mogg by¢ srednig arytmetyczng ocen biezgcych.

Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi
wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego péfrocza.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a srdédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca oddziatu po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego zespotu klasowego oraz ocenianego
ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do
oddziatu programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ustalone przez nauczycieli sSrodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez
wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym

okresie ocena $rodroczna staje sie oceng roczna.
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W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
organizowanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjnga. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowe]j uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koricowg ocene
klasyfikacyjna.

O osiggnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice sg informowani na zebraniach
ogoblnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny
biezacej lub $rédroczne;.

§ 166

Na 14 dni kalendarzowych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegblne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sg obowigzani poinformowacd ucznia na lekcjach przedmiotowych
oraz zajeciach z wychowawcg oraz jego rodzicow o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenia klasyfikacyjnej zachowania.

§ 167

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

1)

jezeli brak jest podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe
Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 168

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

§ 169

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajeé edukacyjnych:
Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, z ktdrg zostali zapoznani pisemnie przez
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wychowawce oddziatu w terminie co najmniej 2 tygodni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, zgtaszajg do dyrektora szkoty w formie
pisemnej prosbe o podwyzszenie oceny w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania sie z
przewidywang oceng. Prosba wskazuje ocene, o ktérg uczen sie ubiega.

2) W ciaggu kolejnych 2 dni roboczych dyrektor szkoty informuje, na piSmie, ucznia
i jego rodzicow o wyznaczonym terminie, w ktérym odbedzie sie sprawdzenie
umiejetnosci i wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

3) warunkami ubiegania sie o otrzymanie wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych, z wyjatkiem oceny celujacej sa:

1) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na danych zajeciach edukacyjnych,

2) przystgpienie do przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych w terminach ustalonych w niniejszym statucie,

3) biezace podejmowanie préb poprawiania ocen.

4) Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci tego ucznia odbywa sie w formie
pisemnej z kazdych zaje¢ edukacyjnych(poza zajeciami wymienionymi w pkt. 5)
w  przypadku ktérych  uczen lub jego rodzice nie zgadzajg sie
z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng, w terminie 5 dni roboczych od
zgtoszenia zastrzezen ucznia lub jego rodzicéw, jednak nie pdzniej niz 3 dni robocze
przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

5) W przypadku zaje¢ z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajeé¢ artystycznych,
informatyki i wychowania fizycznego sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

6) Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych.

7) Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajgcych sporzadza sie protokét (oddzielny dla
kazdych zaje¢), ktory zawiera:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byly przeprowadzone czynnosci
sprawdzajace,

2) imie i nazwisko nauczyciela, ktdéry przeprowadzit czynnosci sprawdzajace,

3) termin tych czynnosci,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong roczng ocene klasyfikacyjna,

7) podpis nauczyciela, ktdry prowadzit czynnosci sprawdzajgce.

8) pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokét z przeprowadzonych
czynnosci sprawdzajgcych stanowi dokumentacje w ww. sprawie, do protokotu
dofacza sie odpowiednio:

1) pisemne prace ucznia,
2) zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

9) uczen moze ubiega¢ sie o ocene wyziszg niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych,

10) sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci jest opracowane zgodnie z programem nauczania
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danego przedmiotu i obejmuje materiat zrealizowany w catym roku szkolnym,

11) aby podwyzszy¢ ocene uczen musi spetni¢ minimum 90% wymagan na ocene o ktdrg

sie ubiega,

12) sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z przedmiotéw, co do ktdérych uczen lub jego

1)

2)

3)

4)

5)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng, moze odby¢ sie
w jednym dniu.

§170

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, z ktérg zostali zapoznani pisemnie przez wychowawce
oddziatu w terminie co najmniej dwdch tygodni przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej, zgtaszajg swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty,
w formie pisemnej, w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania sie
z przewidywang oceng,

Dyrektor Szkoty wraz z wychowawcy oddziatu przeprowadza analize zasadnosci
przewidywanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania z odwotaniem sie
do kryteriow ocen zachowania w terminie 5 dni roboczych od dnia wptyniecia
pisemnych zastrzezen ucznia lub jego rodzicow,

Dyrektor Szkoty moze powotac zespdt, w sktad ktdrego wejdg: nauczyciele uczacy
w oddziale, do ktérego uczeszcza uczen, pedagog szkolny, przewodniczgcy
samorzadu klasowego, celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce
oddziatu oceny zachowania, dyrektor szkoty jest przewodniczgcym tego zespotu.
Argumenty nauczycieli oraz ucznidw mogg przekonaé wychowawce oddziatu
do zmiany przewidywanej oceny, wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzymac
przewidywang ocene zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po
analizie przeprowadzonej z zespotem.

Dyrektor, w formie pisemnej, powiadamia ucznia i jego rodzicéw w terminie 7 dni
roboczych od dnia wplyniecia zastrzezenia o rozstrzygnieciu w sprawie,
rozstrzygniecie to jest ostateczne.

Z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny sporzadza sie protokof,
ktéry zawiera:

Imiona i nazwiska uczestnikdéw, ktérzy brali udziat w analizie proponowanejoceny.
Termin spotkania zespotu.

Imie i nazwisko ucznia.

Kroétkie uzasadnienie utrzymania lub podwyzszenia oceny.

Ostateczng ocene zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu.

Podpisy uczestniczgcych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokét z przeprowadzonej analizy
zasadnosci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.

13. Przewidywana ocena $rédroczna i roczna zachowania w sporadycznych sytuacjach
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moze by¢ obnizona, jezeli uczen swoim zachowaniem bedzie drastycznie odbiegat
od norm i zasad ogdlnie przyjetych.

Informacje o ocenach przekazuja wychowawcy podczas zebran oraz nauczyciele
uczacy podczas konsultacji.

§171

1.Uczen moze byé nieklasyfikowany z jednego, kilku Ilub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktdry przeprowadzona jest
klasyfikacja.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mégt ocenié osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do oddziatu
programowo najwyzszej lub nie koriczy Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rédwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok nauki, uczen spetniajagcy obowigzek szkolny Ilub
obowigzek nauki poza Szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych, oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora
Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub
obowigzek szkolny poza szkotg, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora
Szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota.

W sktad komisji wchodza:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczgcy komisji.

Nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej oddziatu.
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. Przewodniczgcy komisji, o ktérej mowa w ust. 12 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu
dotacza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczenn, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzamindw poprawkowych.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen.

§172

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosié zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania
tych ocen.
Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
podzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno—wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor powotuje komisje, ktéra: w
przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian  wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych; w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemnej i
ustne;j.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
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praktycznych.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgtaszania zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z
uczniem i jego rodzicami.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wfasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotfuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W sktad komisji dotyczacej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:

1) dyrektor szkoty, albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w danej szkole;

5) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicéw.

Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezenia. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscia
gtosow. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokét, zawierajgcy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, dotgcza sie odpowiednio pisemng prace ucznia, zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

Z posiedzenia komisji dotyczgcej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania sporzadza
sie protokot zawierajacy w szczegélnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imie i nazwisko ucznia,
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4) wynik gtosowania,

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty stanowig zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra w klasach IV-VIIl moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§173

Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczna
z jednych lub dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin
poprawkowy.

Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego, z ktérych
to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

W jednym dniu uczedn moze zdawac¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego
przedmiotu.

Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakornczenia
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw irodzicow.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczenn, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do koncawrzesnia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne kierownicze stanowisko - jako
przewodniczgcy komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy.

Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej
na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien

odpowiadaé¢ wymaganiom edukacyjnym, o ktorych mowa w § 147 wedtug petnej skali
ocen. W przypadku ucznia, dla ktdrego nauczyciel dostosowywat wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i  edukacyjnych

ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzgledniac
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mozliwosci psychofizyczne ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wifasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora
innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem
tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene
ustalong przez komisje.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna
z zastrzezeniem ust. 15.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktdry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
i powtarza klase.

Uczen lub jego rodzice moggy zgtosi¢ w terminie 2 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze ocena
z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy
komisji majg zastosowanie przepisy § 172.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

ROZDZIAt 5: PROMOWANIE | UKONCZENIE SZKOtY

1.

3.

§174

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem
ust. 2.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢é ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego 1z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
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oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujgca roczna ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty
uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena
celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocene koncowg celujaca.

Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak
klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje
promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadaja sie roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

§175

Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych

w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, o ktoérej

mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust.1pktllit.b ustawy —Prawo

oswiatowe, oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany:

W terminie gtéwnym—-w kwietniu.

W terminie dodatkowym—-w czerwcu.

Egzamin 8-klasisty bedzie przeprowadzany od roku szkolnego 2018/2019

na zakoniczenie ostatniej klasy szkoty podstawowej w nowym systemie.

W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 egzamin ten przeprowadzany

bedzie z trzech obowigzkowych przedmiotéw: jezyka polskiego, jezyka obcego

nowozytnego i matematyki.

0d roku szkolnego 2021/2022 do przedmiotéw obowigzkowych dotaczy takze jeden

z przedmiotéw do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

Wyniki uzyskane na egzaminie 8-klasisty ze wskazanych przedmiotéw pozwola

okresli¢ poziom kompetencji ucznidéw konczacych szkote podstawowa w kluczowych

dziedzinach wiedzy, bedacych podstawg do podejmowania nauki na kolejnym etapie

ksztatcenia.

Wyniki egzaminu dsmoklasisty sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;j

obejmujgc wyniki z: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego nowozytnego oraz -
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od roku szkolnego 2021/2022 - wynik z jednego wybranego przedmiotu sposrod:
historii, biologii, chemii, fizyki, geografii.

Przystgpienie do egzaminu 8-klasisty jest obowigzkowe. Wyniki uzyskane na tym
egzaminie bedg stanowic jedno z kryteridw rekrutacji do szkét ponadpodstawowych.
Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

Egzamin ésmoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

Jezyk polski.

Matematyke.

Jezyk obcy nowozytny.

Jeden przedmiot do wyboru sposréd przedmiotdw: biologia, chemia, fizyka, geografia
lub historia.

§176

Uczen przystepuje do egzaminu ésmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktérego
uczy sie w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin d&smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany
na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
dla jezyka obcego nowozytnego nauczanego od oddziatu IV szkoty podstawowej,
stanowigcego kontynuacje nauczania tego jezyka w klasach |-l

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci  sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest
niepetnosprawnosc intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie
przystepuje do egzaminu dsmoklasisty.

Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 3 moze byé zwolniony
przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia
do egzaminu ésmoklasisty, na wniosek rodzicdw pozytywnie za opiniowany przez

dyrektora szkoty.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie, o ktérym mowa
w art.44zzzw ustawy o systemie oswiaty, oraz laureat konkursu przedmiotowego
o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, przeprowadzanego zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art.22ust.2pkt8 ustawy, organizowanych

z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem désmoklasisty, sg zwolnieni
z egzaminu ésmoklasisty z tego przedmiotu.

Zwolnienie, o ktérym mowa wust.5, nastepuje na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajgcego uzyskanie odpowiednio przez ucznia szkoty podstawowej tytutu
odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada sie przewodniczgcemu
zespofu egzaminacyjnego, o ktéorym mowa wart.44zzs ust.3. ustawy o systemie
oswiaty.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust.5, jest rownoznaczne z uzyskaniem z egzaminu

6smoklasisty zdanego przedmiotu najwyzszego wyniku.
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W przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktérych mowa w ust.5,
z innego jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru, o ktérym
mowa wart.44zu ust.3pkt4 ustawy o systemie oswiaty, niz ten, ktéry zostat
zadeklarowany, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia, ztozony nie pdzniej niz
na 2 tygodnie przed terminem egzaminu ésmoklasisty, informuje okregowa komisje
egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy
sie w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do
wyboru.

Rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku
szkolnego, w ktdrym jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty, pisemng deklaracje:
wskazujgcg jezyk obcy nowozytny, z ktdérego uczen przystgpi do egzaminu
ésmoklasisty,

wskazujgcg przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w art.44zu ust.3pkt 4 ustawy
o systemie oSwiaty,

Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu ésmoklasisty, z zastrzezeniem art.44zx ust.4 ustawy o systemie
oswiaty, pisemng informacje o:

Zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji.

Zmianie przedmiotu do wyboru, o ktérym mowa wart.44zu ust.3pkt4d ustawy
o systemie oswiaty, wskazanego w deklaracji.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych w terminie gtéwnym:

Nie przystgpit do egzaminu ésmoklasisty zdanego przedmiotu lub przedmiotéw albo
przerwat egzamin dsmoklasisty zdanego przedmiotu lub przedmiotéw—przystepuje
do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole,
ktorej jest uczniem.

W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu d&smoklasisty zdanego przedmiotu lub przedmiotow
w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej,

na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, mozie zwolni¢ ucznia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu o&smoklasisty zdanego przedmiotu
lub przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicamiucznia.

§177
Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikdw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej.
Wzory swiadectw okreslajg odrebne przepisy.
Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji
z wyrdznieniem.
Do szczegdlnych osiggnieé¢ ucznia, wpisywanych na swiadectwo ukoriczenia szkoty
podstawowej zalicza sie osiagniecia okreélone przez Slaskiego Kuratora Oswiaty.
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Uczen szkoty, ktéry ukonczyt dang szkote, otrzymuje Swiadectwo ukonczenia szkoty.
Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowe wpisuje sie
na S$wiadectwie celujacg koricowa ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej
dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczgce przebiegu
nauczania.

Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktdrej rodzaj okreslajg odrebne
przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym
przez umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty. Na wniosek rodzica
uczen moze otrzymac mLegitymacje.

Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.
Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, swiadectw ukorczenia
szkoty oraz zaswiadczen.

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoriczenia szkoty i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkofa wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkote.

Na $wiadectwach promocyjnych mozina dokonywaé sprostowan btedéw przez
skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem
czerwonym nad skreslonymi wyrazami witasciwych danych. Na koricu dokumentu
umieszcza sie adnotacje , dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora
szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date i piecze¢ urzedows.

Nie dokonuje sie sprostowan na swiadectwach ukonczenia szkoty i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktérych mowa podlegajg wymianie.

W przypadku wutraty oryginatu Swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen
lub absolwent moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej
lub kuratora oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie
opfaty skarbowe]j od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy
wskazany przez dyrektora szkoty.

Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate. Optate wnosi sie
na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty,
w czesci dotyczgcej szczegdlnych osiggniec ucznia, odnotowuje sie :

Uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem -
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajgce na terenie szkot.

Osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
Srodowiska szkolnego.
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DZIAt IX: WOLONTARIAT W SZKOLE

§178

1. Wolontariat to dobrowolna, bezptatna, Swiadoma praca na rzecz innych lub catego

spoteczenstwa, wykraczajagca poza zwigzki rodzinno-kolezensko-przyjacielskie.
Wolontariusz to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu.

§179

Podstawowg formg wolontariatu uczniowskiego jest Szkolny Klub Wolontariusza
(SKW).

Opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariusza jest nauczyciel (lub nauczyciele), ktory
bedzie koordynatorem podejmowanych dziatan.

Uczniowie na zasadzie dobrowolnosci przystepujg do SKW po zapoznaniu sie z ideg
wolontariatu.

Wolontariusz nie powinien mie¢ mniej niz 13 lat. Wszystkie osoby przed ukoriczonym
18 rokiem zycia muszg uzyskaé zgode rodzica.

W dziatalnosci na rzecz Szkolnego Klubu Wolontariusza moze braé udziat cafa
spotecznosé szkolna.

Opiekun wolontariatu opracowuje na kazdy rok szkolny plan dziatalnosci Szkolnego
Klubu Wolontariusza.

Praca wolontariuszy jest na biezgco monitorowana i omawiana podczas spotkan
Klubu.

§ 180

1. Celem dziatalnosci SKW jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1.
1)
2)

2.

Zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu.

Rozwijanie wrazliwosci na potrzeby innych.

Wdrazanie do podejmowania bezinteresownych dziatan na rzecz innych.
Ksztattowanie aktywnosci spotecznej.

Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw.

Ksztattowanie postaw i norm prospotecznych.

Wdrazanie do podjecia pracy zawodowej poprzez ksztattowanie cech osobowosci
(odpowiedzialno$¢, systematyczno$é, punktualnosé, terminowos$¢, otwartosé,
kreatywno$¢, umiejetnosé wspdtpracy w grupie itp.).

§181

Cztonek SKW ma prawo do:

Zgtaszania wtasnych propozycji dziatan lub sposobu ich realizacji.
Wyboru formy, zakresu i terminu dziatalnosci na rzecz SKW.
Cztonek SKW ma obowigzek
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1) Rzetelnego wywigzywania sie z podjetych zadan.
2) Wykonywania polecen nauczyciela — opiekuna w czasie realizacji podjetego zadania.

3) Stosowania sie do zapisdw Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu stanowigcego odrebny
dokument.

3. Opiekun SKW ma prawo

1) Wyboru dziatan podejmowanych przez SKW.

2) Woyznacza¢ wolontariuszom konkretne zadania.

3) Doboru grupy zajmujace;j sie jakimsdziataniem.

4) Nagrodzi¢ wolontariusza wpisem pozytywnym.

5) Ukara¢ wolontariusza wpisem negatywnym.

4. Opiekun SKW ma obowigzek

1) Zapozna¢ wolontariuszy z ideg wolontariatu.

2) Na biezgco monitorowac¢ dziatalnos¢ poszczegdlnych cztonkéw Klubu.

3) Poinformowac wolontariuszy o zakresie ich dziatan.

4) Kazdorazowo otrzymywa¢ zgode rodzica na udziat wolontariusza w akcjach
odbywajgcych sie poza terenem szkoty.

5. Uczen, ktéry systematycznie bedzie zaangazowany w dziatania charytatywne
organizowane przez Szkolny Klub Wolontariusza, otrzyma wpis na Swiadectwie
szkolnym w rubryce — Szczegdlne osiggniecia.

6. Dodatkowe informacje dotyczgce dziatalnosci SKW zawarte sg w Regulaminie
Szkolnego Klubu Wolontariusza.

DZIAt X: DORADZTWO ZAWODOWE W SZKOLE

§ 182

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogét dziatan
podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniow
do wyboru dalszej drogi ksztatcenia.

2. Adresatami projektu sg uczniowie, ich rodzice, nauczyciele i instytucje wspomagajace
proces doradczy. Program ma wspieraé i przygotowywac uczniéw do podejmowania
decyzji edukacyjno — zawodowych. Ma pomaga¢ w rozwigzywaniu problemoéw
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia, drogi ksztatcenia i planowaniem kariery
zawodowe;.

3. Absolwent szkoty podstawowej musi zna¢ system ksztatcenia, oferty szkot
ponadpodstawowych, ukierunkowanie na wybér jezykdéw obcych, swiat zawodow,
a takze strukture rynku pracy. Istotnym jest, aby dokonujgc wyboru, uczen kierowat
sie  wilasnymi zdolnosciami, pasjami, mozliwosciami, predyspozycjami, a nie
niespetnionymi ambicjami rodzicéw czy wyborami rowiesnikow z oddziatu.

4. Dobrze przygotowany uczen do podjecia decyzji edukacyjnej i zawodowej to taki,
ktéry wie jakie ma zainteresowania i predyspozycje, potrafi dokonaé samooceny, zna

swojg wartos$é, ma plany na przysztosé.
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§183

1. Cel ogdlny programu: przygotowanie ucznidw do trafnego wyboru drogi dalszego

ksztatcenia i zawodu.

2. Cele szczegbtowe:
1) Uczniowie :

a)

b)
c)

rozwijajg umiejetnosci pracy zespotowej, przetamywania barier srodowiskowych
oraz ksztattowania wtasciwych relacji spotecznych,

wiedzg jak sie uczyc¢ i rozwijaé swoje zainteresowania, pasje i talenty,

posiadajg informacje o zawodach.

2) Nauczyciele:

a)
b)
c)

d)
e)

potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniéw,

rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje,

wspierajg rodzicbw w procesie doradczym, udzielajg informacji, lub kieruja
do specjalistow,

znaja $ciezki edukacyjne, oferte szkot, zasady rekrutacji,

wiaczajg przedstawicieli instytucji i zakladéw pracy w proces orientacji
i doradztwa zawodowego w szkole.

3) Rodzice:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

znajg swoje dziecko,

sg zaangazowani i przygotowani do petnienia roli ,,doradcéw”,

znajg czynniki wazne przy wyborze szkoty i zawodu,

znaja Sciezki edukacyjne, oferte szkot, zasady rekrutacji,

wiedzg gdzie szukaé pomocy dla swoich dzieci w sytuacjach trudnych,

angazujg sie w prace doradczg szkoty (np. prezentujg swoje zawody, zaktady

pracy).

§184

1. Formy, metody i techniki pracy doradczej:

1) Adresowane do uczniéw:

a)

b)

c)

d)

f)
g)

badanie (diagnoza) zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w szkole
(wywiad, kwestionariusz ankiety),

zajecia warsztatowe (grupowe) stuzgce rozbudzeniu $wiadomosci koniecznosci
planowania wfasnego rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajgce poznanie
siebie i swoich predyspozycji zawodowych,

warsztaty doskonalgce umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej
i wspétdziatania w grupie, radzenie sobie ze stresem,

udostepnianie informacji o zawodach, szkotach,

spotkania z przedstawicielami réznych zawodow,

udzielanie indywidualnych porad uczniom,

organizowanie wycieczek.
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Praca z rodzicami dotyczy pedagogizacji oraz sfery informacyjne;.

Zajecia dla rodzicow majg na celu udzielenie im pomocy w wyborze dalszej drogi

ksztatcenia ich dzieci.

Praca z rodzicami obejmuje takze:

a) wtaczanie rodzicéw, jako przedstawicieli réinych zawodéw, do dziatan
informacyjnych szkoty,

b) przedstawienie aktualnej i petnej oferty edukacyjnej szkolnictwa na réznych jego
poziomach,

c) indywidualng prace z rodzicami ucznidéw, ktérzy majg problemy: zdrowotne,
emocjonalne, decyzyjne, intelektualne, rodzinne itp.,

d) gromadzenie, systematyczna aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjno —
zawodowej,

e) wskazéwki dla rodzicow pomocne w wyborze szkoty i zawodu dla swojego dziecka
—rozmowa, konsultacje,

f) informacje o szkotach i lokalnym rynku pracy — spotkanie z doradcg zawodowym,
przedstawicielem CIZ.

Praca z nauczycielami obejmuje:

a) zapoznanie z programem,

b) diagnoza oddziatu,

c) realizacja programu i wspdlne nakreslenie dalszego kierunku pracy z rodzicami i
uczniami.

§ 185

Zadania szkolnego koordynatora ds. doradztwa zawodowego realizujgcego dziatania
w ramach WSDZ.

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej, gromadzenie, aktualizacja
i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych.

Wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrédet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym
na temat: rynku pracy, trendéw rozwojowych w $wiecie zawoddw, zatrudnienia,
wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentdw w réznych obszarach swiata pracy,
instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie o0sdéb niepetnosprawnych w zyciu
codziennym i zawodowym.

Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich
rodzicom, prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, wspierajgcych ucznidw
w Swiadomym planowaniu kariery i podjeciu roli zawodowej poprzez przygotowanie
ich do aktywnego poszukiwania pracy, prezentowania sie na rynku pracy oraz
wyposazenie ich w wiedze na temat regut i trendow rzadzacych rynkiem pracy,
kierowanie w sprawach trudnych, do specjalistéw: doradcéw zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

Koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno - doradczej szkoty, wspieranie rodzicow

i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
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informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatéw do pracy z uczniamiitp..
Wspotpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie: tworzenia i zapewnienia ciggtosci
dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, zgodnie ze statutem szkoty, realizacji
zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru sciezki edukacyjnej,
systematyczne podnoszenie wtasnych kwalifikacji, wzbogacanie warsztatu pracy
o nowoczesne Srodki przekazu informacji (internet, CD, wideo itp.)
oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym, sporzadzanie sprawozdan
z prowadzonej dziatalnosci, wspdtpraca z instytucjami  wspierajgcymi
wewnatrzszkolny system doradztwa: centrum kariery, poradnie psychologiczno -
pedagogiczne.

Pozyskiwanie informacji (korzystanie z portali dotyczacych rynku pracy, programow
multimedialnych do samobadania, informatordéw, ulotek, broszur, itp.).

Poradnictwo indywidualne (porady i informacje zawodowe, diagnoza zdolnosci
i predyspozycji).

Poradnictwo grupowe - zespotowe, warsztatowe sesje doradcze (zajecia warsztatowe
stuzgce wyposazeniu mtodziezy w zaséb wiedzy i umiejetnosci dotyczacych
np. poszukiwania pracy, samozatrudnienia, umiejetnosci interpersonalnych,
planowania kariery zawodowej i innych, warsztaty dla nauczycieli stuzace
doskonaleniu umiejetnosci doradczych ).

Poznawanie rynku pracy - wycieczki, obserwacje, (spotkania z absolwentami, ktérzy
osiggneli sukces zawodowy, spotkania z przedstawicielami réinych zawodoéw,
spotkania z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcéw i stowarzyszen
pracodawcow.

10) Osoby odpowiedzialne za realizacje: doradca zawodowy, pedagog szkolny,

1.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

wychowawcy oddziatéw, nauczyciele i pracownicy CIZ.
§ 186

Spodziewane efekty z dziatalnosci Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego:

Uczniowie lepiej poznajg siebie, swoje mocne i stabe strony, cechy psychiczne,
osobowos¢, temperament.

Uczniowie zdobeda umiejetnosé efektywnego komunikowania sie z réwiesnikami
ludZmi dorostymi (przedstawicielami réznych zawododw).
Uczniowie rozpoznajg swoje predyspozycje niezbedne do wykonywania okreslonych
czynnosci.
Uczniowie zdobedg informacje o rdznych zawodach, a tym samym beda lepiej
przygotowani do wejscia na rynek pracy.
Poznajg srodowisko pracy, zadania i czynnosci zwigzane z wykonywanymi zawodami.
Zdobeda wiedze na temat wykonywanych zawoddéw, uzywanych narzedzi pracy,
predyspozycji niezbednych do wykonywania danego zawodu.
Poznajg w ogdlnym zarysie rynek pracy.
Uczniowie fatwiej bedg podejmowac efektywne decyzje o dalszym ksztatceniu.
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9) Uczniowie zdobedg wiedze o systemie szkolnictwa $redniego.

10) Uczniowie poznajg informacje o zasadach rekrutacji do poszczegdlnych szkoét.

11) Uczniowie zdobedga wiedze dotyczgca radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

12) Uczniowie beda dokonywac selekcji informacji zwigzanych z rynkiem pracy.

13) Rodzice i nauczyciele uzyskajg pomoc i wsparcie w zakresie wiedzy zawodoznawcze;.

§ 187

1. Ewaluacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa odbywac sie bedzie poprzez:
1) Obserwacje zaje¢ grupowych i indywidualnych.
2) Sprawozdanie z realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

DZIAL XI: CEREMONIAt SZKOLNY
§ 188

1. Szkota Podstawowa nr 29 w Czestochowie posiada sztandar szkoty, godto/logo
i hymn.

2. Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie i sktada sie z dwéch
trzyosobowych sktaddw.

3. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska

4. W szkole poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidow Szkoty
Podstawowej wyrdzniajgcych sie w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym
zachowaniu,

5. Skfad osobowy pocztu sztandarowego:

1) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen.

2) Asysta - dwie uczennice.

6. Kandydatury skftadu sg przedstawione przez wychowawcéw opiekunom pocztu
sztandarowego.

7. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego),

8. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu,

9. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosié¢ okryciawierzchnie,

10. Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki,

11. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie
innych szkét i instytucji lub organizacji,

12. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
gtowicg (ortem),

13. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru przy dZzwiekach marsza i w trakcie
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przemarszu, chorgzy niesie sztandar opierajgc drzewiec na prawym ramieniu,
Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,,Bacznosé¢”. Odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzgca uroczystosé,

Oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego.
Chorazy robi wykrok lewa nogg, piete drzewca opiera o prawg stope i oburgcz
pochyla sztandar,

Sztandar oddaje honory:

Na komende ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”.

W czasie wykonywania ,,Roty”.

Gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska).

W trakcie slubowania ucznidéw klas pierwszych.

Podczas opuszczenia trumny do grobu.

W trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci.

Podczas sktadania wiencow, kwiatdw i zniczy przez delegacje szkoty.

W trakcie uroczystosci koscielnych.

§189

Godto/logo szkoty - prezentuje wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty.
Umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych,
teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzgcych itp.

§190

1. Slubowanie klas pierwszych Szkoty Podstawowej nr 29 w Czestochowie:

1)

Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru.
Przedstawiciele klas pierwszych podchodzg do sztandaru i w postawie zasadniczej
z wyciagnietg do goéry na wysokosci oczu prawa reke z wyciggnietymi dwoma palcami
w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:

,Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dba¢ o dobre imie swojej klasy i szkoty.

Bede uczyc sie w szkole, jak kochac¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne.

Bede starad sie by¢ dobrym kolegg, swym zachowaniem i nauka sprawia¢ radosé rodzicom

i nauczycielom".

2)

3)

Kazdy pierwszoklasista stojgc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do goéry
na wysokosci oczu prawg reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru
i powtarza rote przysiegi. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po S$lubowaniu
ztozonym przez pierwszoklasistéw.

Dyrektor szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek i mowi:

»,Pasuje Cie na ucznia Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krolowej Jadwigi".
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4) Kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,,Dyplom Pasowania na Pierwszoklasiste”.
§191

1. Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci przekazujg sztandar szkoty
mtodszym kolegom.
2. Wszyscy zgromadzeni stojg w postawie na bacznos¢.

§ 192

1. Do uroczystosci szkolnych tworzgcych ceremoniat zalicza sie:

1) Swieta paristwowe,.

2) Dzien Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja).

3) Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika).

4) Swieto Niepodlegtosci (11 listopada).

5) Swieto Patrona szkoty.

2. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) Rozpoczecie roku szkolnego.

2) Swieto Szkoty i $lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia.
3) Zakonczenie roku szkolnego.

4) Uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru szkoty.
5) Swieto Patrona szkoty.

§193

1. Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych:
1) Na komende prowadzgcego uroczystosc:
a) ,Bacznos¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadniczg i zachowujg jg do komendy ,,Spocznij!”,
b) ,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje sie 2 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej,
c) ,Do S$lubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komendg ,,Spocznij”,

d) ,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej,
na wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajgcy i przyjmujacy
sztandar w petnym sktadzie. Chorgzy pocztu zdajacego pochyla sztandar
i wygtasza formute:

e) ,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej Nr 29 imienia
Krolowej Jadwigi w Czestochowie. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie
naszg szkote i jej Patrona", chorgzy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka
na prawe kolano, catuje rog sztandaru, wstaje i wygtasza formute: ,Przyjmujemy
od Was sztandar Szkoty Podstawowej Nr 29 imienia Krdlowej Jadwigi
w Czestochowie. Obiecujemy dbaé o niego, sumiennie wypetniaé swoje obowigzki
i godnie reprezentowad naszg szkote i naszego Patrona.”, chorgzowie przekazujg
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sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pierwszych sktadéow
pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki), po przekazaniu
sztandaru ustepujgcy poczet dofgcza do swoich klas, ,,Poczet po przekazaniu
sztandaru wstgp" - nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda
»Spocznij”.

2) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:
»,Bacznos¢, Sztandar szkoty wyprowadzié¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja
postawe zasadniczg a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende
»Spocznijl”.

3) Zachowanie spotecznosci  uczniowskiej podczas  wszystkich  uroczystosci
z udziatem symboli szkoty powinno by¢ nienaganne.

DZIAt XIl: ORGANIZACJA WSPOtDZIAtANIA ZE STOWARZYSZENIAMI LUB INNYMI

ORGANIZACIAMI W ZAKRESIE DZIALtALNOSCI WYCHOWAWCZEJ, DYDAKTYCZNEJ,
OPIEKUNCZEJ | INNOWACYJNEJ

§194

1. Szkota stwarza warunki do rozwoju aktywnosci w zakresie rozwijania kreatywnosci
ucznidéw poprzez wzbogacanie bazy szkoty w nowoczesne pomoce i wyposazenie
szkoty, wspdtpracuje z organizacjami i stowarzyszeniami, z pomocg ktérych pozyskuje
srodki na realizacje innowacyjnych projektéw i programow.

2. W szkole mogg by¢ stosowane nowatorskie rozwigzania metodyczne, programowe
i organizacyjne, ktére rozwijajg kompetencje ucznidw i nauczycieli oraz sg wdrazane
we wspotpracy z organizacjami i stowarzyszeniami.

3. Celem rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz celem wzbogacania form dziatalnosci innowacyjnej — w szkole
dziata Szkolny Klub Wolontariusza.

4. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty realizowana we wspdtpracy ze stowarzyszeniami
i organizacjami wspiera rozwdj zdolnosci i talentéw uczniéw poprzez: organizowanie
dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych, wyjazdéw, wycieczek tematycznych,
przedmiotowych, krajoznawczych, wzbogacanie warsztatu pracy nauczyciela, organizowanie
szkolen dla nauczycieli, pobudzajgcych ich kreatywnosc¢ i aktywnosé zawodowa.

5. Celem dziatalnosci innowacyjnej jest inspirowanie nauczycieli do poprawy
istniejagcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztafcenia, przy
zastosowaniu  nieszablonowych dziatan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow.

6. Wspodtdziatanie ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej polega na ksztattowaniu u ucznidw postaw przedsiebiorczosci
i kreatywnosci sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym
poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych.
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§ 195

1. Wspodtpraca z instytucjami moze by¢ realizowana:
1) Zinicjatywy organizacji i instytucji.

2) Zinicjatywy szkoty.

2. Wspotpraca moze byc realizowana:

1) W szkole.

2) Poza szkota.

3. Wspdtpraca moze by¢ realizowana w nastepujacych formach:
1) Prezentacja oferty edukacyjnej.

2) Oferta zawodowa (edukacyjna) pracodawcow.

3) Prezentacja wyrobéw nowych technologii.

4) Spotkanie informacyjne.

5) Pokaz.

6) Woycieczka przedmiotowa.

7) Pozaszkolne zajecia dydaktyczne.

§ 196

1. Organizatorem wspotpracy jest Dyrektor Szkoty, a w porozumieniu z Dyrektorem
lub z jego petnomocnictwa:

1) Wicedyrektorzy.

2) Pedagog szkolny.

3) Opiekun Samorzadu Uczniowskiego.

4) Wychowawca.

5) Nauczyciele.

DZIAL X1Il: ORGANIZACIA WSPODZIALANIA Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO-

PEDAGOGICZNYMI ORAZ INSTYTUCJAMI DZIALAJACYMI NA RZECZ RODZINY, DZIECI
| MLODZIEZY

§ 197

1. Wspdtpraca z Poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie rozpoznawania
i zaspokajania specjalnych potrzeb edukacyjnych polega na:

1) Whnikliwej obserwacji nauczyciela majgcej na celu wczesne rozpoznanie u ucznia
dysharmonii rozwojowych, trudnosci w uczeniu sie deficytdw kompetencji
i sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnos$ci w uczeniu
sie (z wykorzystaniem arkuszy obserwacji), ze szczegdélnym uwzglednieniem
czynnikoéw srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole (barier
i ograniczen, ale tez czynnikéw wspierajacych).

2) Rozpoznanie funkcjonowania ucznia w poszczegdlnych obszarach.
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Obserwacja ucznia w kierunku okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw.

W przypadku zaobserwowania niepokojacych sygnatéw $wiadczacych o potrzebie
wsparcia, udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ramach biezgce]j pracy
z dzieckiem.

Zaplanowanie i zorganizowanie konkretnych form wsparcia z zakresu udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Biezgcej analizie i ocenie efektywnosci zaplanowane] i realizowanej przez szkote,
pomocy psychologiczno — pedagogicznej — wnioski do dalszych dziatan.

W przypadku mato satysfakcjonujacej efektywnosci udzielanego wsparcia
oraz wyczerpaniu mozliwosci oddziatywan psycho-pedagogicznych przez szkofe,
dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow ucznia, wystepuje
do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu ucznia.

Specjalista z poradni psychologiczno-pedagogicznej wspotpracuje ze szkotg, w celu
zaplanowania i zorganizowania optymalnego wsparcia ucznia.

Pomoc udzielana uczniowi podlega ocenie, analizie i modyfikacji poprzez dziatania
zespotowe z wigczeniem w proces rozpoznania nauczycieli, specjalistow szkolnych,
poradni itp.

W przypadku podjecia decyzji (wraz z rodzicami) o koniecznosci dokonania diagnozy
specjalistycznej, pracownik poradni psychologiczno-pedagogicznej kieruje catym
procesem diagnostycznym z uwzglednieniem i zatozeniami diagnozy funkcjonalnej
ucznia.

Diagnoza ucznidow w poradni psychologiczno-pedagogicznej dokonywana jest
z wykorzystaniem dostepnych metod i narzedzi z uwzglednieniem diagnozy
funkcjonalnej.

W proces diagnostyczny wiaczone sg osoby znajgce ucznia jak: nauczyciele,
rodzice/opiekunowie prawni, specjalisci szkolni.

W uzasadnionych przypadkach wskazana jest obserwacja ucznia na terenie szkoty.

W procesie diagnostycznym zwraca sie uwage na zbieranie i porzadkowanie
informacji w obszarach funkcjonowania wyznaczonych zatozeniami ICF-u
oraz diagnozy specjalistycznej.

Efektem diagnozy funkcjonalnej i specjalistycznej jest okreslenie potrzeb
diagnozowanego ucznia, aby optymalnie dobra¢ formy i metody wsparcia.

§ 198

W ramach dtugofalowej pracy profilaktyczno — wychowawczej szkota i policja
utrzymuja statg, biezacg wspodtprace w zakresie profilaktyki zagrozen.

Koordynatorami wspotpracy sg: pedagog szkolny, wychowawcy klas oraz specjalista
ds. nieletnich i patologii wtasciwej jednostki policji.

Do wspétpracy ze szkotg zobowigzany jest takze dzielnicowy, w rejonie ktérego

znajduje sie szkofa.
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W ramach wspodtpracy policji ze szkotg organizuje sie:

Spotkania pedagogdw szkolnych, nauczycieli, dyrektorow szkot z zaproszonymi
specjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujace tematyke zagrozen
przestepczoscig oraz demoralizacjg dzieci i mtodziezy w srodowisku lokalnym.
Spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z udziatem policjantdow m.in. na temat
odpowiedzialnosci nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych aspektéw
narkomanii, wychowania w trzezwosci itp. oraz z mtodszymi uczniami, na temat
zasad bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobdéw unikania zagrozen.

Informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty wypetniajagcych znamiona
przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia ucznidw oraz przejawach
demoralizacji dzieci i mfodziezy.

Udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, moggacych miec
podtoze przestepcze problemdw, ktdre zaistniaty na terenie szkoty.

Wspdlny - szkoty i policji - udziat w lokalnych programach profilaktycznych
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom oraz zapobieganiem
demoralizacji i przestepczosci nieletnich.

Pomoc w przygotowaniu ucznidow i przeprowadzaniu egzaminu na karte rowerowa.

§199

1. Wspotpraca ze Strazg Miejska i Strazg Pozarng polegajaca na:

1)
2)
3)

4)
5)

Dziataniach profilaktycznych ze strony strazy miejskiej i strazy pozarnej (prelekcje dla
uczniow i rodzicow).

Przeprowadzanie réznorodnych akcji dotyczacych niebezpieczenstw i zagrozen
czyhajacych na ucznidéw, sposoby zapobiegania.

Zabezpieczenia wiekszych uroczystosci szkolnych.

Prelekcje zwigzane z bezpieczenstwem pozarowym.

Udziat ucznidéw i nauczycieli w réznorodnych konkursach plastycznych i wiedzy
organizowanych pod patronatem tych instytucji.

§ 200

1. Wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)

Rozpoznania $rodowiska ucznia.

Finansowanie obiaddw najbardziej potrzebujgcym.
Udzielanie doraznej pomocy finansowej i rzeczowej.
Dofinansowanie do wyjazddéw uczniom z rodzin ubogich.
Wspieranie rodzin potrzebujgcych pomocy.
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DZIAt XIV: ORGANIZACIJA WSPOtDZIAtANIA ZE STOWARZYSZENIAMI LUB INNYMI

ORGANIZACIAMI W ZAKRESIE DZIALALNOSCI INNOWACYINE)

§201

1. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej Szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor
Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

DZIAL XV: (uchylony)

§202 - § 244 (uchylony)

DZIAL XVI: POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 245

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalnos¢ organéw szkoty, jak tez wynikajgce z celéw

3. zadan, nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez
z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

4. Szkotfa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymiprzepisami.

5. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowe] okreslajg
odrebne przepisy.

§ 246

1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

1) Dyrektora szkoty jako przewodniczgcego Rady Pedagogicznej.

2) Organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

3) Rady Rodzicéw.

4) Organu prowadzacego szkote.

5) Oraz co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogicznej.

2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 247

1. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.
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§ 248

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r. na mocy Uchwaty nr 4/2017/2018
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowe] Jadwigi w Czestochowie
zdnia 16.11.2017r.

Zmiany w Statucie wchodzg w zycie z dniem 23 stycznia 2018 r. na mocy Uchwaty
nr 5/2017/2018 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi
w Czestochowie.

Zmiany w Statucie wchodzg w zycie z dniem 25 wrzesnia 2018 r. na mocy Uchwaty
nr 9/2018/2019 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi
w Czestochowie z dnia 31 sierpnia 2018 r.

Zmiany w statucie wchodzg w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 r. na mocy Uchwaty
nr 30/2018/2019 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowe] Jadwigi
w Czestochowie z dnia 30 sierpnia 2019 r.

Zmiany w statucie wchodzg w zycie z dniem 27 stycznia 2020 r. na mocy Uchwaty
nr 9/2019/2020 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi
w Czestochowie z dnia 7 stycznia 2020 .

Zmiany w statucie wchodzg w zycie z dniem 01 wrzesnia 2020 r. na mocy Uchwaty
nr 28/2020/2021 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi
w Czestochowie z dnia 31 sierpnia 2020 r.

Zmiany w statucie wchodzg w zycie z dniem 26 stycznia 2021 r. na mocy Uchwaty
nr 12/2020/2021 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi
w Czestochowie z dnia 26 stycznia 2021 .

Zmiany w statucie wchodzg w zycie z dniem 01 wrzesnia 2021 r. na mocy Uchwaty
nr 30/2020/2021 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi
w Czestochowie z dnia 31 sierpnia 2021 r.
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