ZARZADZENIE Nr 16
Dyrektora Samorzadowego Osrodka Doskonalenia
z dnia 2 kwietnia 2001 r.
w sprawie zasad przydzielania pracownikom srodkow ochrony
indywidualnej oraz dostarczania odziezy roboczej, napoi i
srodkow higieny osobistej.

Zgodnie z art. 227 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —.Kodeks pracy (Dz. U.
z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pdzniejszymi zmianami) oraz stosownie do § 9 ust. 1
uchwaty RM z dnia 27 marca 1990 r. i § 1 zarzadzenia MEN z dnia 8 kwietnia
w sprawie srodkow ochrony indywidualnej oraz dostarczania odziezy roboczej,
obuwia, napoi 1 sSrodkow higieny osobistej zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1

Ustala si¢ zasady przydzielania pracownikom Samorzadowego Osrodka
Doskonalenia w Czestochowie $§rodkow ochrony indywidualnej oraz
dostarczania odziezy roboczej, napoi i Srodkéw higieny osobistej stanowigce
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Za realizacj¢ zarzadzenia odpowiedzialny jest dyrektor SOD.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zbigniew Janus
Dyrektor
Samorzadowego
Osrodka Doskonalenia
w Czestochowie



