ZARZADZENIE NR 9/2023

Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej w Czestochowie
z dnia 10.03.2023 roku
w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego do Szkoty Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej w Czg¢stochowie
na rok szkolny 2023/2024

Na podstawie art 157 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j.Dz.U.z 2020r. P0z.910 ze zmianami) ;
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego oraz postegpowania uzupetniajqcego do publicznych przedszkoli, szkdl, placowek i centrow (Dz.U. 2019 poz.
1737); Zarzqdzenia nr 2597.2023 Prezydenta Miasta Czgstochowy z dnia 20 stycznia 2023 r. w sprawie ustalenia terminéw
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego, w tym terminow sktadania dokumentow, na
rok szkolny 2023/2024 do publicznych przedszkoli i oddziatow przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych oraz do
klas pierwszych publicznych szkot podstawowych prowadzonych przez Miasto Czgstochowa.

zarzadza si¢, co nastepuje:

§1.
Powotuje Komisji Rekrutacyjna do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego do Szkoty
Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej w Czgstochowie na rok szkolny 2023/2024 w
skladzie : Katarzyna Krzypkowska, Marzena Lopacinska, Dorota Salwa
Na Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej wyznaczam Katarzyne Krzypkowska.

§2.
Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1. ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego, w szczegdlnosci z zachowaniem
obowigzujacych zasad rekrutacji;

2. przygotowanie oraz podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i listy kandydatow niezakwalifikowanych;

3. przygotowanie oraz podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
I kandydatow nieprzyjetych;

4. sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego;

5. weryfikacja danych zawartych w dostarczonych wnioskach;

6. w przypadku wykorzystania w procesie rekrutacji systemu elektronicznego nadzor
nad poprawnoscia jego wykorzystania;

7. sporzadzenie w przewidzianym w przepisach prawa terminie uzasadnien odmow
przyjecia kandydatow, ktérych rodzice o to wystapili;

8. niezwloczne udzielanie dyrektorowi wszelkich wyjasnien, w szczegdlnosci w
odniesieniu do kandydatow, ktorych rodzice wniesli odwotanie od rozstrzygniecia
Komisji Rekrutacyjnej;

9. dbanie o przetwarzanie danych osobowych kandydatow w trakcie catego procesu
rekrutacji, z poszanowaniem zapisow ustawy o ochronie danych osobowych.

§ 3.
Do zadan Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1. okreslenie szczegotowego trybu termindow pracy Komisji Rekrutacyjnej;

2. organizacja i kierowanie pracami Komisji Rekrutacyjnej;

3. nadzor nad prowadzeniem dokumentacji prac Komisji Rekrutacyjnej;

4. kierowanie zadan przedstawienia przez rodzicow dokumentow potwierdzajacych:
okolicznosci zawarte w dostarczonych wnioskach oraz okreslanie wigzacych ich
termindw dostarczenia tych dokumentow;

5. wystepowanie do Prezydenta Miasta Czg¢stochowy o potwierdzenie wybranych
okolicznosci wskazanych w przedstawionym wniosku i dokumentach.

§ 4.



Komisja Rekrutacyjna wspotpracuje z innymi komodrkami zespotu w zakresie gromadzenia
dokumentéw oraz kontaktu z rodzicami i kandydatami.

§5.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do czasu zakonczenia
postgpowania rekrutacyjnego na rok szkolny 2023/2024.

Beata Zemta
(-) Dyrektor
Szkoty Podstawowej nr 33
im. Marii Kownackiej w Czgstochowie



