ZARZADZENIE NR 38 2020/2021
Dyrektora Szkoty Podstawowe]j nr 27 w Czestochowie

zdnia 17.06.2021 .

w sprawie :Procedur organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow
w Szkole Podstawowej nr 27 w Czestochowie.
Na podstawie: Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. 2017 poz. 1591)., Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i
miodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym. (Dz. U. 2017 poz. 1578).
§1.
Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 27 w Czestochowie wprowadza do stosowania na terenie placowki
procedury organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej — zat. nr 1 do niniejszego

zarzadzenia.

§2.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
(-) Sylwia Szczygtowska
Dyrektor
Szkoty Podstawowej nr 27

w Czestochowie



Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 38 2020/2021 r.
zdnia 17.06.2021 r.
Procedura organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej

dla uczniow w Szkole Podstawowej nr 27 w Czestochowie

§1.
1) Procedura organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniéow
w Szkole Podstawowej nr 27 wynika z zapisow:

e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz. U. 2017 poz. 1591).

e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym. (Dz. U. 2017 poz.
1578).

§2.
1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniowi ze wzgledu na jego indywidualne
potrzeby edukacyjne, wynikajgce w szczegdlnosci:
e zniepetnosprawnosci,
e zniedostosowania spotecznego,
e zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
e 7z zaburzen zachowania lub emocji,
e ze szczegdlnych uzdolnien,
e ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
o zdeficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
e z przewlektej choroby,
e zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
e 7z niepowodzen edukacyjnych,
e zzaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem

spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi,



z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granicg.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

rodzicami uczniow,

poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi
dalej ,,poradniami”,

placéwkami doskonalenia nauczycieli,

innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

§3.

1. Do zadan nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w Szkole nalezy w szczegdlnosci:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw,

w oddziale przedszkolnym: prowadzenie obserwacji pedagogicznej majgcej na celu wczesne
rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w
przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje
pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna),

w szkole: prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy z uczniami majaca na
celu rozpoznanie u uczniéw:

v trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku ucznidéw klas | — Ill szkoty podstawowej
deficytdw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

v szczegblnych uzdolnien,

wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy

Z uczniami,

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw,

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo

w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty,



e podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania,

e wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty,

e ocena efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia,

e planowanie dalszych dziatan,

e dbatos¢ o wtasny rozwoj: aktywny udziat w szkoleniach, warsztatach, kursach dotyczgcych
udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, zaangazowanie w prowadzenie
zaje¢, organizowanie ciekawych zajeg,

e systematyczne diagnozowanie potrzeb i mozliwosci uczniéw i wdrazanie do procesu
edukacyjnego wnioskdw z diagnoz,

e zbieranie od rodzicéw informacji zwrotnych na temat jakosci prowadzonych zajeé,

e wprowadzanie dziatan i ¢wiczen interaktywnych, stosowanie metod aktywizujgcych,

o doskonalenie systemu motywacyjnego dla uczniéw,

e budowanie poczucia wtasnej wartosci u uczniéw,

e ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy w grupie (nie dotyczy zajec¢ indywidualnych),

e rozwijanie u ucznidw kompetencji kluczowych,

e wdrazanie zadan problemowych,

e dokonywanie autoewaluacji.

2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczng, nauczyciel
lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem.

3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w oddziale przedszkolnym oraz w szkole jest udzielana
przede wszystkim podczas biezgcej pracy z dzieckiem/uczniem.

4, W oddziale przedszkolnym, w szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana
rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen, ktore
prowadzg nauczyciele i specjalisci.

5. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majgcych

na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej.



§4.

1. Dla dzieci/ucznidow, ktérzy nie posiadajg opinii wydanej przez poradnie psychologiczno —
pedagogiczng/specjalistyczng lub orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego pomoc
psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana na pisemny wniosek (Zatgcznik 1):

1) ucznia,

2) rodzicéw ucznia,

3) nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzgcego z uczniem zajecia,

4) poradni psychologiczno — pedagogiczne;j,

5) pracownika socjalnego,
6) asystenta rodziny,
7) kuratora sgdowego.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

® ucznia,

e rodzicow ucznia,

e Dyrektora Szkoty,

e nauczyciela prowadzgcego zajecia z uczniem,

e pielegniarki/higienistki szkolnej,

e poradni,

e asystenta edukacji romskiej,

e pomocy nauczyciela,

e asystenta nauczyciela lub pomocy nauczyciela,

e pracownika socjalnego,

e asystenta rodziny,

e kuratora sadowego,

e organizacji pozarzgdowych, innych instytucji lub podmiotéw dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

3. Potrzebe objecia dziecka/ucznia pomocga psychologiczno — pedagogiczng zgtasza Dyrektorowi
Szkoty rodzic, nauczyciel, wychowawca, specjalista, itd. przez ztozenie w sekretariacie wniosku
(Zatgcznik 1).

4, Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i nieodptatne.



10.

11.

Rodzic, jezeli nie wyraza zgody na organizowanie w Szkole pomocy psychologiczno -
pedagogicznej lub z niej rezygnuje w trakcie udzielania, sktada pisemny wniosek w tej sprawie
(Zatqcznik 2).

Nauczyciel, specjalista, wychowawca lub Dyrektor Szkoty po stwierdzeniu, ze dziecko/ucznia
nalezy objg¢ pomoca psychologiczno — pedagogiczng moze zorganizowac spotkanie zespotu
nauczycieli uczacych ucznia/dziecko oraz specjalistow.

Wychowawca koordynuje spotkanie ww. zespotu nauczycieli uczgcych i specjalistow oraz
udzielanie dalszej pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela, specjaliste, wychowawce, rodzica lub Dyrektora
Szkoty, ze dziecko/uczen powinien by¢ objety pomocga psychologiczno — pedagogiczng
wychowawca razem ze specjalistami zatrudnionymi w Szkole i wszystkimi nauczycielami uczgcymi

dziecko/ucznia, niezwtocznie, dokonuje wstepnej oceny poziomu funkcjonowania dziecka/ucznia

oraz ustala sposdb dostosowania wymagan do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia (Zatgcznik 3) oraz ustala formy udzielania

tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin.

Ze wstepng oceng poziomu funkcjonowania dziecka/ucznia zapoznajg sie wszyscy nauczyciele
pracujacy z dzieckiem/uczniem, a w swojej biezgcej pracy uwzgledniajg wskazéwki do pracy
zapisane w tym dokumencie — gtdwnie dotyczgce dostosowania wymagan edukacyjnych.
Pedagog szkolny w oparciu o ewidencje prowadzong przez wychowawcéw prowadzi ewidencje
wszystkich uczniéw w Szkole, ktérym udzielana jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna
(Zatgcznik 4).

Wychowawca, w formie pisemnej (Zatgcznik 5) informuje rodzica o potrzebie objecia ucznia
pomocg psychologiczno — pedagogiczng oraz o ewentualnych zaplanowanych formach pomocy
takich jak:

zajecia rozwijajace uzdolnienia,

zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie,

zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze,

zajecia specjalistyczne: korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajgce kompetencje
emocjonalno —spoteczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym,

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

porad i konsultacji,

warsztatow.



12.

13.

14.

15.

1.

Wychowawca oddziatu przedszkolnego/klasy odpowiada za sposdb zorganizowania, przebieg
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wtasciwe prowadzenie i
przechowywanie dokumentacji dziecka/ucznia.

Osoby odpowiedzialne za poprawnos¢ merytoryczng opracowanej wstepnej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia/dziecka oraz za efekty udzielanej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, to osoby sporzadzajgce Zatgcznik 3 i pracujace bezposrednio z
dzieckiem/uczniem.

Nauczyciele/specjalisci, w wybrany przez siebie sposdb, monitorujg przebieg realizacji udzielanej
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom z danego oddziatu, jakos¢ prowadzonych zajeé
poprzez autoewaluacje, staty monitoring, zbieranie informacji zwrotnych od rodzicéw i uczniow.
Wychowawca oddziatu przedszkolnego/klasy wraz z nauczycielami pracujgcymi z
dzieckiem/uczniem w ostatnim miesigcu nauki w danym roku szkolnym dokonuje oceny
efektywnosci dotychczasowej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz opracowuje wnioski

do dalszej pracy. (Zatqgcznik 9)

§5.

Dla dzieci/uczniéw, ktérzy posiadajg opinie opracowang przez poradnie psychologiczno —
pedagogiczng lub specjalistyczng pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana pomoc
psychologiczno — pedagogiczna po ztozeniu przez rodzica wniosku. (Zatgcznik 1)

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
Jezeli rodzic dziecka/ucznia nie wyraza zgody na organizowanie przez Szkote pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, sktada pisemny wniosek w tej sprawie. (Zatfgcznik 2)

Wychowawca koordynuje udzielanie dalszej pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

. Tryb postepowania w przypadku dziecka/ucznia posiadajacego opinie poradni psychologiczno

— pedagogicznej zawarty jest w § 4 pkt. 8 — 15 Procedury.

§6.
Zasady udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dziecku/uczniowi posiadajgcemu
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz sposdb pracy z dzieckiem/uczniem reguluje
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U.z 2017 r.

poz. 1578).



W przypadku posiadania przez dziecko/ucznia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
pomoc psychologiczno — pedagogiczna, jest udzielana po ztozeniu przez rodzica/ opiekuna
prawnego wniosku w sekretariacie Szkoty.(Zatqgcznik 1).

Ztozenie w sekretariacie Szkoty, przez rodzica/prawnego opiekuna, orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego nie jest jednoznaczne z konieczng organizowania dla dziecka/ucznia
pomocy psychologiczno — pedagogicznej przez Szkote.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne inieodptatne.
. Jezeli rodzic ucznia/dziecka nie wyraza zgody na organizowanie przez Szkote pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, sktada pisemny wniosek w tej sprawie. (Zafgcznik 2)
Niezwtocznie, po ztozeniu przez rodzica/prawnego opiekuna orzeczenia, wychowawca oddziatu
zwotuje zespodt sktadajacy sie z nauczycieli uczacych ucznia oraz specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem.

Wychowawca oddziatu przedszkolnego/klasy koordynuje spotkanie ww. zespotu oraz
odpowiada za sposéb zorganizowania, przebieg udzielanej dalszej pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.

Zespot niezwtocznie, po ztozeniu przez rodzica/prawnego opiekuna orzeczenia, o ktérym mowa
w punkcie 2 opracowuje wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w
orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z
poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w tym specjalistyczng. (Zatgcznik 6)
Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia uwzglednia w szczegdlnosci:
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mozne strony, predyspozycje, zainteresowania i
uzdolnienia ucznia,

w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistéw,
asystentéw lub pomocy nauczyciela,

przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym bariery

i ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkolnym lub
szkolnym, a w przypadku ucznia realizujgcego wybrane zajecia wychowania przedszkolnego lub
zajecia edukacyjne indywidualnie lub w grupie liczagcej do 5 ucznidéw, zgodnie ze wskazaniem
zawartym w programie — takze napotkane trudnosci w zakresie wigczenia ucznia w zajecia
realizowane wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym oraz efekty dziatan

podejmowanych w celu ich przezwyciezenia.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Zespot, o ktérym mowa w punkcie 6, w terminie 30 dni od ztozenia w Szkole orzeczenia

o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje indywidualny program edukacyjno —
terapeutyczny (IPET - Zatgcznik 7).

Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia, po opracowaniu IPET — u jest
dokonywana co najmniej 2 razy w roku (od 30 listopada, do 30 maja) uwzgledniajgc ocene
efektywnosci wdrazanego indywidualnego programu edukacyjno —terapeutycznego, w kazdym
jego elemencie.

Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia dokonuje sie,

w zaleznosci od potrzeb, we wspotpracy z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w tym
poradnig specjalistyczng, a takze — za zgodg rodzicow ucznia — z innymi podmiotami, zgodnie

z Zatqgcznikiem 6.

W pracach nad opracowaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
dziecka/ucznia oraz indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego, za kazdym razem,
uczestniczg wszyscy nauczyciele uczacy oraz specjalisci.

Spotkania zespotu, o ktérym mowa w punkcie 6, mogg by¢ organizowane z inicjatywy kazdego
cztonka zespotu, rodzicéw lub Dyrektora Szkoty.

Za ustalanie termindéw spotkan oraz powiadomienie oséb biorgcych udziat w spotkaniach, w tym
rodzicow/prawnych opiekundw dziecka/ucznia, kazdorazowo jest odpowiedzialny wychowawca
oddziatu przedszkolnego/klasy.

O spotkaniach wychowawca w ustaleniu z Dyrektorem Szkoty informuje w terminie — na tydzien
przed spotkaniem.

Osoby biorgce udziat w spotkaniu sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
spotkaniu, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicéw, nauczycieli specjalistéw
pracujgcych z uczniem/dzieckiem lub innych oséb.

O terminach spotkan zespotu w celu dokonania wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia/dziecka oraz w celu opracowania IPET — u lub jego modyfikacji, za
kazdym razem jest informowany, przez wychowawce rodzic, ktéry ma prawo wzig¢ udziat w
spotkaniach zespotu.

W spotkaniach zespotu moze uczestniczy¢ osoba zaproszona przez Szkote, np. pracownik z
poradni lub przez rodzica/prawnego opiekuna, np. lekarz (osoba uprawniona, z racji posiadanych
kwalifikacji, do wspétpracy w zwigzku z organizowaniem pomocy psychologiczno —

pedagogicznej).



20.

21.

22.

23.

24,

25.

1)

2)

26.

27.

28.

29.

30.

Wychowawca oddziatu przedszkolnego/klasy odpowiada za wtasciwe prowadzenie i
przechowywanie dokumentacji ucznia/dziecka.

Rodzice ucznia otrzymuje kopie:
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,

indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego.

IPET opracowuje sie wedtug Zafqcznika 7 w dwdch egzemplarzach: jeden dla Szkoty, jeden dla
rodzica/prawnego opiekuna, ktéry odbiera dokument osobiscie, po pisemnym potwierdzeniu
odbioru.

Po powstaniu IPET — u, Dyrektor Szkoty, za posrednictwem wychowawcy, przekazuje
rodzicowi/prawnemu opiekunowi pisemng informacje o formach udzielanej pomocy dziecku.
(Zatgcznik 5)

Zespot opracowuje IPET na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Zespot opracowuje IPET w terminie:
do 30 wrzesnia danego roku szkolnego, w ktorym uczer/dziecko rozpoczyna od poczgtku roku
szkolnego ksztatcenie w Szkole lub
30 dni od dnia ztozenia w Szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Pedagog szkolny w oparciu o ewidencje prowadzong przez wychowawcéw prowadzi ewidencje
wszystkich uczniéw w szkole, ktérym udzielana jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna.
(Zatgcznik 4)

Odpowiedzialnymi za poprawnos¢ merytoryczng opracowanej wstepnej wielospecjalistycznej

oceny poziomu funkcjonowania ucznia/dziecka oraz efekty udzielanej pomocy psychologiczno
pedagogicznej sg osoby udzielajgce tej pomocy — bezposrednio pracujgce z uczniem.

Osoby odpowiedzialne za poprawnos¢ merytoryczng opracowanego IPET — u, to osoby
opracowujgce IPET.

Nauczyciele/specjalisci monitorujg, w ustalony przez siebie sposdb, przebieg realizacji udzielanej
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, jakos¢ prowadzonych zaje¢ poprzez autoewaluacije,
staty monitoring, zbieranie informacji zwrotnych od rodzicéw i uczniéw.

Wychowawca oddziatu przedszkolnego/klasy wraz z nauczycielami/specjalistami pracujgcymi z
dzieckiem/uczniem w ostatnim miesigcu nauki w danym roku szkolnym dokonuje oceny
efektywnosci dotychczasowej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz opracowuje wnioski

do dalszej pracy. (Zatgcznik 8)
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Zatgcznik 1
do Procedury organizowania i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dyrektor
Szkoty Podstawowej nr 27

w Czestochowie
WNIOSEK

WHIOSKUJE 0 ODJECIE UCZ. evveeeeecieietieeee ettt e ettt et be et cteaebbe b v aesteste et sbesrvseaesbessbesnnans

(data i czytelny podpis

whnioskodawcy)
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Zatgcznik 2
do Procedury organizowania i udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej

dyrektor
Szkoty Podstawowej nr 27

w Czestochowie

WNIOSEK

Rezygnuje z udzielania mojemu dziecku, ucz.

(data i czytelny podpis rodzica)
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Zatgcznik 3
do Procedury organizowania i udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Arkusz dostosowania wymagan do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia

Metryczka/dane Imie i nazwisko ucznia:
ucznia Klasa:
Rok szkolny:

Uwagi dodatkowe:

np.: opdznienie edukacyjne, inne wazne informacje dot. ucznia, inne
formy wsparcia ucznia np. formy pomocy psychologiczno-

pedagogicznej

Podstawa

dostosowania

wymagan
opinia/orzeczenie (ewentualnie nr dokumentu, wydany w sprawie,
przyczyna wydania)/obserwacje nauczycieli

Ocena Stabe strony, trudnosci, Mocne strony ucznia, zainteresowania,

indywidualnych deficyty, zaburzenia predyspozycje




potrzeb
rozwojowych i
edukacyjnych oraz
mozliwosci
psychofizycznych

ucznia

Sposéb
dostosowania
wymagan
wynikajacych z
realizowanych

przez nauczycieli

programoéw

nauczania
np.: programy edukacyjne dostosowane do indywidualnych potrzeb i
mozliwosci ucznia z przedmiotdw: j. polski, historia, biologia, j.
angielski, fizyka, chemia, geografia (w zatgczeniu); program wtasny z
zakresu matematyki zgodnie z podstawg programowgq (w zatgczeniu)
Uwaga: Dostosowanie wymagan edukacyjnych dotyczy programu
nauczania - nie moze polegac na obnizaniu wymagan wynikajgcych z
podstawy programowe;.

Warunki

organizacji

ksztatcenia,
dostosowanie
przestrzeni
edukacyjnej do

potrzeb ucznia

np.: uczen na wozku — miejsce umozliwiajgce swobodny dostep do

tablicy, szafki itp., uczen z ADHD pierwsza tawka przy drzwiach; uczen
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stabo widzqcy pierwsza tawka przy oknie, kolor tablicy, kolor i wielkos¢
czcionki, oswietlenie; uczen z trudnosciami w koncentracji uwagi w
poblizu nauczyciela, czeste przerwy, praca w krotkich odcinkach czasu,

wydtuzenie czasu

Metody pracy z

uczniem

preferowane metody pracy ucznia podczas zajec i sposoby
prezentowania wiedzy np. pokaz, ¢wiczenia praktyczne, gry

dydaktyczne, projekt,

Uwaga: Warto takze uwzgledni¢ szczegotowe dziatania, wskazane lub
ktorych nalezy unikac podczas pracy na lekcji np. sposéb formutowania
pytan, odpowiedzi, polecen, nie wdawanie sie z uczniem w dyskusje - w
zamian umowienie na omdowienie interesujgcych go szczegdtow po
lekcjach, podczas konsultacji, ustalony z uczniem sposéb

przywotywania uwagi, podkreslania waznych momentdw lekcji itp.

Formy pracy
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np.: indywidualna, praca z pomocg nauczyciela (stosowanie pytan
pomocniczych, naprowadzajgcych, wydtuZzenie czasu na opracowanie
przez ucznia danej partii materiatu lub zagadnienia), praca zespofowa

praca ucznia w diadzie

Srodki
dydaktyczne

np.: modele, plansze, gry, rebusy, teksty z lukami, liczmany, audiobooki,

korzystanie z laptopa, multimedia

Sposoby
sprawdzania
osiggniec

edukacyjnych

np.: uczen oceniany zgodnie z zasadami wewngtrzszkolnego oceniania,
odrebne kryteria oceniania (dodatkowo uwzgledniane zaangazowanie,
motywacja); preferowane formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci np.

odpowiedzi ustne, pisemne testy wyboru lub teksty z lukami, ¢wiczenia
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praktyczne, ew. kryteria dostosowania sprawdziandow i egzamindéw

zewnetrznych adekwatnie do potrzeb ucznia

Zapoznatam/zapoznatem sie i przyjetam/przyjatem do stosowania (czytelne podpisy nauczycieli

pracujacych

z uczniem):

Opracowat:
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Zatgcznik 4

do Procedury organizowania i udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rok szkolny

Lp.

Imie i nazwisko ucznia

Powdd udzielania pomocy

Formy pomocy psychologiczno -
pedagogicznej/

nauczyciel prowadzacy

Uwagi
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Czestochowa, dn. ....cccevvevenennn.n.

Informacja dla rodzicow

Zatgcznik 5

do Procedury organizowania i

udzielania

pomocy psychologiczno-

pedagogicznej

w sprawie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczna

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w

sprawie zasad organizacji

i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkofach i

placéwkach (Dz. U. 2017 poz. 1591) Dyrektor Szkoty informuje o organizacji pomocy

............ dla ucznia

Formy pomocy
psychologiczno-

pedagogicznej

Wymiar

godzin

Termin realizacji

Osoba prowadzaca

Okres udzielania
pomocy
psychologiczno —

pedagogicznej

Zajecia
dydaktyczno -

wyréwnawcze

Zajecia
korekcyjno-

kompensacyjne
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Formy pomocy
psychologiczno-

pedagogicznej

Wymiar

godzin

Termin realizacji

Osoba prowadzgca | Okres udzielania
pomocy
psychologiczno —

pedagogicznej

Zajecia

rewalidacyjne

Zajecia

(podpis Dyrektora
Szkoty)
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Zatgcznik 6
do Procedury organizowania i udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej

ARKUSZ WIELOSPECJALISTYCZNEJ OCENY POZIOMU FUNKCJIONOWANIA UCZNIA

Imie i NAZWISKO UCZNIA: c.oviiiieieieicieie e
LY N
Data urodzenia: .....ccccceveeeeieeeeer e
WYChOWAWCA: .ovveieiiiiiiiiiencre e e eeeeeeeeeeaee s
Orzeczenie:

e datawydania: ......c.coeeeiiiiiiiiiiiee e,

[ )

L 1107 5=

[ )

o ktowydat:..oooiiiiiie

I. Rozpoznanie
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Il. Diagnozy

Zrédto informacji

Analiza funkcjonowania

Orzeczenie;

opinia psychologiczno-pedagogiczna

Nauczyciele

CZYNNIKI WEWNETRZNE

(z uwzglednieniem przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu - bariery i ograniczenia)

Motoryka (mata i duza):

Spostrzeganie:

Uwaga:

Pamiec:

Myslenie:

Mowa:
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Zrédto informacji

Analiza funkcjonowania

Kontrola emocjonalna, radzenie sobie w sytuacjach trudnych:

Motywacja do nauki:

Wiadomosci i umiejetnosci szkolne:

Zainteresowania:

CZYNNIKI ZEWNETRZNE

(z uwzglednieniem przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu-bariery i ograniczenia)

Srodowisko rodzinne:

Srodowisko réwieénicze:

Srodowisko szkolne:

Rodzice

Lekarze pracujacy z dzieckiem

Nauczyciele/specjalisci prowadzacy

zajecia dodatkowe

Badania specjalistyczne prowadzone w

szkole
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Zrédto informacji Analiza funkcjonowania

Dokumentacja prowadzona przez

wychowawce klasy

I1l. Podsumowanie oceny funkcjonowania ucznia

Opis funkcjonowania ucznia w

Potrzeby wynikajgce z opisu

Obszar funkcjonowania danym obszarze

funkcjonowania ucznia

mocne strony |sftabe strony

Sprawnos¢ fizyczna

(motoryka mata i duza)

Funkcje poznawcze

(spostrzeganie, uwaga, pamieé¢, myslenie)

Mowa

Emocje
(radzenie sobie z emocjami i pokonywaniem

trudnosci)

Motywacja

(do nauki i innego rodzaju aktywnosci)

Opanowanie technik szkolnych i zakres

opanowania tresci programowych

Kompetencje spoteczne

(relacje z réwiesnikami i dorostymi)
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Obszar funkcjonowania

Opis funkcjonowania ucznia w

danym obszarze

Potrzeby wynikajace z opisu

funkcjonowania ucznia

Szczegdlne uzdolnienia

Inne obszary istotne, z punktu widzenia
funkcjonowania ucznia

(relacje z rowiesnikami i dorostymi)

Podpisy cztonkéw Zespotu:

Podpisy rodzicéw/opiekunéw prawnych
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ARKUSZ POMOCNICZY DO OCENY FUNKCJONOWANIA UCZNIA PRZEZ NAUCZYCIELA

(zawartej w arkuszu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia)

MOTORYKA DUZA

nie ma problemoéw z utrzymaniem réwnowagi ciata

ma problemy z utrzymaniem réwnowagi ciata

ma dobrg koordynacja ruchow konczyn

ma stabg koordynacje ruchdéw konczyn

0goblng sprawnoscig fizyczng nie odbiega od poziomu

rowiesnikow

0godlng sprawnoscia fizyczng odbiega od poziomu

rowiesnikow

wykazuje sie sprawnoscig w grach zespotowych

nie wykazuje sie sprawnoscig w grach zespotowych

chetnie uczestniczy w grach i zabawach ruchowych

niechetnie uczestniczy w grach i zabawach

ruchowych

MOTORYKA MAtA

nie ma problemdéw z manipulowaniem przedmiotami w celu

wykonania zadania

ma problemy z manipulowaniem przedmiotami w

celu wykonania zadania

nie ma problemoéw z chwytaniem przedmiotéw

ma problemy z chwytaniem przedmiotéw

nie ma problemoéw ze skoordynowanym uzywaniem obu ragk

ma problemy ze skoordynowanym uzywaniem obu

ragk

nie sprawia wrazenia osoby "niezrecznej"

sprawia wrazenie osoby "niezrecznej"

SPOSTRZEGANIE

jest spostrzegawczy

jest mato spostrzegawczy

wychwytuje informacje wazne z punktu widzenia omawianego

tematu

ma problemy z wychwyceniem informacji waznych z

punktu widzenia omawianego tematu

szybko odnajduje informacje w materiale wzrokowym

wolno odnajduje informacje w materiale

wzrokowym

UWAGA
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jest skupiony w trakcie zaje¢, potrafi dtugo utrzymywac uwage na

danym zadaniu

trudno jest mu skupi¢ sie na zadaniach, szybko sie

rozprasza

jest wytrwaty w pracy

brak mu wytrwatosci w pracy

potrafi pracowacd przy rdznych dystraktorach (szum, hatas itp.)

szum, hatas szybko go rozpraszaja

tatwo przywotaé jego uwage

nie reaguje na przywotywanie uwagi

ma podzielng uwage

nie ma podzielnej uwagi

pamieta kierowane do niego polecenia

szybko zapomina polecenia

PAMIEC

ma dobrg pamieé stuchowa

stabo zapamietuje materiat stuchowy

ma dobrg pamieé wzrokowa

ma dobrg pamieé wzrokowa stabo zapamietuje

materiat wzrokowy

tatwo zapamietuje rdozne tresci

zeby co$ zapamietaé musi dtugo pracowacd

potrafi przywotac tresci omawiane wczesniej

szybko zapomina to, czego sie nauczyt

posiada bogaty zaséb wiadomosci

nie zapamietuje obszernych tresci

dtugo pamieta przyswojone tresci

trudno mu zapamietac informacje, ktére wczesniej

przyswoit

MYSLENIE

szybko wychwytuje zwigzki miedzy pojeciami

nie wychwytuje zaleznosci miedzy pojeciami

szybko kojarzy fakty, informacje

wolno kojarzy fakty

potrafi uogdlniac rézne tresci

nie potrafi uogdlniac réznych tresci

wycigga trafnie wnioski

ma ktopoty z wycigganiem trafnych wnioskdéw

dokonuje trafnych skojarzen

nie dokonuje trafnych skojarzen

szybko taczy fakty

nie potrafi szybko tgczy¢ réznych faktow
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generuje ciekawe, niekonwencjonalne pomysty na rozwigzywanie

réoznych probleméw

brakuje mu pomystéw na rozwigzywanie réznych

problemoéw

potrafi zaprezentowaé wtasny punkt widzenia

nie potrafi zaprezentowaé wtasnego punktu

widzenia

dokonuje trafnych analiz réznych tresci

nie potrafi dokonywa¢ trafnych analiz réznych tresci

MOWA/KOMUNIKOWANIE SIE

mowi poprawnie pod wzgledem artykulacyjnym, gramatycznym i

stylistycznym

mowi niepoprawnie pod wzgledem artykulacyjnym,

gramatycznym i stylistycznym

poprawnie formutuje zdania, wypowiedzi

nieprawidtowo formutuje zdania, wypowiedzi

jego wypowiedzi sg ptynne i rozbudowane

w jego wypowiedziach brak jest ptynnosci, s3 mato

rozbudowane, lakoniczne, ogdlnikowe

chetnie zabiera gtos

niechetnie zabiera gtos

tatwo werbalizuje wtasne mysli

ma trudnosci z werbalizowaniem mysli,

formutowaniem wypowiedzi

KONTROWANIE EMOCIJI, RADZENIE SOBIE W SYTUACJACH TRUDNYCH

kontroluje swoje zachowania w sytuacjach trudnych

nie kontroluje swoich zachowan w sytuacjach

trudnych

dobrze funkcjonuje w warunkach stresu

Zle funkcjonuje w warunkach stresu

nie wycofuje sie z trudnych zadan

rezygnuje, wycofuje sie z trudnych zadan

potrafi konstruktywnie rozwigzywac konflikty

nie potrafi konstruktywnie rozwigzywac konfliktow

nie obraza sie na innych, nie ptacze w sytuacjach trudnych

obraza sie na innych, jest ptaczliwy

spokojnie reaguje na opinie o sobie i zaistniate sytuacje trudne

nie potrafi spokojnie reagowac na opinie o sobie i

zaistniate sytuacje trudne

podejmuje dziatania pozwalajgce na rozwigzanie sytuacji

nie podejmuje dziatan pozwalajacych na rozwigzanie
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problemowej

sytuacji problemowej

nie wycofuje sie, nie zniecheca

wycofuje sig, tatwo sie zniecheca

nie poddaje sie w obliczu niepowodzenia

poddaje sie w obliczu niepowodzenia

zna i stosuje sposoby redukowania nadmiernego napiecia

emocjonalnego

nie zna i nie stosuje sposobdéw pozwalajgcych na

redukowanie nadmiernego napiecia emocjonalnego

MOTYWACIA DO NAUKI

uwaza na lekcji

nie uwaza na lekcji

stucha z zainteresowaniem nauczyciela i kolegdw zabierajgcych

gtos

nie stucha nauczyciela, nie stucha odpowiedzi

kolegdw, zajmuje sie czyms innym

aktywny na zajeciach (zgtasza sie, robi notatki)

jest bierny na lekcji, nie zgtasza sie, nie robi notatek

jest zawsze przygotowany do lekcji

nie przygotowuje sie do lekcji

potrafi prosi¢ o pomoc, gdy czegos$ nie wie

nie prosi o pomoc, gdy czegos nie wie

ma odrobione prace domowe

nie odrabia prac domowych

ma zawsze potrzebne pomoce do lekcji

nie przynosi przyboréw szkolnych, zeszytéw, ksigzek

zgtasza sie do wykonywania zadan dodatkowych

nie zgtasza sie do wykonywania prac dodatkowych

dzieli sie wiedzg z innymi

zapytany najczesciej milczy

jest wytrwaty w pracy

jest niecierpliwy, szybko sie wycofuje, gdy czegos nie

potrafi zrobic¢

chetnie podejmuje sie zlecanych zadan

nie podejmuje zleconych zadan

dobrze wspdtpracuje na zajeciach

nie wspétpracuje z innymi

chce i lubi sie uczy¢

nie chcei nie lubi sie uczy¢

WIADOMOSCI | UMIEJETNOSCI SZKOLNE

opanowat na poziomie bardzo dobrym/dobrym/koniecznym,

nie opanowat/stabo opanowat wiadomosci i
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wiadomosci szkolne wynikajgce z podstawy programowe;j

umiejetnosci szkolne wynikajgce z podstawy

programowej

ma problemy z naukg konkretnych przedmiotéw. Jakich?

nie ma probleméw z naukg konkretnych

przedmiotow

CZYTANIE

czyta na poziomie wymagan klasy, w ktdrej sie uczy

czyta ponizej wymagan programowych klasy

czyta:

ptynnie zdaniami

z witasciwg intonacja
w dobrym tempie

bezbtednie

czyta: wyrazami, sylabami ("slizga sie"; po sylabach),
gtoskami ("slizga sie" po gtoskach)

gtoskami z wtdrna synteza

z niewtasciwg intonacja

w stabym tempie

popetnia btedy (nieliczne, liczne)

rozumie czytane tresci

nie rozumie czytanych tresci

czyta chetnie

czyta niechetnie

PISANIE

pisze na poziomie wymagan klasy, w ktorej sie uczy

jakosc¢ pisania nie spetnia wymagan klasy, w ktérej

sie uczy

pisze poprawnie pod wzgledem ortograficznym, gramatycznym

stylistycznym

pisze niepoprawnie pod wzgledem ortograficznym,

gramatycznym stylistycznym

dobre tempo pisania

wolne tempo pisania

pisze starannie, czytelnie

pisze niestarannie, nieczytelnie

LICZENIE

liczy na poziomie wymagan klasy, w ktérej sie uczy

nie liczy na poziomie wymagan klasy, w ktérej sie

uczy

zna tabliczke mnozenia

nie zna tabliczki mnozenia
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liczy sprawnie w pamieci adekwatnie do poziomu wymagan

stabo liczy w pamieci

wykorzystuje umiejetnosci liczenia w praktyce

nie potrafi wykorzystaé umiejetnosci liczenia w

praktyce

ZAINTERESOWANIA

posiada zainteresowania akceptowane spotecznie

nie posiada zainteresowan
posiada zainteresowania nieakceptowane

spotecznie

dzieli sie swoimi zainteresowaniami

nie dzieli sie swoimi zainteresowaniami

prezentuje na forum klasy i/lub szkoty swoje zainteresowania

nie prezentuje na forum klasy i/lub szkoty swoich

zainteresowan

poswieca wolny czas na poszerzanie zainteresowan i pasji

nie poswieca wolnego czasu na rozwijanie

zainteresowan i pasji

SRODOWISKO RODZINNE

rodzice sg zainteresowani edukacjg dziecka

mate zainteresowanie rodzicow edukacjg szkolng
dziecka
brak zainteresowania rodzicéw edukacjg szkolng

dziecka

rodzice wspotpracujg z nauczycielami w sprawach zwigzanych z

nauka dziecka

staba wspodtpraca rodzicow z nauczycielami w
sprawach zwigzanych z nauka dziecka
brak wspodtpracy rodzicéw z nauczycielami w

sprawach zwigzanych z nauka dziecka

rodzice zapewniajg dziecku odpowiednie warunki do nauki

domowej

rodzice nie zapewniajg dziecku wtasciwych

warunkow do nauki domowej

rodzice dobrze motywujg dziecko do nauki

rodzice nie motywujg dziecka do nauki

rodzice niewtasciwie motywuja dziecko do nauki

w sytuacjach trudnosci dziecka w nauce, rodzice wspierajg je w

rodzice w niewielkim stopniu pomagaja dziecku w
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ich pokonywaniu

pokonaniu trudnosci w nauce
rodzice nie pomagaja dziecku w pokonaniu

trudnosci w nauce

rodzice sg na biezgco zorientowani w sytuacji szkolnej dziecka

rodzice nie sg zorientowani w sytuacji szkolnej

dziecka

SRODOWISKO ROWIESNICZE

utrzymuje kontakty rowiesnicze z osobami dajgcymi pozytywne

wzorce

utrzymuje kontakty rowiesnicze z osobami dajgcymi

negatywne wzorce

fatwo nawigzuje pozytywne kontakty z rowiesnikami

ma problemy w nawigzywaniu pozytywnych

kontaktow z réwiesnikami

szanuje rowiesnikéw

nie okazuje szacunku rowiesnikom

w sytuacji potrzeby potrafi nies¢ pomoc innym

nie udziela pomocy innym

jest akceptowany przez réwiesnikéw

nie jest akceptowany przez réwiesnikéw

potrafi wspdtpracowad z innymi

nie potrafi wspdtpracowac z innymi

jest pozytywnym wzorcem zachowan dla innych

nie stanowi pozytywnego wzorca zachowan dla
innych

daje negatywne wzorce innym

nie ulega presji otoczenia, ma swoje zdanie

tatwo ulega presji otoczenia, nie ma swojego zdania

koledzy lubig z nim przebywac

koledzy nie lubig z nim przebywac

SRODOWISKO SZKOLNE

przestrzega normy i zasady obowigzujgce w szkole

nie przestrzega norm i zasad obowigzujgcych w

szkole

odnosi sie z szacunkiem do innych oséb

nie szanuje rowiesnikdéw, odnosi sie do nich

niewtasciwie

systematycznie uczeszcza do szkoty

opuszcza zajecia lekcyjne (przyczyny obiektywne,
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bez uzasadnionej przyczyny)

inicjuje rézne zadania na rzecz szkoty i klasy

rzadko podejmuje inicjatywy zwigzane z realizacja
zadan na rzecz szkoty/klasy
wecale nie podejmuje inicjatywy zwigzane z realizacjg

zadan na rzecz szkoty/klasy

aktywny, uczynny, chetnie pomaga innym

bierny, mato uczynny, niechetny do pomocy innym

realizuje swoje pasje i zainteresowania

nie ma pasji i zainteresowan

34




Zatgcznik 7
do Procedury organizowania i udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Data opracowania

INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYINO - TERAPEUTYCZNY

Opracowany przez zespot w sktadzie:

Koordynator zespotu  ..........ccoiviiiiiiiiiiien e

N OKEES: e e
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I. Metryczka

Imie i nazwisko ucznia: ....cccceeeeeieiiiiccinienen,

Data Urodzenia: oooeeeeeeeeeeeeee et eeenann

KIaSa: e,

WYChOWaWCA: ..ocoiviiiiee e

Orzeczenie

zalecenia zawarte w orzeczeniu
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Il. Cele

Edukacyjne

Terapeutyczne

Ogédlne:

tozsame z okreslonymi w podstawie programowe;j.

Szczegbdtowe (operacyjne):

wynikajgce z podstawy programowe;j.

Ogdlne:

zmobilizowanie do aktywnego dziatania, mimo
istniejgcych przeszkdd i nauczenie sposobéw
pokonywania niepowodzen;

doprowadzenie do zrozumienia i zaakceptowania
przez dziecko wtasnych trudnosci przystosowawczych
do wymagan szkoty;

rozwiniecie poczucia wtasnej wartosci i wzbudzenie
wiary w mozliwos$¢ osiggania sukcesoéw;

zbudowanie postawy zrozumienia i zyczliwosci wobec
ucznia ze strony innych dzieci;

zapobieganie moggcym sie pojawiac zaburzeniom
emocjonalnym, wtérnym wobec problemoéw

dydaktycznych.

Szczegdtowe (operacyjne):

uczen zna swoje mocne i stabe strony, wie jak radzi¢
sobie z trudnosciami i do kogo zwrécic sie o pomoc w
razie potrzeby;

rozumie wtasne ograniczenia i brak mozliwosci
osiggniecia petnego, obiektywnego sukcesu w
okreslonych obszarach, dostrzegajac jednoczesnie
mozliwos¢ osiggniecia powodzenia w innych;

potrafi kompensowad trudnosci w realizacji dziatan
sprawiajgcych mu trudnosci alternatywnymi
sposobami postepowania;

wie doktadnie jakie sg wobec niego wymagania -
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Edukacyjne

Terapeutyczne

rozumie je;

e wie, ze w pokonywaniu potencjalnych probleméw w
nauce znajdzie wsparcie u wszystkich nauczycieli;

o potrafi nawigzywac satysfakcjonujace relacje z

rowiesnikami.

Ill. Zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia (metody i formy

pracy)

Warunki zewnetrzne -

w tym stanowisko

pracy

Uczen siedzi blisko nauczyciela. Nauczyciel jest w stanie na biezgco kontrolowac jego

prace, motywowac go, przywotywacé uwagg.

Prace domowe

Nauczyciele kazdorazowo sprawdzajg, czy uczen wie (zapisat) jakg prace ma do
wykonania w domu. W razie potrzeba ma wydtuzony czas na jej wykonanie lub zadanie

jest dzielone na mniejsze partie.

Egzekwowanie wiedzy

Podczas wypowiedzi ustnych wsparcie w formie dodatkowych pytan, ktére umozliwig
sprawniejszg aktualizacje posiadanej wiedzy. Podczas pisemnych prac klasowych - w razie
potrzeby i w miare mozliwosci - wydtuzenie czasu na ich wykonanie, dostosowanie formy

zadan do ograniczen ucznia.

Ocenianie

Ocenianie zgodne z zasadami obowigzujgcymi w szkole ze szczegdlnym zwracaniem
uwagi na aktywnosc i wysitek wtozony w wykonywanie zadania oraz przyrost wiedzy i
umiejetnosci (ocenianie z poszczegdlnych przedmiotdéw oraz ocenianie zachowania
przede wszystkim na ptaszczyznie indywidualnej — co uczen osiggnat w stosunku do

siebie, a nie w odniesieniu do innych).

Sprzet specjalistyczny

i Srodki dydaktyczne

Wizualne pomoce dydaktyczne: plansze, wykresy, rysunki, przezrocza, multimedia itp.
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Zakres dostosowan form i metod pracy

e indywidualizacja programu nauczania pod wzgledem tempa, zakresu i sposobu przekazywania tresci
programowych;

e podparcie wiadomosci podawanych stuchowo danymi wzrokowymi;

o formutowanie indywidualnych instrukgcji, krétszych, konkretnych. Powtarzanie ich w razie potrzeby;

e pomoc w odczytywaniu polecen i instrukcji podczas lekcji;

e podczas odpowiedzi ustnych dawanie dodatkowych wskazéwek, naprowadzanie;

e wspieranie podczas redagowania przez ucznia wypowiedzi ustnych (np. podpowiadanie brakujgcych stow)
oraz pisemnych wypowiedzi;

e upewnianie sie czy uczen prawidtowo rozumie polecenia. Umozliwianie odpowiedzi ustnej w razie
niepowodzenia podczas pracy pisemnej;

e wydtuzenie - w miare mozliwosci - czasu pisania klaséwek i sprawdzianéw;

e tolerancyjne ocenianie prac pisemnych zaréwno pod wzgledem poprawnosci jak i estetyki;

e dzielenie materiatu do opanowania na mniejsze czesci;

e wprowadzenie przerw w pracy (gimnastyka, ¢wiczenia oddechowe);

e docenianie wysitku wtozonego w realizacje konkretnych zadan i w pokonywanie trudnosci, wspieranie,

motywowanie, pochwaty, zauwazanie mocnych stron.

Zakres dostosowan form i metod pracy w obrebie poszczegdlnych przedmiotow

Jezyk polski
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Jezyk angielski

Jezyk niemiecki

Muzyka

Plastyka

Historia

Przyroda

Geografia

Biologia

Chemia
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Fizyka

Matematyka

Informatyka

Technika

Wychowanie fizyczne

IV. Zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow ukierunkowane na poprawe

funkcjonowania ucznia

W trakcie biezgcej pracy z uczniem bazowanie na tych jego funkcjach psychicznych i

fizycznych, ktére sg najsilniejsze i najmniej zaburzone. Stawianie na mocne strony
dziatania o charakterze
ucznia i poszukiwanie tego, co w nim najlepsze. Zapewnienie mu poczucia
rewalidacyjnym
bezpieczenstwa i komfortu emocjonalnego w sytuacjach zadaniowych. Tworzenie

klimatu akceptacji i zrozumienia.

dziatania rozwijajace

kompetencje = =000 |-

emocjonalno - spoteczne

dziatania o charakterze |----——---m e
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resocjalizacyjnym

dziatania o innym

charakterze

Dziata zwigzane z doradztwem edukacyjno - zawodowym. Podczas biezgcej pracy z
uczniem udzielanie mu wsparcia w osiggnieciu umiejetnosci planowania wtasnej
Sciezki edukacyjno - zawodowej i inspirowanie do tworzenia dtugofalowych planéw
zyciowych. Rozpoznawanie mocnych i stabych stron ucznia, jego temperamentu,
zdolnosci, predyspozycji i zainteresowania. Poruszanie podczas prowadzonych lekcji i
indywidualnych rozmdw z uczniem tematéw: rézne role zyciowe, , poczucie wiasnej
wartosci, asertywnos¢, komunikacja werbalna i pozawerbalna, wspétpraca,

samodzielnos¢, kreatywnos¢, sciezki dalszego ksztatcenia, swiat zawoddw, rynek

pracy.
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V. Formy, wymiar godzin i okres udzielania uczniowi pomocy

Ustalenia dotyczace

pomocy

Zalecenia zespotu Ustalenia Dyrektora
okres okres :
wymiar
forma udzielania forma udzielania
godzin
pomocy pomocy

Formy pomocy
psychologiczno-

pedagogicznej

Inne formy

Zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne, socjoterapeutyczne

Rodzaj zajec -

wymiar godzin

zajecia rewalidacyjne - 2 godziny w tygodniu

Kluczowe cele pracy

rewalidacyjnej

podniesienie stopnia funkcjonowania spotecznego ucznia, przeciwdziatanie ewentualnym
wtérnym zaburzeniom emocjonalnym na tle istniejgcych trudnosci, maksymalne
rozwijanie mocnych stron ucznia, wzmacnianie i usprawnianie zaburzonych obszaréw

funkcjonowania.

Dodatkowo zatrudniona kadra w celu indywidualnego wsparcia ucznia

Zatrudniony

nauczyciel posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej wspétorganizujacy

ksztatcenia ucznia
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okres udzielania

wsparcia:

IX-VI wymiar godzin: 12,5h

Zakres i charakter

wsparcia

e pomoc nauczycielom w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych odpowiednio do

potrzeb ucznia;

e wspotpraca z nauczycielami w zakresie przygotowania sie do zaje¢, w tym w

doborze form i metod pracy z uczniami;

e wsparcie ucznia w biezacej pracy podczas zaje¢ edukacyjnych adekwatnie do

potrzeb i zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu np.:

O

wskazywanie uczniowi wiasciwy fragment tekstu do przeczytania, kiedy
grupa czyta caty tekst,

zakreslanie (najlepiej na kolorowo) najwazniejszych informacji, podczas gdy
grupa ma je samodzielnie znalez¢,

upewnianie sie dodatkowo, indywidualnie, czy uczen zrozumiat polecenie,
monitorowanie prace ucznia; sprawdzanie, czy podaza za tokiem lekcji,

w miare potrzeb zadawanie pytan dodatkowych, ktore naprowadzajg ucznia
na wtasciwg odpowiedz, pozwalajg znalez¢ rozwigzanie,

dostarczanie wskazowek pomocniczych ("szkieletu"), ktére pomogg w
wykonaniu ztozonego zadania, np. opis bohatera lektury - musi zawierac
prezentacje postaci, opis wyglagdu zewnetrznego, cech charakteru itd.,
decydowanie o zrobieniu przerwy srddlekcyjnej, np. dajgc uczniowi
mozliwos¢ wyciszenia sie,

sygnalizowanie koniecznosci wydtuzenia czasu na wykonanie zadania przez
ucznia,

decydowanie, ze dane zadanie bedzie dokonczone pdzniej lub nastepnego
dnia,

informowanie nauczycieli o postepach i trudnosciach ucznia w toku zajeg,
mozliwos¢ ustalania konkretnych zadan dla ucznia, gdy pracuje on w grupie

z innymi dzie¢mi,
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o dostarczanie dodatkowych pomocy dydaktycznych, np. modeli

przestrzennych bryt, rysunkéw pogladowych itp..

Ten rodzaj pomocy stosowany bedzie tylko w razie potrzeby. Uczen ma jak najwiecej
pracowad samodzielnie. Nadmierne utatwianie i pomaganie obniza jego pozycje w grupie
oraz jego kreatywnosc.

Uczen powinien samodzielnie stwierdzaé, ze ma problem i prosi¢ o pomoc w jego
rozwigzaniu (w razie potrzeby, bedzie tego uczony). Pomoc uczniowi nakierowana bedzie
na jego usamodzielnienie np. uczen nie pamieta, jaka jest nastepna lekcja i nie wie, do
ktérej sali is¢ - nauczyciel nie da mu odpowiedzi, ale zasugeruje, aby wyjat dzienniczek i
sprawdzit w planie lekcji. Jesli nie wymaga tego specyfika zadania lub udzielanej pomocy,
nauczyciel wspomagajacy nie bedzie siedziat obok ucznia. Bedzie podkreslat, ze pomaga
wszystkim dzieciom (i w miare mozliwosci bedzie to robit), aby unika¢ stygmatyzacji

ucznia.

VI. Wspétpraca z rodzicami

Dziatania wspierajace rodzicéw

e zapewnhienie mozliwosci udziatu rodzicéw w dokonywaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
oraz w opracowaniu i modyfikacji IPET;

e ustalenie dogodnych dla rodzicéw terminéw spotkan;

e udzielanie wskazéwek (nauczyciele, pedagog), jak pracowac z
dzieckiem w domu;

e organizowanie konsultacji indywidualnych ze specjalistami z

PPP.

Wspétpraca z rodzicami w celu e konsultacje z rodzicami w sprawie realizacji indywidualnego

zapewnienia: realizacji zalecen zawartych

programu edukacyjno —terapeutycznego. Kontakt z
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w orzeczeniu i warunkéw do nauki (w tym
sprzetu specjalistycznego i odpowiednich
srodkdéw dydaktycznych, zajec
specjalistycznych, integracji dziecka ze
Srodowiskiem i przygotowaniem go do

samodzielnosci w zyciu dorostym).

wychowawcg, nauczycielami, pedagogiem, w celu
opracowania planu pokonywania trudnosci jakie dziecko
napotyka podczas zajeé edukacyjnych i w kontaktach z
rowiesnikami (dzielenie sie spostrzezeniami, pomystami,
wzajemna wymiana doswiadczen);

proponowanie i wspomaganie w realizacji roznych sposobow
integracji ucznia ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z
uczniami petnosprawnymi np. zapraszanie kolegéw do domu
w celu wykonywania wspdlnych dziatan np. projektu,
prezentacji, zadania zespotowego;

udzielanie wsparcia i pomocy rodzicom w uzyskaniu dla
dziecka pomocy, w tym dodatkowych zaje¢ specjalistycznych
w instytucjach pozaszkolnych;

udzielanie rad w kwestii doboru pomocy dydaktycznych,
specjalistycznego sprzetu, mogacych utatwi¢ dziecku
funkcjonowanie w szkole. Wskazywanie oséb/instytucji

mogacych takich rad udzieli¢.

VII. Zakres wspotpracy z poradniami i innymi instytucjami (w zaleznosci od potrzeb).

e wspotdziatanie ze specjalistami z poradni psychologiczno - pedagogicznych w zakresie przekazywania

informacji o uczniu (za zgoda rodzicow);

e wspotpraca z przedstawicielem poradni w ramach zespotu;

e organizowanie przez pracownikéw poradni psychologiczno - pedagogicznych i pracownikéw innych

specjalistycznych instytucji szkolen dla nauczycieli na temat metod i sposobéw udzielenia uczniowi

efektywnych form wsparcia;
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e korzystanie z porad i konsultacji w instytucjach zewnetrznych.

Podpisy osdb opracowujgcych IPET:

Podpisy rodzicow/opiekundéw prawnych
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Zatgcznik 8
do Procedury organizowania i udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej

ARKUSZ WIELOSPECJALISTYCZNEJ OCENY POZIOMU FUNKCIONOWANIA UCZNIA

(analiza skutecznosci i efektywnosci udzielanej pomocy)

Imie i NAZWISKO UCZNIA: ..oviieiieieieicieie e

KIasa: wuveeeeeeeee et

Data urodzenia: ....coooveveevivineeiiiiee e

WYChOWAWCA: .cvvviiiiiiriicier e e eeeeeeeeeeaee s

ROZPOZNANIE. .. et ee e e e e e e e e e e e aee e e e eeaeeas

Ostatniej oceny poziomu funkcjonowania ucznia dokonano w dniu: ........cceccueeeeivnenennnn.
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I. Funkcjonowanie ucznia

-

rédto informac;ji

Zaobserwowane zmiany

(pozytywne/negatywne)

Nauczyciele (w tym nauczyciel wspoétorganizujacy ksztatcenie,

asystent lub pomoc nauczyciela - o ile zostali zatrudnieni)

Nauczyciel prowadzacy zajecia rewalidacyjne

Nauczyciele prowadzacy inne zajecia dodatkowe
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Rodzice

Dziatania skuteczne

Dziatania nieskuteczne

(przyczyny nieskutecznosci)
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Ill. Nowe okolicznosci wptywajace na funkcjonowanie ucznia lub ocene jego funkcjonowania

Nowa opinia psychologiczno-pedagogiczna, dodatkowe wyniki badan lekarskich, inne

nowe dane diagnostyczne (diagnoza, zalecenia)

Istotne zmiany w sytuacji zyciowej ucznia

IV. Wnioski do dalszej pracy , w tym zalecane formy, sposoby i okres udzielania dalszej pomocy oraz zakres i
charakter wsparcia ze strony nauczyciela wspétorganizujacego ksztatcenie, specjaliste, asystenta lub pomoc

nauczyciela (o ile zostali zatrudnieni).

Whioski ogdlne
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IV. Whioski do dalszej pracy , w tym zalecane formy, sposoby i okres udzielania dalszej pomocy oraz zakres i
charakter wsparcia ze strony nauczyciela wspétorganizujacego ksztatcenie, specjaliste, asystenta lub pomoc

nauczyciela (o ile zostali zatrudnieni).

Zalecane formy, sposoby i okres udzielania dalszej pomocy

Zmiany (o ile sg konieczne) w zakresie i charakterze wsparcia ze strony nauczyciela wspotorganizujgcego

ksztatcenie, specjalisty, asystenta lub pomocy nauczyciela (o ile zostali zatrudnieni)

Podpisy cztonkéw Zespotu:
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Zatgcznik 9
do Procedury organizowania i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
OCENA EFEKTYWNOSCI DOTYCHCZAS UDZIELANEJ DZIECKU/UCZNIOWI
POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNE)J

Rodzaj udzielanego wsparcia, zakres, | Osoba odpowiedzialna/prowadzacy zajecia
charakter udzielanego wsparcia ze
strony nauczycieli, specjalistow,

pomocy nauczycieli:

Przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym
bariery i ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie

i uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkolnym lub szkolnym:

Obszar ewaluacji Opis (z podaniem Whioski do dalszej pracy
przyczyn w przypadku,
gdy cele i/lub zadania nie

zostaty zrealizowane)

Ewaluacja wyniku (ktére

cele zostaty osiggniete?)

Ewaluacja procesu (w jaki
sposdb zadania zostaty

zrealizowane?)
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Proponowane formy udzielania dalszej
pomocy psychologiczno -

pedagogicznej

Osoba odpowiedzialna/prowadzacy zajecia

Podpisy uczestnikow zespotu

imie i nazwisko, podpis

Nazwa przedmiotu lub specjalista
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