Motto:

Determinacja i konsekwencja Rady Pedagogicznej

I Liceum Ogdlnoksztatcace = SKUTECZNOSC

im. Juliusza Stowackiego
w Czestochowie

10.

11.

12.

13.

Procedura dotyczaca frekwencji uczniow w szkole

Uczen ma obowigzek systematycznie i punktualnie uczeszcza¢ na zajecia lekcyjne.

We wrzesniu kazdy uczen podpisuje o§wiadczenie, ze zapoznat si¢ z zapisami w Statucie
Szkolnym I LO dotyczacymi frekwencji oraz procedurg usprawiedliwiania nicobecnosci
I zwalniania uczniow i, ze zobowigzuje si¢ do przestrzegania zasad obowigzujacych w
szkole.

Nauczyciel prowadzacy zajecia odpowiedzialny jest za rzetelne odnotowanie nieobecnos$ci
ucznia na zajeciach, w przypadku czesto powtarzajacej si¢ absencji ucznia na swoim
przedmiocie powiadamia o tym fakcie wychowawce klasy.

Obowiagzkiem wychowawcy jest sporzadzenie comiesigcznego zestawienia uczniéw (na
stronie z uwagami w dzienniku), ktérzy opuscili wiecej niz 10 godzin
nieusprawiedliwionych.

Obowigzkiem pedagoga jest dostarczanie dyrektorowi szkoly comiesi¢cznego raportu
dotyczacego frekwencji ucznidw (termin: ostatni czwartek miesigca).

Kazdy uczen zobowiazany jest do usprawiedliwienia swoich nieobecnosci w ciagu 14 dni

od przyjscia do szkoty.

Rodzice usprawiedliwiaja nieobecnosci swoich dzieci wylacznie w indeksie w formie
pisemneyj.

Uczen pelnoletni moze samodzielnie w formie pisemnej usprawiedliwia¢ swoje
nieobecnosci. Rodzice/prawni opiekunowie w takiej sytuacji muszg ten fakt potwierdzi¢ w
stosownym o$wiadczeniu, ktore przekazuja na poczatku roku szkolnego wychowawcy
ucznia

W przypadku braku usprawiedliwienia od rodzicow/prawnych opiekunéw, lekarza
rodzinnego (lekarza specjalisty), usprawiedliwienia napisanego przez petnoletniego ucznia
lub w przypadku nieterminowego dostarczenia usprawiedliwienia, godziny nieobecnos$ci
pozostaja nieusprawiedliwione.

Usprawiedliwienie winno zawiera¢: imi¢ i nazwisko ucznia, termin nicobecnosci (od — do),
przyczyng nieobecnosci, czytelny podpis rodzica (prawnego opiekuna), a w przypadku
uczniow petnoletnich — podpis ucznia. W przypadku braku w/w informacji
usprawiedliwienie jest niewazne.

W sytuacjach wyjatkowych, za zgoda wychowawcy, dopuszcza si¢ ustne usprawiedliwienie
nieobecnosci dziecka przez rodzicow/prawnych opiekunéw w terminie podanym powyze;.
Jezeli uczen jest chory i jego nieobecno$¢ zapowiada si¢ na czas dhuzszy niz siedem dni,
rodzic/prawny opiekun ma obowigzek poinformowania o tym wychowawcy lub
sekretariatu szkoty (taka informacja bedzie odnotowana i przekazana wychowawcy klasy).
Jezeli do takiego powiadomienia nie dojdzie, wychowawca zobowigzany jest do podjecia
dzialan majacych na celu wyjasnienie przyczyny tej nieobecnosci.

Wychowawca w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach (wyjazd rodzica, pobyt w
szpitalu itp.) ma prawo przyjac¢ usprawiedliwienie po wyznaczonym terminie.



14. Wychowawca nie usprawiedliwia pojedynczych godzin nieobecnosci w trakcie trwania

zajec lekeyjnych.

15. 0 przyjeciu i zaakceptowaniu usprawiedliwienia decyduje wychowawca klasy. W

przypadku watpliwosci, co do autentycznosci zwolnienia/usprawiedliwienia wychowawca
ma obowiazek ustali¢, czy dane zwolnienie/usprawiedliwienie jest autentyczne.

16. Jesli uczen chce si¢ zwolni¢ z zaje¢ edukacyjnych, to:

Zwolnienie jest zapisane w indeksie, podpisane przez rodzica.

Uczen uzyskuje podpis nauczyciela, z lekcji ktorego si¢ zwalnia lub wychowawcy klasy.
Nastepnie uczen uzyskuje podpis wicedyrektora lub, w razie jego nieobecnosci, pedagoga,
ewentualnie dyrektora szkoty.

Zapis w indeksie poswiadczony ww. podpisami stanowi podstawe do usprawiedliwienia
nieobecnosci na lekcjach, z ktorych uczen si¢ zwolnit.

17. Jezeli uczen nie pisat pracy klasowej z usprawiedliwionych przyczyn to ma obowigzek

napisac jag w terminie ustalonym przez nauczyciela:

uczen ma prawo do poprawy pracy klasowej w terminie uzgodnionym z nauczycielem; ma
tylko jedna taka mozliwo$¢, wypracowania klasowe z jezyka polskiego nie podlegaja
poprawie.

ocena otrzymana za popraw¢ pracy klasowej, o ile jest wyzsza od poprzedniej, jest
wpisywana jako kolejna do dziennika,

oceny ze sprawdzianow wpisywane s3 do dziennika kolorem czerwonym, a z poprawy
kolorem zielonym,

w razie nieprzystapienia ucznia do poprawy pracy klasowej bez podania uzasadnionej
przyczyny (np. zwolnienie lekarskie) nauczyciel nie wyznacza kolejnego jej terminu;
Uczen traci mozliwos$¢ poprawy pracy klasowe;.

18. Jezeli uczen opusci 25% zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze/(miesigcu), aby uzyskac

oceng $rodroczng (roczng) musi przystapi¢ do odpowiedzi w formie pisemnej z tych zajec;
zakres materialu pracy pisemnej obejmuje te zagadnienia, podczas realizacji ktorych, uczen
byt nieobecny.

19. Jezeli uczen / klasa ma wzorowg frekwencje:

uczniowie ze 100 % frekwencja na koniec I semestru otrzymuja pochwale dyrektora
szkoty; list pochwalny, ktory zostaje wreczony rodzicom lub opiekunom podczas zebrania
klasowego,

uczniowie ze 100 % frekwencja na koniec roku szkolnego otrzymuja dyplom i nagrode
1ZECZOW3,

w semestralnym rankingu klasowym klasa o najwyzszej frekwencji ma prawo do "dnia
wolnego" od zaje¢ dydaktycznych z przeznaczeniem na zajecia szkolne lub pozaszkolne
z wychowawca,

w przypadku takiej samej frekwencji w kilku klasach o zwyciestwie decyduje catkowita
liczba godzin usprawiedliwionych, a nastepnie liczba sp6znien.



